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Vézené Ctenérky, vazeni ¢tenéfi,

publikace, kterou jsme pro vas pfipravili, se tyka specifického tématu postaveni a situace
migrantek a Zen s migraénim plivodem ve vy$$im stfednim a seniorském véku v Ceské
republice. Jednd se o téma v ¢eském prostfedi zatim nefesené, které postupné nabyva
na rozmeérech, a tudiz i na aktudlnosti.

Potfeba zabyvat se touto specifickou skupinou Zen vyplynula z vice nez dvacetileté zku-
Senosti neziskové organizace Sdruzeni pro integraci a migraci (SIMI), kterd pfi své pfimé
préci s migrantkami a migranty pobyvajicimi v CR byva &asto konfrontovéna s piipady
vicenasobné diskriminace a nerovného zachdzeni zejména u Zenské c&sti migrantské
populace. SIMI proto citelné vniméa zvySenou zranitelnost migrantek, u nichz se stfetdva
nékolik diskriminac¢nich dlivod( zaroven — gender, pfislusnost k sociélni skupiné, etnicita
¢i prédvni postaveni. Z dostupnych statistik Ize soucasné vysledovat, ze podil migrujicich
7en roste i ze maji vétsi tendenci se v hostitelské zemi trvale usazovat. V Ceské repub-
lice tak postupné pfibyvd migrantek ve véku nad 40 let, jejichZ situaci, kterd se jesté
komplikuje se stoupajicim vékem, je dosud vénovano velmi malo pozornosti. Dnes se
do dlichodového véku dostavaji zeny, které k ndm pfisly v prvnich migracnich vindch po
r. 1989 a, jak publikace dokumentuje, ¢eska spole¢nost na starnuti trvale usazenych mig-
rantl a migrantek (respektive ¢eskych obc¢ant s migraéni historii) nenfi pfipravena. Pfitom
Vv praxi neziskovych organizaci se opakované potvrzuje, ze tato skupina byva vystavena
zdsadnim problémuim, které bez pomoci zvenéi nemUze sama zadnym uspokojivym zpU-
sobem fesit.

Zkoumat situaci migrantek a zen s migrac¢nim plvodem ve vyssim stfednim a seniorském
véku predstavuje zna¢nou vyzvu, protoZe toto témé v sobé prifezové propojuje pro-
blematiku rovnych pfilezitosti Zzen a muzd v kontextu migrace i oblast starnuti. Odborné
feceno jde o intersekcionalitu oblasti genderu, migrace a starnuti. Nicméné minimum vy-
zkum( o této marginalizované skupiné v CR i absence reflexe jejich situace a specifickych
potfeb ve strategickych dokumentech nas pfivedly k podrobnému analytickému zpraco-
vani pfistupu statu k migrantkdm i k empirickému zachyceni jejich migra¢nich zkusenosti
a zivotnich trajektorii. Spolu s vyzkumnicemi z Katedry genderovych studii Fakulty huma-
nitnich studii Karlovy Univerzity a z Katedry sociologie pfi Fakulté socidlnich véd Univerzi-
ty v Bergenu (Norsko) jsme po dva roky mapovali situaci téchto Zen ve spole¢ném kvalita-
tivnim vyzkumu a analyze legislativy a vefejnych politik, které byly soucéasti rozsdhlého
projektu Zeny na vedlejsi koleji (?) v realizaci SIMI z podpory Nadace Open Society Fund
Praha v rdmci programu Dejme (Ze)ndm $anci, financovaného z Norskych fond(.

Prvni ¢4st publikace pfiblizuje vysledky obséhlé Analyzy postaveni a situace migrantek
a Zen s migracnim pdvodem ve vysSsim stifednim a seniorském veku, kterd se komplex-
né zabyva problematikou téchto zen na tGzemi CR. Zde predkladané vysledky analyzy
uvadi ¢tendre do situace této specifické skupiny Zen pomoci prehledného pfiblizeni z&-
kladnich charakteristik a jejich postaveni v ¢eské spoleénosti. Hlavni tézisté vysledkd se
pak zamerUJe zejména na analyzu legislativnich podminek a z nich vyplyvaJ|C| aplikaéni
praxi v CR ve vztahu k témto zendm v jednotlivych oblastech jejich Zivota v CR. V pozadi

vzniku analyzy je nasi snahou pfiblizit téma genderu v migraci laické i odborné verejnosti



a v idedInim pfipadé i podnitit zmény v oblasti pfistupu k Zendm s migra¢nim plvodem.
Publikace proto obsahuje také ndvrhy konkrétnich opatieni v jednotlivych oblastech lid-
ského zivota, ktera by vedla ke zlepSeni jejich situace a posilila jejich prava. Na fadé mist
pfindSime srovnani se situaci zkoumanych zen v Norsku, odkud se také snazime prenést
do Ceského prostredi pfiklady dobrych praxi.

Ve druhé ¢asti publikace prezentujeme kvalitativni vyzkum, ktery se tykd konkrétni skupi-
ny zen s uprchlickou zkusenosti, plvodem ze zemi byvalé Jugoslavie a dnes ve véku nad
50 let. Tyto Zeny ziji v Ceské republice jiz vice nez dvacet let, proto jsme u nich zkoumali
vliv jejich uprchlické minulosti na osobni migrac¢ni zivotni trajektorii, jakoZ i jejich gende-
rovou identitu a jeji promény v procesu migrace, ¢i jakym zplsobem se promitaji jejich
uprchlické zkuSenosti ve vyssim véku a zejména v obdobi dichodu. Vyznamnymi byly
i reflexe otdzek péce a emocni prace téchto Zen ve spojitosti s migraci. Vyzkum ve vysled-
ku odhaluje, ze uprchlickd zkusenost zen neni linearni, ale je cyklickd a nabyva novych
vyznami v rlznych etapdch Zivota Zen, socidlnich kontextech a transnaciondlnich pro-
stfedich. Zejména vstup do dlichodového véku pro tyto Zeny objektivné znamena kritické
obdobi, které s sebou pfinadsi i nové stfety s vicendsobnou diskriminaci, nej¢astéji na trhu
prace. To nuti migrantky ¢i zeny s migraénim plvodem stéle svadét boj o socidlni status,
z né&jz plvodné vysly a k némuz se i v procesu migrace naro¢nou cestou dopracovaly.

V neposledni fadé se pomoci publikace pokousime pfiblizit téma genderu v migraci Sirsi
verejnosti, otevrit vefejnou debatu o situaci stdrnoucich migrantek ¢i zen s migracni his-
torii a pfedevsim motivovat tvirce politik k vétsi otevienosti k vnimani potfeb této zrani-
telné skupiny. V SIMI navic pokladdme za vysoce dulezité zvy$ovat povédomi spoleénosti
o tomto tématu prévé nyni, kdy dochazi ke vzrlstajicim projeviim xenofobie a nepratel-
skych postojl vii¢i migrantim a uprchlikm v fadach ¢eské populace. To nezfidka prame-
ni pfedevsim z nedostatku informaci a osobnich kontaktd s migrantkami ¢i migranty. Na
tomto misté se také pfislusi upozornit, Ze diskriminaci jsou ¢asto vystaveny nejen migrant-
ky (pfipadné i migranti), ale také Zeny z vétSinové populace. Mnohd nase zjisténi proto
koresponduji se situaci nékterych zen seniorek obecné, nicméné u nasi cilové skupiny
jejich situaci zdsadné proménuje dalsi znevyhodnujici faktor — etnicita (pfipadné rasa).

Za nakladatele SIMI

Eva Cech Valentovd



Mgr. Pavlia Hradecnd, PhDr. Marie Jelinkovd, PhD.

Cilem této analyzy je zkoumdni vefejné politiky ve vztahu k Zendm migrantkém v CR, a to
s dlirazem na Zeny ve vyssim stfednim a seniorském véku s migra¢nim plvodem. V ana-
lyze se soustfedime na migrantky ze zemi mimo EU a jen okrajové se zabyvdme odliSnou
situaci azylantek ¢i ob¢anek ze zemi EU. Pfi tvorbé analyzy jsme pouzili design jednopfi-
padové studie (Yin 1994), zaméfili jsme se pfitom na postaveni a situaci zkoumané cilové
skupiny v rdmci CR s védomim a zohledné&nim evropského ramce zkoumané problematiky
tam, kde bylo tfeba. Pro ziskani komplexniho obrazu jsme komparovali pfistup CR k jed-
notlivym vymezenym skupindm (Zeny, seniofi a seniorky, migrantky, migrantky seniorky).

Hlavnimi metodami sbéru dat byly (a) sekundarni analyza dat (zejména ¢eskych vyzkum),
které se tykaji situace migrantek seniorek, respektive ¢eskych ob¢anek s migracni histo-
ri; (b) sekundéarni analyza zahrani¢nich vyzkumu( ke zkoumanym tématlim, a to zejména
tam, kdy data pro CR nebyla dostupnd nebo, kde byla komparace zejména piinosna (napf-
typické zdravotni problémy migrantek seniorek); (c) analyza relevantnich strategickych
a koncepcnich dokumentd, které se tykaji ¢i, které by se ze své podstaty tykat mohly
¢i meély, situace migrantek seniorek; (d) analyza platné legislativy, kterd zdsadné urcuje
zivot zkoumané cilové skupiny a (e) zohlednéni zkuSenosti z poskytovaného pravniho
a socidlniho poradenstvi (to se tykd zejména legislativni aplikacni praxe a pfipadnych
implementacnich mezer).

Co se tyce sekundarni analyzy dat, s ohledem na specifickou cilovou skupinu jsme se pfi
sbéru podkladovych materidld postupné soustredili na tfi oblasti vyzkumu: (a) vyzkumy
o problematice stérnuti; (b) vyzkumy ohledné rovnosti zen a muzy; a (c) migracni vyzkumy.
Na zékladé téchto dostupnych vyzkum, a to zejména v ¢eském kontextu, se ukazalo, ze
téma starnoucich migrantek a Zen s migracni historii v seniorském véku zatim stélo mimo
odborny zdjem. Z tohoto dlvodu jsme pfistoupili k jizZ zminéné mezinarodni komparaci
i prijimani nékterych zobecnéni vyzkum(l z oblasti genderu a problematiky starnuti. Vy-
chézime z toho, ze problémy, se kterymi se potykaji Zeny obecné, Ize vétsinou analogicky
ocekdavat u migrantek apod. Zohlednujeme pak i to, Zze Zeny migrantky nebo Zeny s mig-
ra¢ni historii jsou ve vétsi mife vystaveny vicendsobné diskriminaci (srov. FRA 2008). To je



dano kombinaci nékolika faktor(: (a) zeny starsi 50 let maji obtiznéjsi postaveni ve spolec-
nosti (podrobné Sokacovd, Formdnkovd, 2015; Koblihovd, 2012); (b) migrantky (i migranti)
jsou nositelkami urcitych znakd, s nimiz jsou spojeny predsudky a stereotypy, které pretr-
Vvavaji v pfijimajici spolecnosti (Leontiyeva, 2009; CVVM, 2014); (c) migrace nezfidka vede
k podstatnému poklesu v trovni socidlniho postaveni a k posunu ve spolec¢enskych rolich
(napt. Spence, Koehn, 2010).

V oblasti relevantnich koncepcnich a strategickych dokumentl jsme se zamérili na to,
zda pracuji s vicendsobnym znevyhodnénim a zda byly seniorky s migra¢nim ptdvodem
identifikovdny jako samostatnd skupina ohrozend socidlnim vylou¢enim. A pokud ano,
zda tyto materidly stanovuji i ndstroje k feSeni ve prospéch cilové skupiny véetné toho,
zda jsou tyto néstroje efektivni a zakotvené cile méfitelné. Specifickd situace migrantek,
respektive Zen s migrac¢nim plvodem, je totiz v migracnich materidlech na prvni pohled
zanedbdna (srov. Ezzeddine, 2015).

Na fadé mist pak zohledriujeme i zkusenosti SIMI z pfimé prace s cilovou skupinou, kte-
ré vychazeji ze zavérl a kazuistik bezplatného pravniho, socidlniho a psycho-socidlniho
poradenstvi, poskytovaného migrantkam jak pii realizaci projektu Zeny na vedlejsi koleji
(?), tak i v rdmci dlouholeté prace s osobami z cilové skupiny, s nimiz se nase neziskova
organizace v prlibéhu vic nez 23 let setkala. Bohatd a dlouhodobé pravni a socidlni praxe
s cilovou skupinou ndm tak umoznuje nejen analyzovat, jaké nastroje a prdvni normy Zzi-
vot této skupiny zen ovliviuji, ale i to, jak jsou vykladddny a aplikovany v praxi. V nékolika
oblastech, které nejsou v CR vilbec nebo téméF rozvinuté (napf. vy$éi mira dobrovolnické
prace) se pak ¢aste¢né dotykdame situace migrantek ¢i zen s migra¢nim pavodem v Nor-
sku, jakoZzto zemé odkud jsme mély moznost ¢erpat pfiklady dobré praxe ¢i naopak zo-
hlednit mozné chyby pfi realizaci integrace cilové skupiny.

Vznik analyzy je jasné rdmovan snahou popsat a nalézt feSeni pocitovaného socialniho
problému a vyvarovat se tak moznych nésledk( nezvlddnutého procesu integrace u kon-
krétni skupiny osob jak z pohledu téchto osob, tak z pohledu spole¢nosti a ¢eského statu
jako celku. Jak uvadi Merriam et. al (2011, s. 411), pozice osob, které se v tématu pohybuiji,
nam dava vyhodu znalosti tématu i hledani odpovédi na otazky, o kterych se domnivédme,
Ze jsou pro zkoumanou skupinu zdsadni. Nevyhodou tohoto pfistupu naopak byva uva-
dén pfipadny nedostate¢ny odstup od zkoumaného tématu, ¢ehoz jsme se snazili vyvaro-
vat. Pfedestirdme ovSem, Ze i pfes védomi znacné heterogenity zkoumané skupiny, ana-
lyza zkoumd postaveni migrantek v dané vékové skupiné optikou téch pravdépodobné
nejzranitelnéjsich z nich. Zddraziiujeme tedy, Ze ne kazda migrantka (¢i zena s migraéni
historif) ve vy$sim stfednim ¢i seniorském véku v CR se nachazi ve stejném postaveni a je
vystavena stejnym tlak(m, prohlubujicim jeji zranitelnost.

Stru¢né feceno, touto analyzou hleddme voditka pro tvorbu lepsi verejné politiky ve vzta-
hu k Zendm s migra¢nim plvodem v pfeddichodovém a dlichodovém véku, které jsou
trvale usazené na Uzemi Ceské republiky.



Pokud jde o odborné vyzkumy, dé se fici, ze jesté doneddvna byly migrantky v migrac¢nich
studiich (nejenom) v Ceské republice v z&dsadé piehlizeny (podrobné k tomu viz pIné zné-
ni analyzy). Pfestoze se v CR v poslednich letech objevuiji vyzkumy, zaméfené na gender
v migraci (napf. Ezzeddine, 2011 a 2014), nevénoval se zadny z komplexnéjsich vyzkuma
v Ceském prostfedi tématu genderu, migrace a véku. Nékolik vyzkum( v oblasti migrace
v CR a genderu tak postrddd hledisko vékového rozhrani a souvisejici data. Nejriiznéjsi
vyzkumy o zendch seniorkdch pak nezahrnuji migraéni specifika. | z tohoto ddvodu jsme
se v empirickém vyzkumu, realizovaném soubézné s praci na této analyze, zamérili na
zeny ve véku nad 60 let plvodem z byvalé Jugoslavie, jeZ maji za sebou uprchlickou
zku$enost a prosly fizenymi integraénimi programy (k vysledkim vyzkumu viz 2. ¢ast této
publikace). Jedna se o vibec prvni generaci usazenych migrantek (po transformaci ¢eské
spolec¢nosti po roce 1989), prozivajici zranitelnost na trhu prace odvozenou od genderu
a véku a problémy spojené se vstupem do penzijniho systému, ktery neni na jejich pfi-
tomnost systémoveé nastaven. Spolecnost a stat pfitom pravé tuto migracni vinu vnima, ve
srovnani se souc¢asnymi migra¢nimi proudy do CR, jako dobfe integrovanou, bez reflexe
problém, které se nyni ukazuji.

Migrantky rovnéz absentovaly, a do zna¢né miry stdle absentuji, v podrobnéjsich so-
cioekonomickych datech. Céste¢né je tomu tak proto, ze velkd ¢ast prace migrantek je
spojovdna s privatni sférou (napf. oblast péce), kterd neni uznavana jako regulérni eko-
nomickd aktivita (Boyd, Grieco, 2003). Omezenost dat o této skupiné pfitom rozhodné
neni ceskym specifikem, odrédzi totiz postaveni migrantek na trhu prace, které pomérné
komplexné vysvétluje tzv. teorie ,troji neviditelnosti“ (theory of triple invisibility) (podrobné
Bresttell, 2000). Ta upozorfiuje, ze migrantky jsou na lokalnich i globdlnich trzich nevidi-
telné ve tfech drovnich — tfidy, etnicity a genderu. Pokud jde o zaméstnani, i kdyz je prace
vykondvana migrantkami mimo soukromé domécnosti, neni verejné “viditelnd”. Tato ,ne-
viditelnost“ zplsobuje u migrantek jejich profesni segmentaci do nékolika sektorli eko-
nomiky, jako je napf. textilni primysl| nebo (klid a pomoc v domacnosti. Timto zplsobem
segmentovany pracovni trh mize pak pro Zeny znamenat také nizkou socio-profesni mo-
bilitu. Navic realizované vyzkumy ukazuji (napt. Mahler, Pessar, 2006), Ze Zeny migrantky
ve vétsiné piipadl zastavaji jiné zaméstnanecké pozice nez jejich muzské protéjsky. Sku-
te¢nost genderové podminéné poptdvky zaméstnavatele po pracovni sile pak prehledné
dokumentuje Brettell (2000) na vyvoji mezindrodni pracovni migrace a jeji geografické
a demografické typologii. V této souvislosti proto podotykdme, Ze prestoze tato analyza
cili predevsim na zeny, jsme si védomi toho, Zze zmény v genderovych rolich migrujicich

Zen i jejich situaci obecné Ize stézi pochopit bez toho, aby byla vénovéna pozornost mu-
20m (srov. Szczepanikova 2004).

Rovnéz zde analyzované starnuti v procesu migrace je v migrac¢nich studiich, az na vyjim-
ky, neprobddanou problematikou. V této oblasti se zdjem odbornik( obracel spiSe na vliv
migrace a starnuti pfijimajicich spolecnosti (demografické studie) a vliv migrace na star-
nuti populace v zemi plvodu (pfi¢emz migruji zejména lidi v produktivnim véku), transna-
ciondlni praktiky péce o starnouci rodice a pfibuzné v zemi plvodu (napi. Deneva, 2012;
Baldassar, 2007) nebo o tzv. life style migraci ekonomicky zajisténych seniorll zejména
(v EU kontextu) do pfimofskych oblasti v oblasti Sttedomofi (napf. King, Warnes, Williams,
2000).



Pojmy cizinec, migrant a imigrant jsou, prestoZze mezi nimi Ize vysledovat ¢aste¢né roz-
dily, v této publikaci chdpdny jako synonyma, pfi¢emz v textu pouzivdme pojmy migrant/
migrantka, jimz zamérné ddvame prfednost pfed terminy cizinec/cizinka, které evokuji
od prvopocétku nezadouci jinakost. Vyraz cizinec/cizinka pouzivdme pouze tam, kde to
odpovida oficidlni rétorice dotéenych subjektd (napf. znéni zdkona). Je také zapotiebi
uvést, Ze tato studie se samostatné vénuje specifickym kategoriim migrantd/migrantek,
mezi néz lze zafadit zadatele/zadatelky o mezindrodni ochranu a azylanty/azylantky
a osoby s doplikovou ochranou, pouze okrajoveé. Hovofime-li v textu o osobach s mi-
graénim puvodem (historii), mame tim na mysli osoby, které jiz maji statni ob¢anstvi
pfijimaci zemé, avsak pravé s ohledem na jejich migracni historii jsou konfrontovany se
stejnymi ¢i podobnymi skute¢nostmi a problémy jako ostatni migranti/migrantky, ktefi na
lzemi pfijimaciho statu pobyvaji. Pfi popisu zkoumané skupiny proto nej¢astéji hovofime
o migrantkach seniorkach a Zenach s migraéni historii (plvodem).

V publikaci sledujeme ¢eskou ustalenou terminologii, kdy CR jako jeden ze stat(i EU délf
cizince na dvé skupiny. Do prvni skupiny patfi cizinci a jejich rodinni pfislusnici pfichazejici
ze zem{ EU, Svycarska, Lichtenstejnska, Norska a Islandu. Druhou skupinou jsou cizinci
z tfetich zemi, ktefi pfichazeji z jinych nezli vyse uvedenych statl. Cizincem se podle
zakona o pobytu cizinctl na tzemi CR rozumi ,fyzickd osoba, kterd nenfi statnim ob&anem
CR, véetné ob&ana Evropské unie“!

Migrant ¢i migrantka maji prdvo pobyvat na naSem Gzemi, pokud spliuji zdkonem sta-
novené podminky. V takovém pfipadé se hovofi o opravnéném resp. legdlnim pobytu
¢i legalni migraci. Jestlize zdkonné podminky nesplfiuji (pfimo neoprdvnénym vstupem
nebo pobytem napt. po vyprseni povoleni k pobytu), oznacuje se jejich pobyt za nelegaini,
neopravnény ¢i neregulérni a v tomto kontextu se pouzivd i pojem neregulérni migrace.

Nasi cilovou skupinou jsou migrantky, resp. zeny s migraénim plvodem, tudiz ¢asto bude
sklorfiovan pojem gender. Pod nim rozumime spole¢ensky ustavené role, chovani, jednani
a vlastnosti, které dana spolecnost povazuje za odpovidajici pro Zeny a muze (viz napf.
¢l. 3 Istanbulské umluvy), socidlni a kulturni vyznam, ktery je pfifazovany k biologickym
rozdillm mezi pohlavimi. Gender tedy tato publikace nevnimé jako neutrdini socidlni
konstrukci, nybrz jako determinant nerovného pfistupu ke zdrojdm, a tim padem i ke
spole¢enské moci (Scott, 1986 in Szczepanikova, 2004). Z hlediska nasi préce je zdsadni
gender v migraci, jakozto jeden ze zdkladnich organizacnich principd, podmifiujicich
vSechny aspekty migrace — od zplsobu migrace, volbu destinace, typu a formy migrace,
typu zaméstnani v migraci, slouc¢eni rodiny, transnaciondini formy rodiCovstvi a péce
o staré rodic¢e v zemi plvodu, zasilani remitenci, vstupu na lokaIni trh préce az po integraci
v nové spole¢nosti nebo rozhodnuti vratit se dom( (Boyd, Grieco, 2003).

V analyze se rovnéz zabyvdme tématem socidlniho vylouceni (socidlni exkluze), tedy
procesem, v jehoz rdmci je jednotlivelm ¢i celym skupindm zamezen nebo znesnadnén
pfistup ke zdrojlim (jako je zdravotni péce, bydleni, vzdélani, socidini ochrana apod.) i

prileZitostem, jez jsou bézné dostupné ostatnim ¢lenlim spolecnosti. V uzsim kontextu

1Viz § 1 odst. 2 zdkona ¢& 326/1999 Sb., o pobytu na tzemi Ceské republiky a o zméné nékterych
zdkond, ve znéni pozdéjsich predpisd (ddle jen ,,zakona o pobytu cizincd®).



se pak zaméfujeme i na problematiku feminizace chudoby, kterd vyjadiuje zvysujici se
podil a pfevahu chudoby mezi Zenami ve srovndni s muzi, protoze seniorky s migra¢ni
historii patfi mezi osoby chudobou nejvice ohrozené. Problematika socidlniho vylouceni
s chudobou ¢asto souvisi, jeho pfi¢inou avsak neni nutné nedostatek finan¢nich nebo
materialnich zdroju (tj. chudoba), ale napf. kulturni odli$nost, etnicita, gender ¢i pfislusnost
k urcitému Zivotnimu stylu, tedy charakteristiky, které (respektive jejich kombinace)
neumoznuji participovat na béznych spolecenskych aktivitdch a dosahovat béznych

standardl (Kolibova, 2012).

Leitmotivem této analyzy je stdfi. Definice toho, kdy je osoba stara, je obtizné stanovi-
telnd, a to pfedevsim z toho dlvodu, ze proces starnuti probihd u kazdého rozdilné. Za
hlavni ukazatel je povazovan vék, podle kterého se napt. reguluje pfistup k davkam du-
chodového pojisténi. V tomto smyslu je seniorkou osoba, kterd dosahla statutarniho véku
potfebného k odchodu do fadného starobniho dichodu (bez ohledu na to, zda ho sku-
tec¢né pobiréd ¢&i nikoliv) a starsi zaméstnankyni zena nad 50 let, které doposud nevzni-
kl ndrok na pobirani tohoto dlchodu (viz Narodni akéni plan 2015). Definice senior(l se
i v evropském prostoru lisi — zatimco v zemich EU je tak nejcastéji charakterizovana oso-
ba nad 65 let, napfiklad v Norsku byvaji za seniory ozna¢ovani v oficidlnich dokumentech
osoby starsi 60 let. S ohledem na tzv. feminizaci starnuti, kdy se Zeny dozZivaji vyssiho
véku nez muzi a jejich podil mezi seniorskou populaci roste, je kazdopadné nezbytné
i icelné vénovat pozornost jak pfi pfipravé politik, tak i v jejich kazdodennim naplfiovani
pravé genderovym aspektim starnuti. V této souvislosti se hovofi o problematice tzv.
gender age mainstreamingu, jejiz podstatou je vyhodnocovani reflexe politickych, soci-
alnich i lokdlnich opatfeni na cilovou skupinu starych zen a muzd.

Jednim z poslednich kli¢ovych pojm( je intersekcionalita, kterd vychéazi z toho, Ze kazda
osoba zdroven naplniuje nékolik charakteristik, co se tyce kategorii genderu, véku, se-
xudlni identity, rasy, etnicity, ndbozenského vyzndni, statni pfislusnosti, tfidy, zdravotniho
stavu atd. Osoby tak mohou byt znevyhodnovany na zékladé vice faktor(i soucasné, jejich
(pfipadné) nerovnosti ve spolecnosti je pak tfeba zkoumat z perspektivy vSech téchto
faktor(. Pravé postaveni migrantek seniorek a seniorek s migraéni historii je bezpochyby
nutné zkoumat optikou intersekcionality, resp. z ni vychézejiciho konceptu vicendsobné
diskriminace, kterd by mohla vést k pochopeni interakce zdroven se prolinajicich diskri-
minacnich ddvodu.

Stejné jako cesti ob¢ané a obcanky prechdzeji i migranti a migrantky plynule z takzvané
spolecensky zadané kategorie osoby v produktivnim veku do kategorie osoby neaktivni
na trhu prdce. S ohledem na uz vice nez dvaceti pétiletou historii Ceské republiky jakozto
pfijimaciho statu a soucasné migracni trendy Ize o¢ekdvat, ze trvale usazenych senior(
a seniorek s migra¢nim plvodem bude pfibyvat. Pfipoéteme-li k tomu dalsi vyznamné
faktory, mezi néz patii zvySovani podilu Zen mezi seniorskou populaci a feminizace mig-
race (trendem poslednich let je podle dostupnych Gdaj(? rostouci pocet migrujicich zen

2 Statistiky CZSO & napf viddni Zprdvy o situaci v oblasti migrace a integrace cizincti v Ceské
republice za rok 2012, 2013, 2014 potvrzuji trend pfibyvdni poctu Zen mezi prichozimi a preferenci
trvalého migrace oproti muzdm, u nichZ previddd prechodny charakter pobytu.



a jejich upfednostiovani trvalé migrace), mizeme hovofit o narlstajici socidlni skupiné
migrantek seniorek, respektive seniorek s migracni historii, u které |ze predpokladat vyssi
riziko diskriminace a obecné socidIni exkluze nez u jinych. Zasadni pfi¢iny vedouci k neu-
spokojivému postaveni této skupiny zen v evropském, ale zejména pak ceském kontextu,

jsou nésledujici:

Zeny se obecné v soucasné dobé dozivaji vysséiho véku, ale i horsich materidlnich
podminek a kvality Zivota ve srovnani s muzi.?

Ve srovnani se stejné starymi muzi i se zenami z majoritni spole¢nosti jsou migranti
zranitelnéjsi z dlvodl mozné diskriminace na zékladé rasy/etnického plvodu,
narodnosti, ndbozenstvi ¢i jinych specifickych charakteristik. Signifikantni pro tuto
skupinu je také jiz zminéné ndsobeni diskriminacnich divodu (srov. FRA, 2008).

.

Znevyhodnéni, ktera pfimo vyplyvaji z pravnich predpisu, a to jak na trhu prace,
tak i mimo néj (zejména je toto znevyhodnéni patrné u Zen s prechodnym pobytem
naprt. oblast zdravotni péce, podrobné viz déle).

Komplikované uznavani kvalifikace v CR, nostrifikace diplom( a s tim souviseji-
ci vydavani pracovnich povoleni i pracovniho uplatnéni (Radostny, 2009; Pokorna
2014).

.

Obtizné slad'ovani pracovniho a rodinného zivota pro zeny obecné. Migrantkdm
se tak zpravidla nedafi nachazet takovd zameéstnani, kterd by odpovidala jejich
kvalifikaci a kterd by jim umozfiovala vykondvat i rodinné povinnosti. Ekonomicky
tlak a nedostatek podpory pfi péci o déti/staré rodice pak omezuje jejich moznosti
vzdélavani (respektive rekvalifikace) i profesniho rlistu (FRA, 2003; FRA, 2008).

.

U migrujici populace existuje vétsi riziko padu do chudoby, migrujici zeny pak
byvaji vystaveny jesté vyssi mite chudoby ve srovndni s migranty (EWL, 2014).

V dlsledku komplikovaného postaveni na trhu prace byvaji zeny migrantky (a mig-
rantky seniorky jesté vyraznéji) Casto ochotny prijmout jakoukoliv praci bez ohle-
du na droven svého vzdélani, plvodniho povoldni i svych zaméstnaneckych prav.
Dostavaji se do pozice levné pracovni sily, kdy vykazuji pod tlakem okolnosti vyssi
vykonnost i ochotu pracovat za prekérnich podminek. V této souvislosti je zfej-
ma i zavislost na zaméstnavateli, kterd vyplyva predevsim z provazanosti povoleni
k préaci a povoleni k pobytu.

Migrantky nalézaji zaméstndni prevazné v oblasti neformalniho a neregulované-
ho poskytovani sluzeb, jako je prace v pohostinstvi a hoteliérstvi, prdce v doméc-
nosti, péce o seniory a postizené osoby, ale i v sexudlnim priimyslu (FRA, 2011).

Jejich zaméstnanost podle dostupnych zjisténi (Leontiyeva, Pokornd, 2014) také
ovliviiuje nevyuzivani kvalifikace, maly efekt rekvalifikace i vySe zminéna admi-
nistrativni ndro¢nost uznavani kvalifikace a vzdélani. V dlsledku toho setrvavaji na
trhu prace v marginalizovaném postaveni.

3 Viz Ndrodni akcni pldn podporujici pozitivni stdrnuti pro obdobi let 2013 — 201.



. Casto vykonavaji nekvalifikovanou préci, kde je vyssi riziko nezaméstnanosti, na
trhu préace plsobi ¢asto v docasnych a nejistych pozicich (FRA, 2008).

Migrantky jsou také éastymi obétmi nucené prace a obchodovani s lidmi, a to pra-
vé v oblasti sexudlniho priimyslu, kde jsou €asto vystaveny fyzickému nésili (FRA,
2008).

Specifickym problémem migrantek na trhu prdce je jejich zapojeni do ndjemné
prace vdomacnosti (vykondvaji praci chlivy, uklizecky nebo pecovatelky o nemoc-
né i déti), a to pfinejmensim z toho didvodu, Ze v téchto pfipadech jim ¢eska pravni
Uprava neposkytuje dostate¢nou ochranu v roviné alespon minimalnich standardt
(Ezzeddine, 2014). V oblasti ndjemnych praci jsou pak ¢asto vystaveny specifickym
formdm genderové podminéného nasili a rasové diskriminace (FRA, 2012).

Jednim z klicovych problémd migrantek seniorek, respektive seniorek s migra¢ni
historii, miiZze byt pfedevsim to, Ze nemaji odpracované potfebné roky pro pfizna-
ni diichodu nebo se jim Iéta odpracovana v jinych statech neuznavaji. V takovém
pfipadé museji byt aktivni na trhu prace i v letech, kdy jiné osoby jiz ¢erpaji dlichod,
pficemz dnes je obtizné nalézt zaméstnani i obecné pro kategorii osob nad 50 let.
Migrantky seniorky tak casto pracuji v prekérnich pracovnich podminkach i pres
nezfidka neuspokojivy zdravotni stav.

Mezi dal$i diivody vys$si zranitelnosti Ize zafadit i horsi jazykovou vybavenost, ne-
znalost prostredi, omezené socidlni vazby, resp. socidlni kapital ¢i dlouhodobou
izolaci. Znevyhodnéné postaveni se ale netyka jen trhu prace, ale i politickych de-
bat ¢i strategickych dokumentd, tykajicich se rovnych prdv, migrace nebo integra-
ce. Je tedy ziejmé, Ze zku$enost migrantek s diskriminaci mize byt kvalitativné
odli$na od zkus$enosti jejich muzskych protéjska (srov. FRA, 2012).

Vyse uvedené dlvody vysveétluji, pro¢ jsou zeny s migracéni historii postizeny strukturaini-
mi nerovnostmi vice nez muzi migranti ¢i zeny seniorky z vétsinové spolecnosti, jsou totiz
vystaveny rizikiim stejného znevyhodnéni, kterého se dostava jak Zzenam obecné, tak
migrantim a seniorim (podobné i FRA, 2008). S ohledem na dals$i nepfiznivé okolnosti
a souvislosti (jako napfiklad neexistence mezindrodnich smluv o uznévani prace v jiném
staté pro vypocet davky a vznik ndroku na dichod a zaroven diskriminace na trhu prace,
Casto Ustici v dlouhodobou nezaméstnanost) nejsou mnohdy schopny dosdhnout na dav-
ky, vyplyvajici z ¢eského dichodového systému, zdravotni pojisténi ¢i jind socidlni prava,
ktera jsou pfizndna ¢eskym obcandim. Tyto skutecnosti vedou k naprosté ztraté integrac-
niho potencidlu a v extrémnich pfipadech i k bezdomovectvi.

4 Ke $kodé véci CR odmitla v neddvné minulosti ratifikovat Umluvu o pracovnicich v cizich domdcnos-
tech, prijatou Mezindrodni organizaci prdce v cervnu 2011, kterd zavazuje stdt k zajisténi dodrzovdni
zdkladnich pracovnich standardd i v této oblasti neformdini ekonomiky. Jak se ale v pllce roku
2016 ukazuje, tato otdzka jesté neni definitivné uzaviend a citovand umluva snad bude nakonec
CR ratifikovdna.



Alkoliv v ramci EU pfedstavuje téma rovnosti zen a muz{ jednu z priorit, CR v tomto
smeru zatim citelné pokulhdvéa. Ceskd vldda v poslednich letech posouvala do dstrani
i obecné genderové otazky, tfebaze od roku 2015 jsou videt pozitivni posuny.® | pfes po-
vinnost statd (podle uz ratifikovanych mezindrodnich dohod, napf. Umluvy o odstranéni
vsech forem diskriminace zen) pfijimat opatieni k zajisténi stejné pravni ochrany i vlici se-
niorkédm s migrac¢ni historii, stoji ve skutecnosti specifické problémy téchto osob stranou
z&jmu mnoha vyspélych statd, CR nevyjimaje. Ceska republika doposud vyvinula pouze
minimalni Usili pro identifikovani moznych problému pfFi integraci migrantek do spolec-
nosti, kategorie migrantek ve vys$Sim véku je pak prehlizena zcela. V Zddné z hodnoti-
cich zprdv ani situacnich analyz totiz neni reflektovdno, ze tato cilovéd skupina se potykd
s problémy jak v roviné legislativni, tak v roviné socialini.

V z&sadnich dokumentech z neddvné minulosti byly migrantky konstruovény (mnohdy jen
v poznamce pod c¢arou) jako pasivni ndsledovatelky migrujicich muz( nebo obéti obcho-
dovani s lidmi, pfipadné jen v souvislosti s reprodukcnimi aktivitami a jejich roli pfi vycho-
vé druhé generace migrantll a migrantek (Ezzeddine 2011). VIadni koncepce integrace
cizincl (viz Koncepce integrace cizincl z roku 2000 a Aktualizovana Koncepce integrace
cizincll z roku 2006) po fadu let fakticky nerozliSovaly ani mezi Zenami a muzi, prestoze
v obecné roviné pfipoustély, ze Zeny patfi mezi zranitelné skupiny, pfi¢emz orgdny odpo-
védné za realizaci koncepci se také nijak vyrazné této kategorii nevénovaly.

Podobné stereotypné nahlizely v minulosti na migrantky také neziskové organizace, které pro
ne organizovaly rekvalifika¢ni kurzy. Tyto kurzy sledovaly pouze reprodukéni role Zen (napf.
kurzy Siti a vafeni). Zejména v neziskové sféfe je viak v poslednich letech patrnd vétsi citlivost
ke genderovym a intersekcionélnim specifik(im a také aktivni zapojeni migrantek do ¢innosti
a chodu samotnych organizaci (Ezzeddine, 2015). K tomu zhruba od roku 2012 pfispély ze-
jména projekty financované z Evropského socidlniho fondu ¢&i z Norskych fondd, které byly
pfimo uréeny pro zeny migrantky (pracovnice v cizich domécnostech, aktivni zaméstnanost
migrantek, migrantky seniorky, prevence nasili na Zzenach-migrantkéch atd.).

Vétsi pozornost se migrantkdm zacina vénovat az v roce 2011 v Aktualizované Koncepci inte-
grace — Spolecné souZiti, ovsem i zde bez viditelnych dopadt do faktického zivota dotcenych
Zen. Nicméné, o krok vpred se dliraz na specifické potfeby zen posouva az v aktuainé platné
Aktualizované Koncepci integrace cizinct — Ve vzdjemneém respektu (2016), byt, jak uvadime
podrobné déle, i zde se nachdzi pomeérné velky prostor pro zadouci zmény.

5 Jak uvddime cdstecéné i vyse, Ceskd republika odmitla ratifikovat hned dva dileZité mezindrod-
ni instrumenty, které se zdsadnim zpusobem dotykaji prdv Zen a mohly by prinést i vétsi ochranu
zdkladnich & pracovnich prdv pro zranitelnou skupinu Zen migrantek pobyvajicich v CR — Umluvu
MOP o pracovnicich v cizich domdcnostech (odmitnutd pro udajny margindini pocet domdcich pra-
covnic v CR) a Umiuvu Rady Evropy o prevenci a boji proti ndsili na Zendch a domdcimu ndsilf (tzv.
Istanbulskd umluva). Zde byla ratifikace odmitnuta z ddvodu, Ze problematika se netykd pouze Zen.
V roce 2016 se téma ochrany Zen postupné vraci zpét a CR je o krok blize ratifikaci Istanbulské
dmiuvy, a to v ndvaznosti na usneseni viddy CR ze dne 12. listopadu 2014 & 930 k Souhrnné zprdvé
o plnéni Priorit a postupl viddy pri prosazovdni rovnosti Zen a muzd v roce 2013 a na usneseni viady
CR ze dne 23.2.2015 ¢ 126 o Akénim pldnu prevence domdciho a genderové podminéného ndsili
na léta 2015 — 2018. Dne 8.2.2016 vidda usnesenim ¢. 122/16 souhlasila se sjedndnim této dmluvy,
Jjejimz leitmotivem je nulovd tolerance k genderové podminénému ndsili. Na viddni drovni se znovu
otevrela jedndni o Umluvé o pracovnicich v cizich domdcnostech.



Na téma starnuti v migraci se zaméfil i Vybor pro prdva cizincll jakozto poradni orgdn Rady

covnich pravech; v oblasti déichod(l a otdzek, které s sebou pfindsi seniorsky vék, vsak nejsou
informovani takrka vibec. Problém se pfitom zvétSuje jesté tim, Ze o migrantkdch a migran-
tech v dlichodovém véku resp. o jejich moznostech nevédi a nemohou jim tak kvalifikované
poradit ani Grednici ¢eskych statnich organd, ktefi mnohdy poskytuji zavadeéjici informace. Ze
strany pfitomnych zastupcll kancelare verejného ochrance prav na citovaném jednani vyboru
bylo explicitné fec¢eno, Ze s ohledem na neustéle se zvysujici délku let, potfebnou pro pfizndni
dlchodu (nyni 30 let a do budoucna postupné 35 let) se v pfipadé cizincl a cizinek a jejich
neschopnosti na dlichody dosdhnout jedna o ¢asovanou bombu, problém je neuvéfitelné
Siroky a je zapotrebi systémovych zmén k jeho odstranéni.

Dostupné zdroje (napf. UN Women, 1995 a 2000) identifikuji, Ze mezi skupiny postizené chu-
dobou ve vyssi mife patfi Zeny, starsi osoby, zdravotné postizeni, migranti a migrantky nebo
rodi¢e samozivitelé, pficemz v nejhorsi situaci se nachézeji predevsim ti, kdo spadaji do vice
kategorii najednou, coz zcela presné vystihuje i postaveni nasi cilové skupiny (pochopitelné
s védomim, Ze vySe popsané se nutné nemusi tykat kazdé osoby z cilové skupiny). V tomto
kontextu Onestek (2005) upozoriiuje, ze evropskd spole¢nost stoji, kromeé vyzvy feminizace
stérnuti a feminizace chudoby i pfed velkym rizikem zbarveni chudoby, coZ v podstaté reflek-
tuje skutec¢nost, ze starnouci zeny s migraénim plvodem patii mezi velmi zranitelné osoby.
Srovnavaci studie zaroven ukazuji, ze v Evropé existuje velmi pestra $kdla pfistup( a koncepci
ke stéfi, a ze sty¢né body mezi jednotlivymi systémy se objevuiji teprve v poslednich letech
(Tomes, Koldinska, 2007). Pravé tato rliznost pfistupu spole¢nosti a sociélnich politik k situaci
seniord se tykd postaveni migrantek, miry ochrany dané antidiskrimina¢ni legislativou a miry

ochoty k solidarité ze strany pfijimajici spole¢nosti.

Nedilnou souddsti Gvah o postaveni téchto Zen je i otdzka jejich vlastni vile, schopnosti
a odolnosti najit si své misto v novém prostredi. Skupina seniorek samoziejmé neni ho-
mogenni, a to ani v pfipadé osob s migra¢nim plvodem. Jejich potfeby a zaroven i vyzvy,
kterym pfi integraci Celi, se mohou liSit a také li$i v zavislosti na zemi plvodu, dlivodech
pro migraci, dosazené Urovni vzdélani, ndbozenském a kulturnim zdzemi ¢i na jazyko-
vém vybaveni, délce pobytu v pfijimacim staté, na individudlnich zkusenostech s integraci
i v souvislosti s jejich socioekonomickym statusem (EWL, 2014). Faktem z(stava, Ze to, jak
seniorky a seniofi obecné proziji tuto ¢éast Zivota, zdlezi hodné na nich samotnych. Nic-
méné velmi dllezité je i to, v jakém spolecenském klimatu a strukturdinich podminkéach
stdrnou (Suchomelov4, 2007).

Celkové tedy mlzeme konstatovat, ze z pohledu integrace jsou starnouci migrantky
opomijenou skupinou, pfestoze mohou byt a ¢asto i jsou vystaveny obtiznym situacim,
nerovnému zachdzeni a instituciondlni ¢i faktické diskriminaci. Alarmujici je i vzristajici
xenofobie a odpor vétsinové spolecnosti vi¢i migraci v souvislosti s aktudlnim dénim
v celosvétovém kontextu, které pozitivnim krokdim vic¢i migrantdm obecné nenapomaha.

6 Zejména na svém zaseddni dne 27. 2. 2014, resp. 19. cervna 2014, a to v bodu programu, tykajiciho
se Cerpdni starobnich didchodd, podrobné pak viz Zdpis z jedndni Viybord.



Jak se ukazuje, oblast migrace a genderu je hiife obtizné statisticky podchytitelnd a statistické
Udaje neposkytuji dostatek informaci o jejich faktické situaci ani skutec¢né velikosti této skupi-
ny. Zejména problematické je, ze v €R nejsou osoby s migraéni historii po ziskani ¢eského
obcanstvi sledovany jako specificka kategorie (na rozdil od sousedniho Némecka nebo Ra-
kouska), pfestoze v diichodovém véku se potykaji s obdobnymi problémy jako migranti, ktefi
jesté ceské obcanstvi nemaiji. Z pohledu statistickych Udajl se ale jiz nejedna o migrantky, ny-
brz o ¢eské obcanky. Zdsadni rovnéz je, ze ve skute€nosti jsou udaje o poctu Zzen migrantek
starsich 50 let v CR jesté vyssi, protoze oficidIni statistiky neeviduji osoby, které na naem
lzemi pobyvaji bez opravnéni k pobytu (tj. neregulérné), stejné jako ani ob¢anky zemi EU ¢i
Norska, Svycarska, Islandu a Lichtenétejnska bez povinnosti registrace. Dostupné statistiky
rovnéz nereflektuji ani osoby, které zadaji o mezindrodni ochranu, ¢i osoby, které zde pobyvaji
na vizum na kratsi nez uvedenou dobu.

Podle dat ¢eského statistického Ufadu se podil oficidlné vedenych a legdlné pobyvajicich mi-
grantek a migrant( na obyvatelstvu v CR po roce 2008 stabilné pohybuje nad hranici 4 %. Ke
konci roku 2014 to bylo 4,2 %, coz CR tadi mezi staty s nejniz$im po&tem migrant a migran-
tek v Evropé. Zeny podle oficilnich statistik tvofily celkem 43,46 % ze vSech obyvatel jiné
statni pfislusnosti v €R (CZS0O, 2015). Jednalo se o osoby s pfechodnym pobytem del$im nez
12 mésicll a s pobytem trvalym, stejné tak jako o osoby s udélenym azylem a osoby ze zemi
EU, Norska, Svédska, Islandu a Lichtenstejnska s ohléSenym pobytem.

Vékovou strukturu cizinct v €R ilustruji nasledujici grafy:

VEKOVA STRUKTURA CIzINCO V CR
AGEDISTRIBUTION OF FOREIGNERS IN THE CR
31.12. 2014
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Zdroj: Cesky statisticky trad, 2015



Cizinci podle pohlavi a véku k 31. 12. 2014"
Foreigners by sex and age as at 31 December 2014 K

Pramen: Reditelstvi sluzby cizinecké policie

Source: Directorate of Alien Police Service

Cizinci celkem

Povoleni k pobytu

Veék X z toho zeny na 12 mésicu a déle z toho zeny
Age Foreigners, Females Residence permits Females
fotal for 12+ months

0-4 16 490 8011 16 331 7924
5-9 15608 7 550 15 432 7 475
10-14 12518 6 034 12372 5965
15-19 17 798 9193 15987 8139
20-24 26 664 13 583 24724 12 538
25-29 47 762 22 642 46 928 22 255
30-34 62 423 28129 61983 27 932
35-39 59 394 25436 59 130 25 326
40-44 51267 20 445 51062 20 364
45-49 41 646 156197 41 502 15 151
50-54 35774 13 047 35 667 12 998
55-59 25298 9525 25240 9 499
60-64 16 279 6 951 16 237 6 929
65-69 9191 3985 9 165 3967
70-74 4919 2084 4 898 2069
75-79 3067 1605 3055 1597
80-84 1715 936 1708 933
85-89 998 632 995 630
90-94 421 266 421 266
95+ 135 94 134 94

" tdaje nezahrnuiji cizince s platnym azylem

na Gzemi CR

Zdroj: Cesky statisticky trad, 2015

" Data do not include foreigners with valid asylum status
on the territory of the CR.

Pro tuto analyzu jsou nicméné klicovd data, vyplyvajici z kombinace genderového hle-
diska s vékem. Podle statistickych Udajl, které jsme pro vyuziti v nasi analyze obdrzeli
na vyzadani od Ceského statistického tfadu,” bylo ke dni 31. 12. 2014 v CR evidovéno

7 Statisticky soubor: Cizinci bez azylanti — Zeny 50+ podle stdtniho obcanstvi a typu pobytu k 31. 12.
2014. Tento soubor kategorizuje migrantky dle pobytu na 2 kategorie a) trvaly a za b) jiny. Z téchto



oficidlné celkem 39 125 migrantek ve véku 50 let a vyse. Z toho nejvice byly zastoupeny
migrantky plvodem z Ukrajiny (9600 osob), Polska (5800 osob), Slovenska (5200 osob),
Ruska (4400 osob), Vietnamu (3400 osob) a Némecka (1900 osob). Migrantek ve véku
50+ ze vsech statll byvalé Jugoslavie zde Zije pfiblizné 1500. Za pozornost stoji i to, Ze
vice nez 8 000 migrantek bylo k tomuto datu ve véku nad 65 let. Jak tedy vyplyva z cito-
vanych dat, necelych 20 % migrantek s platnym povolenim k pobytu na nasem uzemi
je starsich 50 let.

| na zdkladé uvedenych neuplnych informaci je ocividné, Zze se jednd o pomérné pocet-
nou skupinu osob, jejiz skute¢nou velikost neni mozné fakticky vycislit a tyto (daje se ani,
s ohledem na komplexnost problematiky, nikde ve svém souhrnu neobjevuji. Lze také
pfedpokladat, Ze jeji velikost se bude pravdépodobné kontinualné zvétSovat, a to s pfiby-
vajicim poc¢tem migrant( a migrantek na nasem Uzemi a také s nevyhnutelnym starnutim
na nasem Gzemi usazenych osob s migra¢nim plvodem. K tomuto zavéru nas ostatné
vedou i zkusenosti a statistiky z jinych evropskych statd (napf. prestoze vétsina migranta
a migrantek je v Norsku v produktivnim véku, migranti a migrantky v seniorském véku zde
tvoii 9 % a jejich pocet rovnéz znatelné nardstd).®

Vyhodnotime-li Gdaje o migrantkdch, které mame oficialné k dispozici, Ize vysledovat,
Ze (a) pribyva podilu zen mezi pfichozimi osobami a Ze (b) migrace zen ma trvalejsi
charakter (ve srovnani s muzi migranty, u nichz pfevazuje pfechodny charakter pobytu).
Za zminku v neposledni fadé stoji i to, Ze pfibyva nejen migrantek ve véku nad 50 let,
ale z této skupiny pak i téch, které dosahuji véku nad 65 let. Ke konci roku 2014 bylo
takovychto Zen (se statistickymi limity, uvedenymi vySe) celkem 9602, takika 40 z nich
dokonce prekrocilo hranici sta let.

dat je tudiz velice obtizné vyclenit migrantky, které maji jiz ceské obcanstvi (v pfipadé dudiniho
obcanstvi). Dalsi zkresleni mize byt vyvoldno faktem, Ze v této statistice nejsou zahrnuty azylantky,
na rozdil od ddajii, uvedenych v publikaci Ceského statistického tradu Cizinci v Ceské republice
2015.

8 Statistics Norway. Key figures for immigration and immigrants. 2016.









Kapitola pfiblizuje rémec postaveni migrantek seniorek, respektive seniorek s migra¢ni
historif, v CR z hlediska: (1) pobytového opravnénf; (2) zaméstnani a podnikan; (3) zdravi
a zdravotni péce; (4) pfistupu ke vzdélani a rekvalifikaci; (5) bydleni; (6) sociadlniho prava
s dlirazem na oblast dichodového zabezpedeni; (7) socidlni participace a komunitniho
Zivota; (8) genderové podminéného nasili a domaciho nasili; a (9) diskriminace. Ke kazdé
oblasti jsou pak pfipojeny navrhy, které jsou potfebné ke zlepSeni situace cilové skupiny.

StéZejnim zdkonem, ktery postaveni migrantek a migrantC na tzemi CR upravuje, je za-
kon o pobytu cizinci (¢. 326/1999 Sb.). Jedna se o relativné komplexni, nicméné nepfe-
hlednou prévni normu upravujici vstup a pobyt migrantek a migrantd, vydavani dokladd,
povinnosti na Useku cizinecké sprdvy, Upravu informacnich systémd, zajisténi osob, od-
chylky od spravniho fadu a soudniho fadu spravniho aj. Citovany zdkon upravuje zvIast
postaveni migrant(l a migrantek ze zemi EU® a jejich rodinnych pfislugnik(™® a zvlast po-
staveni ostatnich osob ze zemi mimo EU. Prvné zminéna kategorie osob je s ohledem na
¢lenstvi CR v EU podstatné zvyhodnéna jak co do podminek vstupu a pobytu na Gzemi,
tak z hlediska prav, kterd jim z jejich pozice pfindlezi. Postaveni Zadatell a Zadatelek
o mezindrodni ochranu a postaveni téch, kterym mezindrodni ochrana byla udélena, upra-
vuje specidlni zakon o azylu (¢. 325/1999 Sb.)

Samostatny zakon o statnim obéanstvi CR (¢. 186/2013 Sb.) pak upravuje a stanovi pod-
minky pro ziskéni obcanstvi CR, které je z pohledu platné legislativy chdpdno jako zavr-
Seni integra¢niho procesu.

Z vy$e uvedeného vyplyva, ze migranti a migrantky ze zemi EU mohou na tzemi CR
pobyvat a) bez registrace, b) na zdkladé pfechodného pobytu a c) na zakladé trvalého po-
bytu. Migrantky, jakozto rodinné piislu$nice ob¢antl EU, mohou na tizemi CR pobyvat na

9 Stejnd prdva se vztahuji i na stdtni pislusniky Islandu, Lichtenstejnska, Norska a Svycarska.

10 Za rodinného prislusnika se z hlediska tohoto zdkona povaZuje manZzel; rodic, jde-li o obcana EU
mladsiho 21 let, o kterého skutecné pecuje; potomek mladsi 21 let nebo takovy potomek manZela
obcana EU; potomek nebo predek anebo potomek nebo predek manZela obcana EU, pokud je
z duvodu uspokojovdni svych zdkladnich potreb zdvisly na vyZivé nebo jiné nutné peci poskytované
obcanem EU nebo jeho manzelem, nebo byl na této vyZivé nebo jiné nutné péci zavisly bezprostred-
né pred vstupem na dzemi ve stdte, jehoZ je obcanem, nebo ve stdté, ve kterém mél povolen pobyt;
cizinec, ktery prokdZe, Ze a) je pfibuznym obcana EU neuvedenym v odstavci 1, pokud 1) ve stdte,
jehoZ je obcanem, nebo ve stdte, ve kterém mél povolen pobyt, Zil pred vstupem na tzemi' s obca-
nem Evropské unie ve spole¢né domdcnosti, 2) je z divodu uspokojovdni svych zdkladnich potreb
zdvisly na vyZivé nebo jiné nutné péci poskytované obcanem EU, nebo byl na této vyZivé nebo jiné
nutné péci zavisly bezprostiedné pred vstupem na uzemi ve stdté, jehoZ je obcanem, nebo ve stdte,
ve kterém mél povolen pobyt, nebo 3) se o sebe z vdznych zdravotnich divodu nedokdZe sdm
postarat bez osobni péce obcana EU, nebo b) md s obcanem EU trvaly partnersky vztah, ktery neni
manZelstvim, a Zije s nim ve spole¢né domdcnosti; pri posuzovdni trvalosti partnerského vztahu se
zohledni zejména povaha, pevnost a intenzita vztahu. (viz § 15a citovaného zdkona,).



zékladé a) prechodného pobytu ¢i b) povoleni k trvalému pobytu. Prévo vstupu a pobytu
rodinnych pfislusnic je odvozeno od stejného préva, jaké pozivaji obcané EU. Rodinné
piislusnice véak maji povinnost, cht&ji-li na Gzemi CR pobyvat déle nez 3 mésice, pozadat
o pfechodny pobyt jakozto rodinny pfislusnik ob¢ana EU.

Pfi podani Zadosti o povoleni k pobytu musi rodinni pfislusnici a pfislusnice prokazat, ze
takovymi osobami skute¢né jsou (dle smyslu § 15a zakona o pobytu cizinc(). Pravé proka-
zani rodinné vazby se v souc¢asné dobé jevi jako velmi obtizné, a to pfedevsim v pfipadé
nesezdanych ¢i neregistrovanych par(, které nemohou rodinou vazbu prokazat Gfednim

dokumentem. Tyto situace se pochopitelné dotykaji i migrantek ve vysSim stirednim
a seniorském véku.

Velmi problematickd a zaroven frekventovana je pak situace, kdy na tizemi CR pobyvé
starsi osoba, ktera je ob¢ankou EU a potfebuje péci rodinného pfislusnika (napf. svého
dospélého syna, dcery, vnuka, vnucky ¢i jiného pFibuzného), ktery neni obéanem CR/EU.
Takova osoba vSak nespliuje kritéria pro pfiznani statusu rodinného pfislusnika obc¢ana
EU podle zédkona o pobytu cizincl (§ 15a tamtéz) a dostdva se do nevyhodné pozice, pres-
toze rodinnym pfislusnikem obcana EU prokazatelné je. Ackoliv by tedy napf. seniorka
migrantka, kterd potfebuje intenzivni kazdodenni péci, mohla vyuzit pomoci své rodiny,
zakon ji to v urcitych a nikoliv vyjimecnych pfipadech znemoznuje. To je bezesporu ne-
zadouci stav, ktery mda vyrazné negativni vliv na vysledné postaveni cilové skupiny
nasi analyzy, ale i na postaveni jinych migrantti a migrantek, at uz v seniorském véku
¢i v situaci, kdy jsou odkazani na péci dalsi osoby. Vysledkem tohoto stavu jsou pou-
ze naklady vynalozené na péci o nesobéstacné osoby, kterou by mohli bez problémt
saturovat jini.

Casté jsou také situace, kdy migrantka ze zemé mimo EU, jakozto rodi¢ rodinného pfi-
slusnika ob¢ana EU, neni schopna prokazat, Ze je zdvisld na vyzivé ¢i nutné péci ze
strany svého ditéte ¢i jeho manzela/manzelky, a tudiz na ni nelze nahlizet jako na rodin-
ného pfislusnika ob¢ana EU ve smyslu zdkonné lpravy (srov. § 15a odst. 1 pism. d) tamtéz).
U téchto migrantek jiz neni divodem pro pobyt na Gzemi zavislost na rodiné, ale touha
byt v blizkosti svych nejblizSich, kterd vSak nebyva zohlednéna. | zde by bylo tfeba vyuzit
zdkonné Upravy vztahujici se na migrantky ze tfetich zemi a zvolit vhodny Gcel pobytu.

Lze tedy shrnout, Ze pobytové opravnéni migrantek, jakozto rodinnych pfislusnic obca-
na EU, je zdavislé pravé na uznané rodinné vazbé, coz ¢ini migrantku na drziteli poby-
tového opravnéni zavislou, a to se vSsemi negativnimi ddsledky, které z takto zavislého
postaveni mohou vyplyvat.

V praxi jsou mnohdy komplikované pripady, kdy dojde k pretrzeni rodinné vazby, napf.
v pfipadé rozvodu, smrti apod. Takovéto skutecnosti mohou v nékterych pfipadech vést ke
ztraté pobytového opravnéni (pfechodného pobytu) rodinnych pfislusnic ob¢ana EU. Podle
zdkona o pobytu cizincll je didvodem pro ukonéeni prechodného pobytu praveé to, Ze rodin-
ny pfislusnik nebo pfislusnice uz témito osobami z pohledu zakona prestali byt, pfipadné
prestali s ob¢anem EU na GUzemi spole¢né pobyvat (viz § 87f odst. 1tamtéz). Spravni organ
je vsak vzdy povinen zohlednit pfimérenost dopadu takového rozhodnuti do rodinné-
ho a soukromého zivota. Zakon navic stanovi, kdy ani v pfipadé ukonceni rodinné vazby
pobytové opravnéni zruseno nebude. Zcela nové je zejména zohlednéna situace, kdy
ukoncéeni spole¢ného souziti je opodstatnéno obzvldsté obtiznymi okolnostmi, prede-
véim pokud se rodinny pfislusnik ¢i pfislusnice stali obétmi doméciho nasili.



V pfipadé, Ze by se migrantka ocitla v situaci, kdy nastanou okolnosti, pro které by bylo
pobytové opravnéni zruseno, dostdva se tato Zena opét do rezimu osob ze zemi mimo
EU. V takové situaci musi tedy zazadat o pfislusny typ pobytového oprdvnéni, jehoz ucel
je schopna plnit, pokud by nemohla Z&dat o povoleni k trvalému pobytu. Timto by se
mohla dostat do sloZité situace napf. z dlivodu neschopnosti plnit Gc¢el pobytu, prokazat
prostfedky k pobytu (viz nize) aj. V této situaci by bylo vhodné poZzadat o dlouhodobé
vizum za Gcelem strpéni pobytu na Gzemi (viz ust. § 33 odst. 1 pism. a) tamtéz). Na udélenf
viz neni prévni ndrok, tudiz by se migrantka ocitla ve velmi nejistém postaveni. V okamzi-
ku ztraty pfechodného pobytu rodinného pfislusnika navic pfichazi i o volny pfistup na
trh prace, ¢imz se jeji postaveni a moznosti integrace jesté ztizi." Pokud by se jednalo
o migrantku vyssiho véku, Ize vSak predpokladat, Ze by ji spravni orgdn prechodny
pobyt neukon il pravé s ohledem na pfimérenost takového rozhodnuti a jeho dopad do
jejiho soukromého a rodinného Zivota. Ovsem témto migrantkdm také nezbyva nic jiné-
ho, nez se spolehnout na sprédvni uvdzeni orgdnu, ktery v rdmci svého rozhodovani musi
posoudit pfimérenost dopadu pfipadného negativniho rozhodnuti do Zivota migrantky.

Z uvedeného vyplyva, Ze na migrantky ze zemi mimo EU jsou tedy z hlediska zdkonné
Upravy jednotlivych pobytovych oprdvnéni kladeny daleko pfisnéjsi pozadavky, nez na
migrantky ze zemi EU, pfipadné na migrantky, které jsou rodinnymi pfislusnicemi ob¢an(
EU. | ony ale pochopitelné mohou na Gzemi pobyvat na zdkladé kratkodobého, dlouho-
dobého ¢i trvalého pobytu a jednotlivé druhy pobytovych status( jsou vymezeny délkou

pobytu.

Jak jiz bylo uvedeno vyse, UcCel pobytu je podstatnou nalezitosti, kterou migrantka musi
prokdzat a plnit po celou dobu svého pobytu na tzemi. V pfipadé dlouhodobého pobytu
za Ucelem slouceni s rodinou na Gzemi zékon pamatuje i na situace, kdy dojde k rozvodu
manzelstvi. Jestlize manzelstvi trvalo minimainé 5 let a migrantka ke dni rozvodu pobyva
na Uzemi 2 roky, mize o zménu Ucelu svého pobytu pozadat i dfive neZ po 3 letech na
Uzemi. Musi tak ale podle zékonné Upravy ucinit do jednoho roku od nabyti prévni moci
rozsudku o rozvodu (srov. § 45 odst. 6 tamtéz). S ohledem na to, Ze se jedna o kumulativni
stanoveni podminek, pfi nesplnéni jedné z nich (tj. manzelstvi bud' netrvalo 5 let anebo
migrantka pobyvé na Gzemi po dobu krat$i nez 2 roky) o zménu Ucelu pozédat nelze.
Takto nastavena zakonna uUprava stavi migrantku do nevyhodné, da se fici zranitelné
situace, nebot ji to ¢ini zavislou na sponzorovi pobytového opravnéni, ktery této sku-
teénosti mlze zneuzit, coz se v praxi také déje. Zdkon u migrantek ze zemi mimo EU
vyslovné neuvadi ani neumoznuje, jako je tomu u migrantek-rodinnych pfislusnic obc¢ant
EU (srov. § 87f odst. 2 pism. d) bod 2. a § 87f odst. 2 pism. ) tamtéz), aby v pfipadé roz-
vodu za zvlast obtiznych okolnosti (napf. domaci nasili), byl pobytovy status zachovan, ani
neni ddna moznost zménit Ucel pobytu dfive, nez stanovi zakon. V takovémto pfipadé
je migrantka zavisla na diskre¢ni pravomoci spravniho organu, ktery v fizeni o zruseni
pobytového opravnéni musi posoudit pfiméfenost svého rozhodnuti, tedy dopad nasled-
kt pfipadného negativniho rozhodnuti do soukromého a rodinného Zivota migrantky.

Jak ukazuji zkusenosti SIMI s praci s cilovou skupinou, v kontextu dlouhodobého pobytu
za Ucelem sloueni se dale jevi jako velmi problematické p¥ipady, kdy na tizemi €R po-
byva na zdkladé opravnéni k trvalému pobytu starsi migrantka, ktera potrebuje s ohle-

11 Stejnée tak se zkomplikuje situace zaméstnavateli, ktery ji jiZ pfipadné zaméstndvd, nebot bude
muset dojit k ukonceni pracovniho poméru.



dem na svij vék, pfipadné zdravotni stav podporu svého ditéte, vnuka, vnucky ¢i jiné
blizké osoby. Z&kon zcela nelogicky v takovémto pfipadé neumozriuje moznost slouceni
téchto osob." Za danych okolnosti mohou déti, pfip. vnoucata téchto migrantek pouze vy-
uzit moznost pozadat o Ucel takového dlouhodobého viza ¢i dlouhodobého pobytu, ktery
jsou schopni plnit. Pokud by nesplnovali podminky pro zédkonem upravené Gcely pobytu,
Ize vyuzit jako feSeni dlouhodobé vizum ¢i dlouhodoby pobyt za Gcelem ,ostatni“, ovsem
se jednd spiSe o teoretickou moznost, zavislou prfedevsim na uvdzeni spravniho orgénu.

Problém nastava i v situaci, kdy migrantka, ktera jesté nedosahla véku 65 let a soucas-
né na ni nelze ani pohlizet jako na takovou, kterd se o sebe ze zdravotnich davodu
nedokaze postarat, ma v zemi ptivodu ma problémy a potiebuje pomoc ¢éi podporu
svého ditéte, pobyvajiciho na tizemi €R na zikladé pobytového opravnéni. V téchto
pfipadech vétSinou nelze Zadat o pobytové opravnéni za Gc¢elem zaméstnani ¢i podnika-
ni. Krom toho fesSeni v podobé zadosti o pobytové opravnéni za Gcelem ,ostatni“ je opét
znacéné teoretické, nebot se velmi obtizné prokazuje nutnost péce, resp. podpory starsi
0sobé, ktery je z pohledu zdkona o pobytu cizincl ,sobéstacnd“ a nedosahuje zdkonem

pozadované hranice 65 let (srov. § 42a odst. 1 pism. f) tamtéz).

Migrantky, které na tGizemi CR pobyvaly za ti¢elem zaméstnani a s ohledem na sv(j
dichodovy vék musely zaméstnani ukoncit, museji rovnéz pozadat o zménu tUcelu po-
bytu (opét nejspise pujde o Ucel ,ostatni“), pfipadné, pokud splnuji potifebné podminky,
mohou pozadat o povoleni k trvalému pobytu.

Ucel pobytu je viak pouze jednou z podminek pro ziskdni pobytového opravnéni. Kromé
toho musi migrantka prokéazat jak pfi zadosti o dlouhodobé vizum, tak pfi Zaddosti o dlou-
hodoby pobyt i dals$i néleZitosti, kterymi jsou platny cestovni doklad, zdravotni pojisténi',
doklad o zajisténi ubytovani** a doklad o finan¢nim zajisténi.

Dokladem o finanénim zajisténi je bud prokézani prostfedkd k pobytu (viz § 13 tamtéz)
napf. u dlouhodobych viz, nebo (u vétsiny Zadosti o dlouhodoby pobyt) je tieba prokazat
mésicni pfijem, jehoz vySe musi odpovidat souctu ¢astky Zivotniho minima stanoveného
pro dany rok a skute¢né vynaloZenych nédkladd na bydleni.' Pravé prokazani finanéniho

12 O dlouhodoby pobyt za tcelem slouceni muze pozddat manzel, nezletilé nebo zletilé nezaop-
atrené dité migrantky s povolenym pobytem ¢i udeélenym azylem; nezletilé nebo zletilé nezaop-
atrené dité manzela migrantky s povolenym pobytem i azylem; nezletily v ndhradni rodinné péeci
migrantky s povolenym pobytem ¢&i udélenym azylem nebo jejiho manZela; rodic, pfip. prarodic nebo
porucnik nezletilého azylanta; osaméld migrantka starsi 65 let nebo bez ohledu na vék migrantka,
kterd se o sebe nedokdZe ze zdravotnich divodd sama postarat, jde-li o slouceni rodiny s rodicem
nebo ditétem s povolenym pobytem na tzemi: migrantka, kterd pred vstupem na tizemi CR po-
byvala na dzemi jiného clenského stdtu EU jako rodinnd prislusnice drZitele modré karty (povoleni
k dlouhodobému pobytu za tucelem vykonu zaméstndni vyZadujiciho vysokou kvalifikaci).
Sponzorem oprdvnéni ke slouceni je osoba, kterd md trvaly pobyt nebo dlouhodoby pobyt a musi
na tizemi CR pobyvat minimdiné po dobu 15 mésicti (v pfipadé slouceni manzeli musi kazdy z nich
dosdhnout véku 20 let); nebo zaméstnaneckou kartu, v takovém pripadé je mozZné slouceni po
6 mésicich; nebo modrou kartu; nebo azyl.

13 Blize viz kapitola 2. 3. této analyzy.

14 Pokud migrantka nebo jeji manZel nejsou majiteli nemovitosti (viastnictvi se doklddd vypisem
z katastru nemovitosti), je tfeba doloZit ndjemni nebo podndjemni smlouvu, nebo potvrzeni majitele
nemovitosti na formuldri s Uredné ovérenym podpisem viastnika.

15 Vysi ndkladd na bydleni tvori ndjem v¢. veskerych sluzeb. Pokud toto neni schopna migrantka



zajisténi, predevsim u dlouhodobého pobytu, byvéd z pohledu nasi praxe ¢asto proble-
matické. Spravni organ v tomto postupuje velmi striktné, a i kdyz migrantce, pfipadné jeji
rodiné® chybi i minimaini ¢astka (napf. ve vysi 100,-K¢), spravni organ zadosti s odkazem
na nesplnéni zakonné podminky prokazéni finanéniho zajisténi zamitd. Casto se pfitom
jedna o migrantky, které na Gzemi CR pobyvaji del3i dobu, maji zde z&zemi a pevné vazby,
jsou integrovény do ceského prostfedi a nepredstavuji ani ekonomickou zatéz pro stét.
Neziidka jde navic o situace, kdy v dobé poddani zaddosti o dlouhodoby pobyt, pfipadné
o jeho prodlouzeni, pozadavek prokazani finanéniho zajisténi splfiovaly, ale v rdmci prita-

hd ze strany spravniho orgdnu (neni vyjimkou, Ze spravni fizeni o zddostech mnohonéasob-
né prekracuje zakonnou lhdtu pro vydani rozhodnuti) tento pozadavek spliovat prestaly.

Problémy systémového razu Ize vysledovat i u zaméstnaneckych karet, tj. dudlnich povo-
leni k pobytu i zaméstnani soucasné. Aktualni pravni Gdprava stavi migrantky do pozice
zavislosti vi¢i zaméstnavateli, nebot kvili nutnosti plnit Géel pobytu je udrzeni pra-
covniho mista nevyhnutelné. Ze strany zaméstnavatele, ktery si je velmi dobfe védom
zranitelného postaveni migrantek, pak ¢asto dochazi k zneuzivani jeho postaveni formou
poru$ovani pracovnich prav vi¢i migrantkdm. Tyto Zeny se z obav, aby nepfiSly o svou
pracovni pozici a tim i o pobytové opravnéni, takovému chovani ve vétsiné pfipadl nijak
nebrani.

Pokud jde o specifickou situaci Zzadatelek o mezinarodni ochranu, zakon o pobytu ci-
zincll umoznuje tém z nich, které jsou osamélé nebo starsi 65 let, pozadat po ukonceni
fizeni, pokud jim nebyla mezinarodni ochrana pfizndna, o povoleni k trvalému pobytu
(viz 8 67 zdkona o pobytu cizincll). K jeho udélenf je tfeba kumulativniho splnéni dvou
podminek, a sice Ze fizeni o mezindrodni ochrané probihalo alespon 2 roky, a také ze
migrantka pobyvé na tzemi CR nepfietrzité 4 roky. Spinéni podminek je mozné na zadost
prominout, nicméné pokud spravni organ vlibec k prominuti podminek pfistoupi, je to
v praxi pfedevsim u nezletilych déti, nikoliv u starnoucich migrantek.

Pfi podrobnéjsim zkoumani legislativy a praxe pfi udélovani pobytovych opravnénije tedy
ziejmé, Ze zakonna uprava v oblasti pobytu stavi nékteré migrantky do nevyhodné po-
Zice, pfestoze by se naopak mélo pfihlédnout k jejich zranitelnému postaveni. V této
souvislosti nelze opomenout fakt, Ze v zdkoné o pobytu cizinc neni ani zddnym zpUlso-
bem pojem ,zranitelné osoby“ definovdn, coz pokldddme za vyznamny deficit stdvajici
pravni Upravy.

V zajmu dodrzovani mezindrodni Upravy a kladeni dirazu na respektovani rodinného
a soukromého zivota by mélo byt umoznéno predevsim seniorkam, aby mély moznost
stravit dlstojné stafFi v okruhu svych nejblizsich, ktefi jim mohou poskytnout nejen pédi,
zazemi a finanéni zabezpedeni, ale velmi dlleZitou psychickou podporu. Pravé s pfihléd-
nutim k témto potfebam migrantek seniorek by mélo dojit k takové zakonné upravé, aby
tyto osoby mély vétsi pravni jistotu z hlediska feSeni svého pobytového statusu a nebyly
tak zavislé pouze na diskre¢ni pravomoci spravniho organu.

doloZit, vychdzi sprdvni orgdn z normativnich ndkladd na bydleni, které jsou stanoveny pro kazZdy
rok vyhldskou (ve vétsiné pripadd se jednd o cdstky vetsi, neZ ve skutecnosti jsou, nebot tyto jsou
vypocitdvdny dle cenové relace v Praze).
16 PoZadovand vyse se odviji od poctu spolecné posuzovanych osob (srovnej ust. § 7 zdkona
¢. 117/1995 Sb. o stdtni socidini podpore).



Je rovnéz zadouci, aby byla odstranéna nepfiméfend mira zdvislosti na sponzorovi po-
bytu, tedy aby byla minimalné zkrdcena doba, za kterou mize nositel pobytového oprav-
3

néni s icelem pobytu ,slouceni“ zménit Ucel pobytu, a to prfedevsim v situacich, kdy bude
vystaven obzvldsté tizivé situaci, jakou je napf. doméci nésili.

Doporuceni:
« V legislativé definovat pojem zranitelnd osoba.
« Odstranit nepfimérenou zavislost osob na sponzorovi pobytu.

- Klast vétsi dliraz na respektovani rodinného a soukromého Zivota, v¢. takovych
legislativnich Gprav, které umozni seniorkdm i senioriim stravit distojné stafi
v okruhu svych nejblizsich.

Zapojeni na pracovni trh je povazovano za jeden z nejucinnéjSich a nejkonkrétnéjsich
zplsobU integrace do spolecnosti. Migrantky, podobné jako zeny z vétsinové spole¢nos-
ti, Castéji pracuji na zékladé kratkodobé a nejisté pracovni smlouvy, maji mensi mzdu za
je patrné, ve srovndni s muzi je jejich situace (resp. situace vétsiny z nich) vyrazné horsi.
Situace migrantek je ovliviiovédna jak genderovymi nerovnostmi, tak nerovnostmi mezi
majoritni a minoritni spole¢nosti a ve srovnani s ostatnimi skupinami lidi jsou také vice
ovlivnény strukturalnimi nerovnostmi a legislativnimi bariérami v pfistupu k zamést-
nani. Jejich zkuSenosti s diskriminaci tedy mohou byt kvalitativné odlisné od zkuSenosti
jejich muzskych protéjskd (FRA, 2008).

Vzhledem k absenci podrobnych dat, ndm dostupné data umoznuji sledovat vyse zminé-
né skutec¢nosti, ale neumoznuji ndm je podrobné popsat a analyzovat. Absence statis-
tickych udajt o migrantkach je ostatné predmétem dlouhodobé kritiky odbornikd. Stat
oprdvnénost této kritiky pfitom pfipousti i ve svych analyzdch situace v oblasti migrace
a integrace. Uvadéna neviditelnost migrujicich osob na trhu prace ve statistikach miize
sama o sobé prohlubovat rizné druhy znevyhodnéni, kterym tyto osoby celi a v této
otdzce je tak zména vice nez zadouci.

Dllezité je rovnéz pfijimani takovych strategii v oblasti zaméstnavani, které budou pocitat
i se specifickymi pfipady migrantek (a zaroven pochopitelné respektovat i specifika muzud
ze stejné skupiny), a to jak v Koncepci integrace cizincq, tak i ve VIadni strategii na pod-
poru rovnosti Zzen a muzd. Déle je nutné vytvofit lepsi podminky pro zaméstnavani osob
starSich 50 let z cilové skupiny (legislativni i faktické podminky na pracovistich, podpora

17 Zprdva Vlyboru pro prdva Zen a rovnost pohlavi Evropského parlamentu ze dne 28. 1. 2015 AS8-
0015/2015 Pokrok v oblasti rovnosti Zen a muZzi v Evropské unii v roce 2013 konstatuje, Ze dichod
Zen je v prdméru o 39 % niZsi neZz u muzu a také Ze vice nez tretina starsich Zen v EU nepobird
ddchod Zddny.



socidlniho podnikani aj.), jakoz i apelovat na zménu postojl celé spole¢nosti a zaroven
podporovat podnikéni cilové skupiny (v¢. pfistupu k poradenstvi, pomoci pfi utvéreni pod-
nikatelskych pland, snazsi dostupnosti finanénich zdrojd pro podnikanii pfistupu ke vzdé-
Iani v této oblasti). Nezbytn4 je také tomu odpovidajici finan¢ni podpora — podle stanovis-
ka Evropského hospodaiského a socidlniho vyboru (2014) je jednou z podminek zlepseni
integrace migrantek na trh prace (ale i mimo néj) zajisténi toho, aby na integraci zen
sméfovala alespon polovina finanénich zdroji, vyc¢lenénych na integraci pfistéhovalc(.

V neposledni fadé je tfeba dlsledné prosazovat pfijeti zavazkd vyplyvajicich z mezina-
rodniho a evropského prdva v oblasti prav migrujicich pracovnikd a pracovnic. Vhodné
by bylo i profesionalizovat a zhodnotit préaci, a to napf. formou vytvofeni adekvatni mini-
malni vySe mzdy a specifikovani prav a podminek v nékterych odvétvich (ndjemna préce
v cizich domécnostech, zemédélstvi ¢i pohostinstvi), kde pracuji z pohledu CR nizko-kva-
lifikované migrantky. A to tak, aby tato odvétvi pfestala fungovat na principu nehlasené
prace a poskytla témto Zzendm potfebné pfilezitosti, adekvatni ohodnoceni i ochranu za-
koniku prace.

Pozornost si zasluhuji i rizné dalsi formy prekérni prace, které se tykaji zejména mig-
rantek, ale i otdzky usnadnéni sladéni pracovniho a rodinného Zivota (u migrantek do-
sud nijak nefeSené) a pochopitelné také otdzky vyssi a Uc¢inngjsi ochrany proti ndsobné
diskriminaci. Opét v této souvislosti pfipomindme Strategii socidlniho zacleriovdni 2014
— 2020, podle niz se na trhu prace mnohdy obtizné udrzuji i osoby bez znevyhodné-
ni, natoz pak zeny, potykajici se s vicendsobnou diskriminaci, mezi néz migrantky ve
vyssim stfednim véku patfi. Patfi sem ale, pro nékoho prekvapivé, i migrantky v senior-
ském véku. Ty totiz ¢asto museji byt aktivni na trhu préce i v dobé, kdy jejich vrstevnice
z vétsinové spolecnosti jiz zpravidla pobiraji fadny dichod. Zcela jisté nds pak zhodno-
ceni vede k nutnosti zaméfit pozornost na zaméstnavatele a podnitit je ke genderové
senzitivnimu pfistupu v dynamicky se rozvijejici oblasti zahrani¢ni zaméstnanosti, kde
takovy pfistup bohuzel zcela chybi.

Tyto navrhy podle naseho nédzoru zapadaji do rdmce potfebnosti systémove, konkrétné
a zodpoveédné fesit postaveni vSech osob ohrozenych socidlnim vylou¢enim na trhu préa-
ce i mimo néj.

Jak ale na druhé strané mGzZeme vysledovat mezi klientkami SIMI, nékdy se, v rozpo-
ru s vyse uvedenymi zjisténimi, Uspeésné integruji na trh prace a Zadné z popisovanych
problém( nepocituji. Vyjimkou neni, ze se pfeorientuji na novy, hojné zaméstnavateli po-
ptavany obor. Diky velmi nizké mife nezaméstnanosti a faktickym problémdm pfi hledani
pracovnich sil za¢inaji byt i ony doceriovany zaméstnavateli a postupné se, byt velmi po-
malu, narovnavaji pracovné pravni vztahy i zvysuje redlnd mzda. Jak je patrné, velmi ¢asto
nachazeji zaméstnéni na pozicich, o néz Cedky nemaji zdjem. To je ale zarover i jeden
z faktor(, ktery je ¢ini nepostradatelnymi a ve vysledku vede k tomu, ze jejich hodnota
na trhu prdce stoupa. Tato situace je zfetelné vidét v soucasné dobé zejména na Uzemi
Prahy a Stfedoceského kraje, kde je kromé& mensi nezaméstnanosti patrna i vyssi Groven
mezd, pestfejsi nabidka volnych pracovnich mist a s tim souvisejici vy$si stupen mobility
zaméstnancll a zaméstnankyn.

Nicméné, klientky SIMI v debatdch o svém plsobeni na trhu prace zminuji, ze jako pra-
covnice v manualnich profesich si vydélaji vice, nez pokud by na naSem Gzemi vykonavaly
zaméstnani ve svém plvodnim kvalifikovaném oboru (za predpokladu, ze by Uspésné



prosly ndstrahami uznéni dosazeného vzdélani ¢i ziskané praxe). Podivdme-li se tedy na
postaveni migrantek ve vysSim stfednim véku pozitivhim Ghlem pohledu, pak z praxe
nasi neziskové organizace, tfebaze na zakladé ni nelze generalizovat, mizeme fici, Ze
tyto Zeny jsou v porovndni s jinymi skupinami (pfi zohlednéni véku, pohlavi ¢i obdanstvi
CR) neziidka schopné&jéi, podnikavéjsi, flexibilngjsi a kreativnéjsi, a to navzdory prekaz-
kdm, které jsou jim pfi integraci kladeny a obtizné&jsim podminkdm, s nimiz jsou konfron-
tovany. Jejich pfistup Ize popsat ndsledovné:, tam kde by nékdo jiny rekl ,to nejde“ jdou
ddl. Jsou schopny leckdy prekrocit svij stin a zacinat znova i znova“®.

Doporuceni:

.

Vyznamné zlepsit vedeni statistickych tidajll o migrantkdch a migrantech a osobach
s migracni historii (nejen) na trhu préace.

Soustredit se na pfijimani takovych strategii v oblasti zaméstnavani, které budou
pocitat i se specifickymi pfipady starnoucich migrantek (a respektovat i specifika
muz( ze stejné vékové skupiny).

Vytvofit lepsi podminky pro zaméstnavani osob starsich 50 let z cilové skupiny
(legislativni i faktické).

| v pfipadech téchto Zzen se zaméfit na zlepSeni moznosti sladovani rodinného
a pracovniho Zivota.

Zajistit, aby na integraci zen sméfovala alespori polovina finan¢nich nastroju, vycle-
nénych na integraci pfistéhovalcl.

Podporovat podnikani cilové skupiny.

Dlsledné prosazovat prijimani zadvazk( z oblasti mezindrodniho a evropského pra-
va Vv oblasti prav migrujicich pracovnikl a pracovnic.

Vytvofit odpovidajici rdmec pro praci v nékterych odvétvich (ndjemna prace v ci-
zich domacnostech, zemédélstvi ¢i pohostinstvi), véetné stanoveni spodni hranice
adekvatniho ohodnoceni i ochranu dle zakoniku prace.

Prizplsobit podplrné nastroje a ochranna opatreni v oblasti politiky zaméstnanosti
i Zendm, které se potykaji s vicendsobnou diskriminaci.

Podnécovat zaméstnavatele k genderové senzitivnimu pfistupu v oblasti zahranic-
ni zaméstnanosti.

18 Citace z rozhovoru s vedoucim socidlniho oddéleni Sdruzeni pro integraci a migraci Paviem Du-
bou nad shrnutim kazuistik socidiniho poradenstvi projektu Zeny na vedlejsi koleji (?) pro tcely této
analyzy, ze dne 7. 4. 2016.



Jak je zdokumentovano (Hnilicovd, Dobidsova, 2009; Jelinkova, 2011), u migrantek fun-
guje hlavné v prvnich letech pobytu v pfijimaci zemi tzv. syndrom zdravého migranta,
kdyz jsou migranti v porovnani se srovnatelnou majoritni populaci zdravéjsi a méné casto
vyhledavaji |ékafskou péci. S délkou pobytu se ale situace méni, a pokud jsou ¢&i byly
nuceny vykonavat fyzicky naro¢nou praci, mnohdy v nevyhovujicich podminkdach, jejich
zdravotni stav se zhorSuje a pfechazi do trvalych zdravotnich problému. Nékteré studie
(napf. Sverre, Solbraekke, Eilertsen, 2014) pak poukazuji na tzv. past marginalizované po-
zice, kdy se kombinace migrace, genderu a véku podepisuje na zdravi a samotné kvalité
Zivota migrantek, které se po letech pobytu v hostitelské zemi v disledku bariér v pfistu-
pu ke zdravotni pédi stavaji pasivnimi nemocnymi obétmi.

S ohledem na charakter zaméstnéni, kterd migrantky zpravidla vykondvaji a kterd souvi-
seji s jejich obtiznou pozici na pracovnim trhu, pak nejsou vyjimkou ndro€né, stresujici
i zdravi ohrozujici prace a pracovni mista (barvirny, prace s chemikéliemi aj.), které se
na zdravi téchto zen podepisuji (Zhelyazkova, 2008). Nemaly negativni vliv mé i platné
legislativa s Upravou povinnosti resp. moznosti pro fadu Zen platit si pouze tzv. ko-
meréni komplexni zdravotni pojisténi, které je pfitom dlouhodobé kritizovdno za vysoké
mnozstvi pojistnych vyluk. Pojistovny tak napfiklad odmitaji uzavirat dlouhodobé zdravot-
ni pojisténi s osobami starsimi 70 let ¢i s témi, které trpi zdvaznou nemoci, coz ve svém
dlsledku znamend selekci na zékladé véku ¢i zdravotniho stavu, a tedy diskriminacni za-
chézeni. Specifickou roli zde hraje i redlny pfistup zaméstnanych osob ke zdravotnimu
pojisténi, kdy studie popisuji rozsdhlé nelegdlini aktivity fady zaméstnavatel(, ktefi za své
zaméstnankyné protipravné neplati zdravotni pojisténi (napf. Jandl, 2009).

Jistou roli hraji i dalsi aspekty, souvisejici s migraci (stres spojeny s presidlenim, od-
louceni od rodiny a socidlni izolace, separace a osameélost, kulturni Sok ¢i konfrontace
s rasismem v nové spolecnosti, jazykové, komunikacni, kulturni ¢i psychologické bariéry,
nedostatek informaci), které se mohou podilet na rozvoji traumatickych a psychoso-
matickych poruch a ve vysledku ovliviuji kvalitu Zivota téchto Zen. Attanapola (2013)
ve své studii na téma zdravi a migranti a migrantky v Norsku upozornuje, ze prave stres
a socidlni izolace jsou zpUsobeny kulturnimi a mezigeneracnimi rozpory spolu s jazyko-
vou bariérou. Zdravotni dlivody pfitom patfi mezi divody pfedéasného opusténi trhu pra-
ce a horsi zdravi snizuje zaméstnanost i zaméstnatelnost starsich pracovnic. V sou-
vislosti s ¢erpdnim zdravotni péce je pak jesté obtiznéjsi mj. situace Zzen v neregulérnim
postaveni. | mezi nimi se pfitom vyskytuji osoby v seniorském véku (vice viz FRA, 2011).

Specifickou situaci je obdobi pfechodu z ekonomicky aktivni ¢dasti zivota do starobniho
dlichodu. Doba fizeni o pfiznani diichodové davky variuje u migrantek a migrant(i mezi
3 mésici az nékolika lety, pfiéemz v priibéhu této doby nejsou migrantky zdravotné
pojistény. Pfestoze posléze, po pfiznani dlichodu je ¢astka vynalozena na zdravotni po-
jisténi zpétné vracena, nicméné do té doby ji museji migranti a migrantky hradit sami ze
svého. V této souvislosti se zjevné ukazuji systémové nedostatky — nepropojenost zdra-
votnich pojistoven se spravou socidlniho zabezpeceni.

Samostatnou problematikou je pak dostupnost dlouhodobé zdravotné socidlni péce,
kterd by odpovidala na Uzce provdzané a kombinované zdravotni a socidlni potfeby stér-
noucich osob s migracni historii, a to i s ohledem na genderové specifika (Kubalkova,
Wennerholm, Céslavskd, 2010). Otazkou je, jaka zafizeni je pfijmou v piipadé ztréty jejich



sobéstacnosti, resp. jakd zafizeni na né fakticky jsou pfipravena. Podle platné legislativy
mohou byt pfijati do pobytovych socidlnich sluzeb migrantky a migranti s pfesné vymeze-
nymi druhy pobytu, tudiz pro uréitou skupinu migrantek jsou pobytové socialni sluzby
i teoreticky nedostupné. V této souvislosti hraje vyznamnou roli i druh pojisténi (zda jde
o pojisténi verejné ¢i komercni) a vyse dlichodové davky, je-li viibec néjaky dichod témto
osobam pfiznédn. Ve skutecnosti jsou migrantky v seniorském véku, které potrebuji dlou-
hodobou pomoc a péci z dlivodu ztraty sobéstacnosti, z pobytovych sluzeb socialni péce
vylouceny, pokud nedisponuji dostate¢nymi prostiedky na to, aby si ndklady na pobyt
hradily samy. Tretim, neméné vaznym problémem v otdzce pfistupu k zafizenim pobytové
socidlni péce pro osoby s omezenou ¢&i nulovou sobéstacnosti je jazykova bariéra. Casto
ity Zeny, které v pribéhu zZivota na Gzemi hostitelského statu bez problému ovladly jazyk
tohoto statu, v seniorském véku v dlsledku stafi a nemoci tuto schopnost ztraceji (srov.
Ganesan, 2010). Pobytova zafizeni socidlni péc¢e ovéem na takové migrantky nejsou
personalné pripravena a pfi celodenni odborné péci by to pro né predstavovalo za-
sadni problém, ktery nelze v soucasné dobé (mj. i z nedostatku finanénich prostfedk()
uspokojivé fesit. Jak je patrné, absentuji zde takova zafizeni, financovand statem, kterd by
se specifické skupiné osob s migrac¢nim plivodem cilené vénovala.

Migrantky seniorky jsou obzvlast nachylné k depresim (napf. Bhugra, Ayonrinde 2003),
pficemz riziko dusevnich chorob je vétsi zejména u téch z nich, které se k migraci od-
hodlaly ve vy$Sim véku (uvddéno je 65 let a vice). A€ by bylo vhodné se zabyvat tim, jak
podporovat dusevni zdravi stadrnoucich migrantek specialnimi, pro né pfijatelnymi a pfi-
stupnymi zpUsoby, Zadna zvlastni opatfeni, kterd by reagovala na odliSné potfeby téchto
7en, doposud v CR nebyla pfijata.

Za Gvahu stoji taktéz mozné genderové ¢éi kulturné nesenzitivni jednani Iékafd a zdra-
votnického persondlu ¢i jazykova bariéra pfi ¢erpdni zdravotni péce (Krchov4, Vizne-
rovd, Kutédlkovd, 2008). Problematika pfistupu migrantek ke zdravotni péci zahrnuje ale
i dalsi specifika, jako napf. zachazeni s Zzenami, kterym byly mrza¢eny zenské orgdny ¢i
otézka vicendsobné diskriminace, které se Zzendm dostéva z fad vlastni rodiny. Rovnéz je
tfeba vzit v potaz, Ze u Zen ve véku nad 65 let je mira ohroZeni chudobou nadprimér-
na oproti mite ohrozeni chudobou v celé CR (EWL, 2014). Chudoba a socidlni vylou¢eni
pfitom determinuji fakticky pfistup konkrétnich osob ke zdravotni péci. To je bezesporu
i pfipad fady Zen z nasi cilové skupiny, kdyz feminizace chudoby spolu s feminizaci stér-
nuti ve svém souhrnu vyznamné negativné ovliviuji zdravi stdrnoucich migrantek.

Doporuceni:

« Umoznit pfistup do systému vefejného zdravotniho pojisténi SirSimu okruhu
osob.

« Zohlednit specifika situace migrantek v seniorském véku (stres, jazykové, komu-
nikac¢ni ¢i kulturni bariéry mohou vést k rozvoji traumatickych a psychosomatickych
poruch).

- Zajistit dostupnost zdravotniho pojisténi i v obdobi od podani zadosti o diichodo-
vou davku do jejiho vyfizeni.



.

Usnadnit ¢erpdni Iékarské péce i Zendm v neregulérnim postaveni.

Urgentné zajistit dostupnost dlouhodobé zdravotné socidlni péce, kterd by odpo-
vidala na Uzce provazané a kombinované zdravotni a socidlni potfeby starnoucich
osob s migracni historii, a to i s ohledem na genderova specifika.

Uzpusobit zafizeni pobytové socidlni péée na moznost pobytu migrantek se spe-
cifickymi potfebami v seniorském véku.

.

Podporovat genderové i kulturné senzitivni chovani |ékarill a zdravotnického per-
sonalu.

Zohlednit, Ze u Zen ve véku nad 65 let je mira ohrozeni chudobou nadpriimérna
oproti mife ohrozeni chudobou v celé CR i ze chudoba a socidlni vyloué¢eni de-
terminuji fakticky pfistup konkrétnich osob ke zdravotni péci a tomu pfizpisobit
nastroje a opatreni.

V otdzce vzdélavani migrantek a migrant( stat logicky vénuje pozornost vyuce Ceské-
ho jazyka. Jeho znalost je jednim z pilif( integrace a ma zdasadni vliv na pfilezitosti a vy-
zvy, kterym migrantky celi v ¢eském prostiedi, na rozvoj jejich socidlniho i pracovniho po-
tencidlu a na jejich zaclenéni do spolec¢nosti. V kombinaci s nizkou mirou informovanosti
migrantek je nizkd droven znalosti ¢eského jazyka limitujicim prvkem pro jejich socidlni
a kulturni integraci a zaroven zdrojem jejich zvySené zranitelnosti a zavislosti. To, Ze jazy-
kové znevyhodnéni udrzuje migranty i migrantky v socidlné marginalizovaném pro-
storu, konstatuji jak vyzkumy (napt. Grygar, Canék, Cernik, 2006), tak i Aktualizovand
Koncepce integrace cizincli — Ve vzdjemném respektu a Postup pri realizaci Koncepce
integrace cizinct v roce 2016. Dle koncepce se stat chce do budoucna zaméfit na zvy-
Seni rozsahu a variability nastrojd vyuky jazyka na rliznych drovnich pokrocilosti, v¢. moz-
nosti samostudia, na dosazeni srovnatelné kvality vyuky, na posileni nabidky kurzl ¢estiny
i na informovanost o moznostech dalSiho vzdélavani, coz Ize ocenit. Koncepce také klade
u jazykového vzdélani vétsi dlraz na zvlastni potfeby migrantek. Navic i kurzy sociokulturni
orientace by se mély nové orientovat na snizovani rizika jejich izolace a mély by vychazet
vstfic jejich potfebam, mj. svym zamérenim na témata, souvisejici se zdravotnickym ¢i skol-
nim systémem ¢i s postavenim Zeny ve spolecnosti. Snahu o genderovée vyvazeny pfistup
Ize jisté pfivitat, ale bylo by vhodné doplnit ho vékové ohleduplnym pohledem, beroucim
v tvahu i mezigeneraéni rozdily a specifické potfeby seniorek a seniort. Jak uvadi Dawes
(2000), pristup k informacim o socio-kulturnim prostfedi do znac¢né miry souvisi i s gendero-
vymi rolemi a délbou prace v roding, pficemz v tradi¢ni délba roli v rodiné mé za nésledek
omezeny pfistup zen k informacim a jejich urcitou formu ,zavislosti“ na muzich. Napfiklad
v Norsku v této souvislosti upozoriuji na znacnou poptdvku migrantek seniorek po IT kurzech
¢i socio-kulturnich informacich (Audunson, Essmat, Aabg, 2011).

Neznalost jazyka patfi mezi vyznamné pfekazky na cesté k Uspésné integraci. U nékte-
rych migrantek ani jejich mnohalety pobyt v CR nezarucuje, ze zvladly cesky jazyk, coz
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mlze byt disledkem individudinich mozZnosti, schopnosti a rozhodnuti, kterd integraci
nenapomahaji, i kombinaci nepfiznivych Zivotnich okolnosti. Obecné hif jsou na tom
ty, které k ndm pfisly uz v pokrocilém véku a zdroven pochazeji ze zemi, které nejsou
€R kulturné a jazykové blizké. Na vysledné drovni znalosti jazyka se projevuji i dalsf
faktory, napt. to, mira jejich aktivity na trhu prace. Zenam v domacnosti hrozi totiz vétsi
rizika nezvlddnuti integrace, plynouci z izolovanosti a komunikace jen s vlastni rodinou ¢i
etnicky segregovanou komunitou a v matefském jazyce. Ani skute¢nost, Ze md migrantka
zaméstnani, neznamend automaticky lepsi pfilezitosti a Sance na zvladnuti jazyka. Nekva-
lifikované préace v prostfedi dalSich migrant(, kde pravidelnd prace pres¢as neumoziiuje
dalsi volnocasové vzdeélavaci aktivity ¢i dokonce samostudium, stézi prispéji k lepsimu
zvlddnuti jazyka, a to i u zen, které jsou na svoji stdvajici pracovni pozici prekvalifiko-
vané ¢i maji dobré studijni pfedpoklady. Problematicky je i soulad zaméstnani a studia,
resp. komplikované sladéni rodinného a pracovniho zivota s ¢asem na sebevzdélavani.
To pocituji hlavné migrantky ve vyssim stfednim véku, které se staraji o dospivajici déti
a zaroven o staré rodic¢e, jedno zda v CR ¢&i v zemi plivodu.

U starnoucich zen s migra¢nim pdvodem je nutné poditat i s dalSimi specifiky. NNO mj.
upozornuji na to, Ze jsou to Casto jejich déti ¢i vnoucata, ktefi vystupuji jako tlumocnici
v komunikaci mezi stdtem a migrantkami, zejména ze starsi generace. Takto saturuji jejich
potfeby, nacez Zeny neciti vyraznéjsi nutnost snazit se dorozumét s majoritou. Na strané
druhé, Casto to byvaji pravé déti, které spoluptlsobi na integraci matek a pomahaji jim
pfekondvat jazykové ¢&i kulturni bariéry. Pokud jsou ale zeny aktivni hlavné v rodiné a ve
své vlastni uzaviené a jazykové homogenni komunité, podepisuje se na vysledné situaci
i zminény nedostatek kazdodenni bézné interakce s vétSinovou populaci. Riziko nadu-
zivani matefského jazyka na ukor nového jazyka, v jehoz dlsledku se zeny uzaviraji do
svych komunit a neciti ani sounalezitost s majoritni spole¢nosti, je zminovano i v relevant-
nich vyzkumech (napt. Obrink Hozov4, 2013). Opét je nutné zdliraznit, ze nékteré migrant-
ky v disledku stafi a nemoci ztraceji schopnost dorozumét se ¢esky, coz je pak limituje
takika ve vSech oblastech zZivota. Postaveni zen determinuje mj. i pfizvuk.

Pokud jde o jazykové kurzy, dle poznatk(i NNO migrantky pocituji absenci kvalitnich
a cenové dostupnych kurzi ¢eského jazyka od trovné vy$si nez B1 Spolecného evrop-
ského referencniho ramce pro jazyky, chybi i kurzy profesniho jazyka.

Pro mnohé zeny, i ve vy$sim véku, je moznost doplnit si vzdélani na ¢eské SS, VS ¢&i VOS
dllezitad. Otazka studia je nicméné ramovana problematikou uznavani vzdélani, vé. zis-
kané kvalifikace, kde fada migrantek narazi na vice ¢i méné vazna Uskali a povazuje tuto
oblast za komplikovanou. Skute¢nost, Ze se mnoho migrantek na ¢eském pracovnim trhu
uplatiuje v méné kvalifikovanych profesich, tak mlze do jisté miry souviset pravé s otdz-
kou uznavani dosazeného vzdélani a ziskané kvalifikace. Pravidla pro uznavani vzdélani
stavi migrantkam do cesty bariéry, které mnohdy nejsou schopny odstranit. Uzndvani
zahrani¢niho vzdélani se postupem let stalo i jednim z nastroj fizeni pracovni mig-
race, coz bylo kritizovdno zejm. ze strany neziskového sektoru. Ne vSechny Zeny se ale
o uznani vzdéldni a kvalifikace pokouseji. Bez souvisejici znalosti jazyka nepoklddaji za
dllezity tento proces podstupovat, protoze samotné osvédceni o uzndni rovnocennosti
zahrani¢niho vzdeélani jim lepsi misto nezajisti.



Pokud k nostrifikaci vzdélani z néjakého dlvodu nedojde (pf. ziskané vzdélani v zemi
pavodu neni shodné s ¢eskym), museji sklddat nostrifikaéni zkousku. V takovém pfipadé
jim mlZe nutnost znovu vykondvat z jejich pohledu bandlini testy pfipadat jako ponizujici.
Do hry tak vstupuji i psychologické faktory, které je mohou odradit od snahy podstoupit
proces uzndni vzdélani. Zminovany jsou i prekdzky typu administrativni nejednotnost
(mj. v aplikaci bilaterdlnich smluv i u vykladu jednotlivych ustanoveni) ¢i nedostate¢na
transparentnost uznavaciho procesu. Pak hrozi, Ze pokud si migrantky vysvétluji nejed-
notnost diskriminaci ¢i nahodilym jednanim konkrétnich ufednikd, ztraceji davéru nejen
v pfijimaci spolecnost, ale i v sebe sama. Tyto okolnosti lakaji i rlizné zprostiedkovatele,
ktefi vyuzivaji nevédomosti Zen ke svému prospéchu.

Nemalou roli hraje i Cas, ktery uplynul od doby studia — i v pfipadé, ze migrantky nalez-
nou povolani v oboru, ktery vystudovaly, mnoho znalosti uz zastaralo ¢i v nich ¢asem
ztraceji zbéhlost. Ze zkuSenosti SIMI Ize zobecnit, ze kdyZz se do dvou let od pfichodu
neza¢nou vénovat praci ve svém oboru, zpravidla se k nému uz nevrati! Problémy spjaté
s uznavanim vzdélani, mohou vést k tomu, Ze zde jsou demotivované migrantky, které
promarnily svij lidsky kapitdl, neshody mezi dosazenou kvalifikaci a zastdvanou pozici
vnimaji jako ponizujici a celd situace ohrozuje jejich integraci do hostitelské spolecnosti.
ProtichGidné néazory ale poukazuji na to, ze zatimco vyzkumy definuji pfekvalifikovanost
jako zasadni problém spjaty s migraci, pro migrantky samotné jde ¢asto o druhofrady pro-
postaveni spjaté s nizko kvalifikovanymi pozicemi (Leontiyeva, Pokornd, 2014). Pokorna
(2014) upozornuje, ze dekvalifikaci (tj. ztraté dovednosti ¢i znalosti ¢i existenci kvalifikace
neodpovidajici pozadavkam) migrantek je dobré se vyhnout jak z pohledu migrantek, tak
i z pohledu statu. Uznani dosazeného vzdélani ¢i kvalifikace totiz skute¢né otevird cestu
k lep$imu postaveni na trhu prace i ke zlep$eni zivotni Grovné a ve svém dlsledku se tak
i vyznamné podili na postaveni migrantek.

Vzhledem k tomu, Ze vysledkem segmentace pracovniho trhu je specifické zafazeni mi-
grantek do urcitych sektor( (sektory servisu a sluzeb), kde neni vyZzadovana zvlastni kva-
lifikace, je pro né pak obtizné (kvili kombinaci genderu, etnicity, jazykového vybaveni,
véku ¢i socidlniho kapitélu) pfestoupit do jiného sektoru ekonomiky, a to i kdyz absolvuji
rekvalifikaci a jazykové kurzy (napf. Leontiyeva, 2014). Dlouhodobé lIze u téchto Zen vy-
sledovat trend nevyuzivani kvalifikace ze zemé plvodu a bohuzel i maly efekt rekvalifi-
kace, ktery jim neddva vic moznosti k vyuziti novych dovednosti. Problémem je i kolisava
kvalita rekvalifikaénich kurzu, jejich nizka flexibilita a provazanost s trhem prace. A¢ si
tyto kurzy vesmés kladou za cil zvysit uplatnéni migrantek, ¢asto zvysuji hlavné jejich
neredlna ocekdavani a tim i jejich frustraci z netispésného pokusu se rekvalifikovat.

Stejné jako u seniorek z vétsinové spolecnosti, i u migrantek seniorek se museji vzit
v Uvahu specifika dand vysSim vékem, a to nejen u jazykové pfipravy. Bylo by vhodné se
napt. v geragogice vic zaméfit na tuto skupinu a déle napf. podpofit zapojeni migrantek
v seniorském véku do klub( senior(l a seniorskych center jakoZto nejrozsifenéjsich forem
institucionalizovaného setkavani seniorl ¢i zakomponovat otdzku vzdélavani migrantek
do cinnosti specializovanych zafizeni dlouhodobé péce.



Doporuceni:

Vzit v Gvahu, Ze jazykové znevyhodnéni udrzuje migranty i migrantky v socidlné
marginalizovaném prostoru a zohlednit, Zze ani mnohalety pobyt nékterych zen
v €R nezarucuje, ze zvladly ¢esky jazyk, coz mlize byt disledkem individudlnich
moznosti, schopnosti a rozhodnuti, kterd integraci nenapomahaji, i kombinaci ne-
pfiznivych Zivotnich okolnosti.

Pracovat s faktem komplikovaného sladéni rodinného a pracovniho Zivota s ¢asem
na sebevzdélavani migrantek.

Zajistit dostatek kvalitnich a cenové i regionalné dostupnych kurz(i éeského jazyka
od urovné vyssi nez B1 Spolec¢ného evropského referen¢niho ramce pro jazyky,
stejné tak jako i kurzli profesniho jazyka.

U kurzl sociokulturni orientace doplnit snahu o genderové vyvazeny prfistup
i vékové ohleduplnym pohledem, beroucim v Uvahu i mezigeneracni rozdily a spe-
cifické potfeby seniorek a seniord.

Minimalizovat administrativni naro¢nost pravidel pro uznavani vzdélani, klast
dlraz na jednotnost a transparentnost celého procesu, respektovat specifika Zen,
vyvarovat se zneuzivani téchto pravidel k regulaci pracovni migrace.

Prijmout opatreni k odstranéni kolisavé kvality rekvalifika¢nich kurzi a jejich niz-
ké flexibility. Zohlednit fakt, Ze Uspésné jsou rekvalifikace a odborné pfipravy
provazané s redlnym trhem prdce a znalosti prostredi, které nejsou vazany jen
na dil¢i projekty a idedlné nejsou urceny jen migrantkam a Ze i u rekvalifikaci se
projevuje znevyhodnény pfistup Zen v souvislosti s usporadanim genderovych
roli v rodiné a ve vztazich.

Zamérit se vice na tuto skupinu i v geragogice; zajistit, aby subjekty, které pfispi-
vaji k lepsi kvalité zivota senior(l a seniorek, k jejich vétsi dusevni pohodé a k elimi-
naci izolace (nejen kluby, ale i domovy diichodcd, univerzity tfetiho véku ¢i volného
casu, knihovny) meély k dispozici ndstroje, a to v¢. financnich, jak ve svém pfistupu
zohlednit specifika migrantek ve vysokém véku.

2.51. Starobni a dalsi dlichody

Podminky pro pfiznani starobniho diichodu migrantce (¢i migrantovi), respektive ¢es-
kym obcanlim s migracéni historii, se lisi v zavislosti na zemi pivodu. Pokud pochdzi ze
zemé EU (EHP), mlze pozadat o vyplaceni tzv. dil¢iho nebo pIného ddchodu, a to bez
ohledu na to, zda pobyva v CR nebo v jiném ¢lenském staté EU. Tzv. plny déichod v CR
dand osoba ziska, pokud na nasem Uzemi pracovala po dobu potfebnou pro nérok na



starobni dichod bez pfihlédnuti k cizim dobam pojisténi (k tomu podrobné viz pIné znéni
Analyzy). Narok na dlichod se tehdy posuzuje vyhradné podle ¢eskych pravnich predpi-
sl. Pokud ale ziskala v nékterém ¢lenském stdté ndrok na dlichod pouze s pfihlédnutim
k cizim dobam pojisténi, bude ji pfiznan tzv. dil¢i dlichod. Pak plati, ze kazdy ¢lensky stat
pfizndva a vyplaci dlichod v urcité vysi jen za dobu pojisténi, které pojisténa osoba ziskala
na jeho vlastnim Gzemi.

Na podobném principu funguji i dvoustranné smlouvy o socidalnim zabezpeceni. V tako-
vych pfipadech hovofime o tzv. smluvni ciziné a i zde plati, Ze po scitdni dob pojistného
bude bud jeden ze statli vyplacet plny dichod, nebo oba staty vyplaceji dichody diléi.
Velmi komplikované je zejména situace Zen, které pochézeji ze statd, s nimiz CR nemd
uzavreny bilaterdlni smlouvy a u nichz nelze pouzit ani komunitarni pravo. Hlavnim pro-
blémem je totiz skute¢nost, Ze se doba, kterou dand osoba odpracovala mimo Uzemi
CR, do doby rozhodné pro piiznéni néroku na diichod, zddnym zptisobem nezapoditava
a prihlizi se jen k tomu, co odpracovala na tizemi €R. Nepfiznivé situace fady Zzen by se
¢aste¢né dala fesit minimalizaci poétu tzv. bezesmluvnich vztah( v oblasti socidlniho
zabezpedéeni, a to alespor se zemémi, z nichz do CR pfichazi nejvice osob. Jak se viak
ukazuje, problém s uzavirdnim bilateralnich smluv neni podle vSeho na ¢eské strané, resp.
na Ceské spravé socidlniho zabezpedeni, kdy? jsou to zpravidla druhé stéty, které na né-
vrhy smluv ze strany CR nepfistupuji ¢i jsou laxni pfi jejich sjednévani.®®

Obrovskym a dosud nefe$enym problémem je pak téma starobniho diichodu azylanta,
u nichz vétsinou nejde ziskat informace o dobé pojisténi (i kvlli nutné ochrané osobnich
Gdajll) ze zemé jejich plvodu. Pokud tedy ptichdzi do CR v pokrocilejsim véku, nemaji
v CR $anci potfebné podminky na ziskani déichodu splnit. | pfes nékolik pokus(i véak jejich
situace zUstéva legislativné nefesena.

Pro migrantky ¢i osoby s migraénim plvodem, které splfiuji podminku ddchodového
véku, ale zdroven nesplniuji podminku potfebnych let pojisténi, resp. odpracovanych let,
se nabizi nékolik moznosti feSeni pro tuto nastalou a z podstaty komplikovanou situ-
aci. Nejcastéjsi radou, s niz se setkdvaji klientky SIMI v takovychto pfipadech, je dopo-
ru¢eni ddle pracovat i po dosazeni diichodového véku, a to az do okamziku splnéni
podminky odpracovanych let. Druhou moznosti je tzv. dlichod vyéekat — jinymi slovy
pockat, nez budou o pét let starsi, nez bude v jejich pfipadé pozadovany dichodovy vék,
za predpokladu, Ze odpracuji alespon 15 let. V obou popsanych pfipadech vSak museji
zlstat aktivni na trhu prace i v okamziku, kdy jiné osoby jiz ¢erpaji dichod. Jejich redlné
uplatnéni na trhu prace vSak byva velice problematické, ¢asto nachézeji uplatnéni v pre-
kérnich pracovnich pozicich (Sokacovéd, Formankova, 2015).

Pokud se migrantkdm podafi projit Uskalimi potfebnych dob pojisténi, hned vzapéti se
mUze vynofit druhy, pomérné zavazny problém, kterym je nedostate¢na a k dlstojnému
Zivotu nepostaéujici vyse dichodové davky, kterd je Casto zplsobena dfivéjsi uplat-
nénim na nizkokvalifikovanych pozicich. Ekonomické nerovnosti mezi Zzenami a muzi
béhem jejich téasti na trhu prace se totiz logicky pfendseji do dichodového véku.?°

19 Viz Zdpis z jedndni vyboru pro prdva cizinct pfi Radé viddy CR pro lidskd prdva ze dne 27, 2. 2014.
20 Viz Ndrodni akéni pldn podporujici pozitivni stdrnuti pro obdobi let 2013 — 2017.



Identifikovanym problémem je také i dlouha doba, po kterou museji migrantky ¢i zeny
s migracnim plvodem, na rozdil od osob z vétsinové populace, ¢ekat na vyfizeni du-
chodu. Divodem je zjevna komplikovanost vypoctu diichodové davky resp. zjisténi roz-
hodnych skutecnosti. Jak vyplyva z praxe, zatimco ¢esti ob¢ané a obcanky ¢ekaji na vyfi-
zeni Zadosti o dlchod v prdméru 3 mésice, migrantky a migranti pak zpravidla jeden rok
a vyjimkou ale nejsou ani mnohaleta fizeni.?' V pfipadé, kdy nejsou dostupné informace
o celkové délce pojisténi, nemiize Ceska sprava socialniho zabezpeéeni ani poskytnout
zalohu na dlichod. Nelze totiz spolehlivé urcit ani vysi dlichodu, ani to, zda na né ma
konkrétni osoba vlbec narok. Zaroven, jak uvadime vyse, problematickd mize byt rovnéz

dostupnost zdravotniho pojisténi v dobé vyfizovani nérokl na starobni diichod.

V otdzkach invalidnich a vdovskych diichodt vyplyva z praxe, ze v obou pfipadech mi-
grantky ¢asto nardzeji na bariéry, souvisejici s jejich plvodem. V zasadé se zde opakuji
stejné problémy jako u starobniho dichodu, a sice komplikované prokazani potfebnych
let nebo obtizna ¢i z podstaty nemoznd soucinnost s organy zemé plvodu pfi ziskavani
dokladd.

2.5.2. Pojistné a nepojistné davky

VétSina nepojistnych dévek je odvisld od délky ¢i druhu pobytu a skute¢nosti, zda se jed-
né o migrantky a migranty ze zemi EU ¢i z tfetich zemi. Pokud jde o osoby z tfetich zemi,
s vyjimkou zaméstnanych osob a jejich rodin, které préva na ddvky mohou narokovat uz
po ziskéni povoleni k dlouhodobému pobytu, vznikaji ostatnim osob&m tato préva obecné
az po uplynuti 365 dni oprdvnéného pobytu na naSem Uzemi. To plati zejména o nékte-
rych dévkach statni socialni podpory.

EU, ktefi v CR ziji a pracuji, avéak nemaji dosud trvaly pobyt. Takové osoby sice na jed-
né strané maji povinnost, stejné jako obcané a ob&anky CR, odvadét pojistné na socidlni
pojisténi a pfispévek na statni politiku zaméstnanosti, oviem na strané druhé jejich socidl-
ni prdva, kterd plynou z pfispivani do systému, ceské zdkony omezuji. Ztrati-li zaméstndni,
nemohou vstoupit do evidence uchazedll o zaméstnani a dokonce mohou ztratit povoleni
k pobytu, nebot neplni jeho Ucel, tj. nepracuji. Zaroven plati, Ze o davky statni sociélni
podpory mohou ?adat, pouze pokud splni podminku pobytu na Gzemi CR a o davky v sys-
tému pomoci v hmotné nouzi (kromé mimoréddné okamzité pomoci) mohou (vétSinou) z4a-
dat aZ po ziskdni trvalého pobytu. V pfipadé nadmérného ¢erpani davek v hmotné nouzi
a ddvek pro zdravotné postizené osoby jsou také vystaveni hrozbé zruseni trvalého
pobytu, nebot se jejich zavislost na socidlnim systému vyhodnocuje jako zatéz pro CR.

Legislativni Uprava davek statni socialni podpory je obsazena pfedevsim v zakoné o statni
socidlni podpore (zdkon €. 117/1995 Sb.), kterd reflektuje Gpravu na drovni unijni legisla-
tivy, byt ne vzdy zcela pfesné. Unijni legislativa se soustfeduje pfedev$im na obcanky
a obc¢any Evropské unie a pracovni migrantky a migranty ze tfetich zemi. PUsobnost Nafi-
zeni 883/2004/ES o koordinaci systémU socidlniho zabezpeceni byla rozsifena Nafizenim

21Jak jiz uvddime vyse u kapitoly 2.3. Zdravi, Cinila prozatim nejdelsi doba, po kterou trvalo vyrizeni
Zddosti o ddvku dichodového pojisteni a kterou resila tato kanceldr, celkem 9 let. BliZze viz Zdpis
z jedndni Vlyboru pro prdva cizincl ze dne 27. 2. 2014.



Evropského parlamentu a Rady (EU) 1231/2010 ze dne 24. listopadu 2010 i na legélné
pobyvajici statni pfislusniky tfetich zemi a jejich rodinné pfislusniky, ovsem toliko za pred-
pokladu existence preshrani¢niho prvku v rdmci EU. Zakon o statni socidlni podpore roz-
liSuje nékolik druh( davek plynoucich ze statni socidlni podpory, které pak rozdéluje do
dvou zakladnich kategorii, a sice na ty, které jsou zavislé na vysi pfijm{ a ty ostatni. Dav-
kami poskytovanymi na zdkladé vyse pfijmu jsou ptidavek na dité, pfispévek na bydleni
a porodné; témi ostatnimi pak rodi¢ovsky pfispévek a pohiebné (podrobné k jednotlivym
typam davek viz plné znéni analyzy)

Okruh opravnénych osob, které mohou cerpat dadvky statni socialni podpory, doznal v po-
slednich letech jistych zmén smérem k vétSimu otevreni legalné pobyvajicim migrantkdm
a migrantlim ze tfetich zemi, avSak stdle Ize vypozorovat urcité mezery (viz dale). Nedo-
statky jsou dany i vzhledem k pomérné slozitému systému pobytovych opravnéni, jejich
vdazanosti na plnéni Gcelu pobytu a vySe zminénou moznost odebrani pobytového oprav-
néni v pfipadé prokdzané zavislosti na socidlnim systému. Jednim ze zasadnich problé-
mu, kterym migranti v oblasti ndrokt na davky Celi, je kategorie spoleé¢né posuzovanych
osob, kterd je v mnoha pfipadech prekdzkou v moznosti ziskani davky statni socidlni
podpory, a to pfedevsim v pfipadech rodin Zijicich oddélené — ¢ast v zemi plvodu a ¢ast
v ¢lenském stété EU (Cizinsky, Hradeénd, 2011).

Co do moznosti a Cetnosti uplatiiovani ndrok( na davky stétni socidlni podpory Ize kon-
statovat, Ze jej uplatnuje pouze zlomek migrantd — napfiklad v cervnu 2015 jich bylo
1,2%.22 Z dostupnych statistickych Udaji nelze presné urcit, kolik cizich stétnich pfislus-
nik(l Zijicich na tdzemi Ceské republiky splfiuje podminky pro pfiznéni konkrétnich d&-
vek stétni socidIni podpory. Je vSak velmi pravdépodobné, ze nérok na vyplaceni nékteré
z ddvek ma rozhodné vic migrant(, nez kolik jich dévky skute¢né ¢erpd. Dlvodd, pro¢ tomu
tak je, miZzeme najit hned nékolik. V urcitych pfipadech se mize jednat o neznalost ¢i nedo-
statecné povédomi ohledné pfislusné legislativy. Déle se jednd o obecnou nevtli migrantt
Jjakkoliv komunikovat s Urady. V praxi se ¢asto objevuji pfipady nedostatec¢né informovanych
Urednik(l a komunikacni, informacni a jazykové bariéry. Na zékladé praxe a pfimé prace s kli-
enty Ize s jistotou konstatovat, ze hlavnim divodem, proc cizinci nechtéji ¢erpat davky statni
socidlni pomoci — ackoliv by jinak na vyplatu téchto ddvek méli ndrok — je obava ze ztraty
pobytového opravnéni, aby kvuli éerpani davek nebyli shledani jako neodlivodnéna zatéz
socialniho systému, coz by jim zabrdnilo v prodlouzeni pobytu ¢i dosazeni vyssiho pobyto-
vého opravnéni nebo obcanstvi. Tuto obavu zvySuje skute¢nost, Ze pfislusny Odbor azylové
a migraéni politiky Ministerstva vnitra CR m4 tendenci vyklddat nejasny prévni pojem ,neod(i-
vodnéna zateéz socidlniho systému® pomerné Siroce a restriktivné. Ackoliv Ize bez vétsi na-
mahy pochopit zdjem stétu na zabrdnéni migrace toliko za Uc¢elem Cerpdni socidlnich vyhod,
nelze souhlasit se zamezenim faktického ¢erpani téchto vyhod pro osoby na Uzemi usazené
pod fiktivni pohrlizkou nemoznosti dosazeni kyzeného pobytového statusu & obcanstvi CR.

Co se tyce dévek v hmotné nouzi, jejich ¢erpéni je vétSinou vdzadno na existenci trvalého
pobytu,® pfestozZe jsou, alespor nékteré z nich, z principu urceny pro zajisténi zakladniho

22 Data z Aktualizované Koncepce integrace 2016.

23 Dle § 3 odst. 1 pism. b) zakona ¢. 117/1995 Sb., o stdtni socidini podpore je u cizincl vyZadovdno
povoleni k trvalému pobytu. Hned v ndsledujicim odstavci jsou vsak vyjimky, tyto kategorie cizinct
maji pristup i bez TP. V praxi tak z(stavd jen velmi dzkd skupina téch, kteri pobyvaji na dzemi méné
neZ rok, nicméné i v této skupiné jsou vyjimky.



preziti osob. Radi se mezi né piispévek na zivobyti, doplatek na bydleni & mimoradna
okamzitd pomoc. Pro jejich pfiznani je nezbytné kazdy mésic dokladat, zZe situace, na je-
jimz zékladé bylo rozhodnuto o pfiznani nékteré z téchto davek, stéle trva (at uz jde o do-
klad o vysi pfijm( ¢i ndklad( na bydleni). Migranti a migrantky je napfiklad mohou pobirat
v mezidobi pfed pfizndnim ddchodu ¢i posléze, pokud dichod neni pfiznan. Tyto davky
jsou vSak Casové omezené a vzhledem ke své vysi (resp. nizi) umoznuji zajisténi pouze
téch nejzakladnéjsich potieb, coZ jisté situaci Zen v dlichodovém véku uspokojivé neresi.

Pro uplatnéni davek plynoucich z nemocenského pojisténi (véetné oSetfovného, pené-
Zité pomoci v matefstvi a vyrovnavaciho pfispévku v téhotenstvi a matefrstvi) plati pro
cizince stejné podminky jako pro obéany CR. Tudiz se Ize setkat i s obdobnymi problé-
my, které jsou Casto zndsobené nedostate¢nym povédomim o institutu nemocenského
pojisténi a skutecnosti, Ze cizinky jako osoby samostatné vydélecné c¢inné maji pristup
do vefejného zdravotniho pojisténi, pouze pokud na Uzemi pobyvaji na zakladé povoleni
k trvalému pobytu, nebo pokud to vyplyvd z mezindrodni smlouvy nebo pfimo pouzitel-
ného predpisu EU. V zasadé lze fici, Ze ddvky nemocenského pojisténi nerozliSuji mezi
cizinci a ob¢any CR. Vyjimkou je ustanoveni § 9 odst. 2 zédkona &. 187/2006 Sb., 0 nemo-
cenském pojisténi, kterym jsou z Ucasti na pojisténi explicitné vynati cizinci pobyvajici
na Uzemi bez fadného opravnéni k pobytu. Praktické problémy mohou vznikat u osob
samostatné vydéle¢né &innych, které tvoif vyznamnou ¢ast cizinctl zijicich na Gzemi CR,
nicméné tato moznd negativa Ize odbourat lepsi informovanosti a vysvétleni potieb-
nosti nemocenského pojisténi tém, ktefi o existenci tohoto institutu nemaji informaci,
pfipadné neshledavaji jej jako ucelny.

Celkové Ize shrnout, Ze socidlni prava jsou migrantkdm pfizndvéna selektivné na zékla-
dé& pobytového statusu. Stejné vyhody a povinnosti jako ob¢ané a ob&anky CR tak maji
jen osoby ze zemi EU. Tato praxe neni v EU ni¢im vyjimeéna. Casto kritizovéna je ovéem
dlouhodobé existujici diskrimina¢ni praxe resp. disproporce mezi povinnostmi ob¢anu
a obcanek z tfetich zemi pfispivat do socidlniho systému a redlnymi moznostmi z néj
Cerpat v nepfiznivych zZivotnich situacich.

U vSech osob, a migrantky z toho nevyjimaje, by pak dévky ze systému socidlniho zabez-
peceni mély byt prfedevsim vnimany jako kolektivni (v pfipadé dlichodové davky i mezi-
generacni) odpovédnost, motivovand solidaritou a socidlni soudrznosti. Tomu by mély byt
pfizplsobeny i vSechny dil¢i i systémové zmény legislativy a praxe. Jak se také ukazuje,
byla by zapotiebi genderové citliva reforma celého systému socidlniho zabezpeceni,
kterd by vedla nejen k eliminaci nerovnosti mezi muzi a Zzenami, ale i k zajisténi pfimérené
Zivotni Urovné vSech osob v seniorském véku.

Problematicka je zejména otazka starobnich dichodtl, kde tyto Zeny nardzeji na nedo-
statek potfebnych odpracovanych let pro pfizndni davky, které by se jim do celkového
souctu mohly zapoditat ¢i na faktickou nemoznost je odpracovat. Neméné problematicka
je pak i délka fizeni o pfiznani starobniho dlichodu a v neposledni fadé i samotna vyse
vyméry diichodu. Velkym problémem je mala informovanost migrantek, ale i obtize s apli-
kacni praxi ze strany ¢eskych Ufadd, a také jazykova bariéra, a obecné nespolupracuiji-
ci, neochotné ¢i dokonce odmitavé reakce odpovédnych orgdnd v zemi pdvodu. Vedle
lepsiho informovéni vSech zic¢astnénych stran a zvySovani jejich pravniho povédomi by
bylo vhodné zvazit mozné vyjimky ze zakonnych ustanoveni, za pfedpokladu soucasné
nediskriminace ¢eskych obcanll a obanek. Jazykova bariéra, kterd jiz tak komplikova-



nou situaci nepochybné zhorsuje, mlze byt omezena za pomoci sluzeb interkulturnich
pracovnikl a pracovnic. U (ne)spoluprace s organy zemé plvodu pak Ize pouze navrh-
nout eliminaci situaci, kdy bude této soucinnosti zapotrebi.

Doporuceni:

Pfijmout opatreni k odstranéni dlouhodobé existujici diskriminacni praxe resp.
disproporce mezi povinnostmi obc¢anli a ob¢anek z tretich zemi pfispivat do so-
cidlniho systému a redlnymi moznostmi z néj cerpat v nepfiznivych zivotnich
situacich.

.

V souvislosti s uplatiiovanim zasady o postupném nabyvani prdv zajistit, aby mi-
granti i migrantky ze zemi mimo EU bez trvalého pobytu méli prédvo na cerpani pod-
pory v nezaméstnanosti, aniz by to ohrozilo platnost jejich pobytového oprdvnéni.

Zvysit informovanost migrantek o celé oblasti socidlniho zabezpeceni.

Hledat fesSeni jiz v oblasti zaméstnanosti, s ohledem na to, ze ekonomické ne-
rovnosti mezi Zzenami a muzi béhem jejich tcasti na trhu prace se prenaseji do
dichodového véku.

PFijmout systémové i diléi zmény v oblasti dlichodového pojisténi (zavedeni fikce
¢estného prohldseni o zapocitdni doby pojisténi ¢i stanoveni moznosti doplacenf
potfebného pojisténi; popr. odvozeni pozadované doby od délky pobytu na Gzemi
CR a zaroven upravit vypocet diichodu tak, aby vyse jejich diichodu byla odvozena
stanovenym zplsobem od prdmérné mzdy aj.), které nepovedou ke zvyhodnéni
migrantek ¢i osob s migracnim ptivodem, ale primarné k narovnani jejich nerov-
ného postaveni.

.

Za neuspéchy ve snahdch o zajisténi dostupného, udrzitelného a distojného bydleni,
s nimiz jsou nikoliv vyjimec¢né stdrnouci migrantky konfrontovany, stoji nejriiznéjsi prici-
ny. Zminit Ize napfiklad nedostatek politické vile uspokojivé fesit bytové otdzky socidlné
znevyhodnénych, legislativni nedokonalosti, stereotypy a predsudky vétsSinové spolec-
nosti, chyby ¢i neznalosti migrantd atp. Dostupnost bydleni pro migrantky je podminéna
obecnou bytovou situaci v CR a i vysokymi regiondlnimi rozdily a dal$imi okolnostmi, mezi
nimiz je i provdzanost trhu realit s trhem prdce ¢i genderova specifika, kterd zvysuji zra-
nitelnost Zen. Na ty ostatné v souvislosti s bezdomovectvim poukazuje i Viddni strategie
pro rovnost Zen a muzG v Ceské republice na Iéta 2014 — 2020. Prévé v komplexnosti
vy$e uvedenych faktorll Ize hledat jadro vSech problémf, souvisejicich s bydlenim, které
v krajnich pfipadech vedou k takika absolutni sociélni exkluzi stdrnoucich migrantek.

Otdzce bydleni se ¢aste¢né vénuji i Aktualizovand Koncepce integrace cizincd — Ve vzd-
Jjemném respektu a Postup pfi realizaci Koncepce integrace cizincli v roce 2016. Uvitat
Ize ale hlavné schvéalenou Koncepci socidlniho bydleni, kterd cilovou skupinu definuje
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prostfednictvim bytové nouze a mj. pfipousti, s ur¢itou mirou zobecnéni, ze socidlnim
vylouc¢enim v oblasti bydleni jsou nej¢astéji postizeny osamélé zeny nad 65 let. Zdkon
o socidlnim bydleni je v roce 2016 ale jen ve fazi pfiprav a jeho pfijeti i podoba jsou ne-
jisté a migrantky na néj spoléhat nemohou. Nicméné, pokud by zdkon mohl v nékterych
pfipadech zabranit jejich padu do neregulérniho postaveni kv(li nesplnéni podminky
zajisténého ubytovani pro potieby pobytového oprdvnéni, mohly by nékteré migrantky
z tohoto zdkona vyrazné profitovat.

Je zfejmé, ze oblast bydleni je slozitd i pro velkou ¢ast nizkorozpoctovych domacnosti
¢eskych obcand, ale situace migrantek je v mnoha ohledech komplikovanéjsi a ddstojné
a cenové dostupné ubytovani se jim shani velmi obtizné. Jazykova bariéra v kombinaci
se vzrlstajici xenofobii a rasismem situaci zhor$uji. Ze zku$enosti neziskovych organizaci
vyplyva, Ze mnohé migrantky si stézuji na diskriminaci uz pfi samotném hledani ubyto-
vani (jak komeréniho, tak v oblasti pfidélovani obecnich byt(). To mj. potvrzuji i vysledky
Setfeni vefejné ochrankyné prav. Negativni roli hraje také etnicita a barva pleti — umocnuji
diskriminaci na trhu s bydlenim a zapadaji do schématu vicendsobného znevyhodnéni.
| Strategie socidlniho zacleriovdni 2014 — 2020 pfipousti, Ze stat zatim nevyuziva néstro-
je, které by znevyhodnénym domacnostem zpfistupniovaly volny trh se standardnim byd-
lenim (napf. garanéni mechanismy i socidlni ndjemni realitni agentury apod.) a ne vSude
je dostupna kvalitni terénni socidlni prace.

Mezi dalsi problémy, s nimiz migrantky pfichézeji za neziskovymi organizacemi, jsou chy-
béjici pisemné smlouvy, kontroverzni smluvni podminky v¢. vysoké kauce a vyrazné v je-
jich neprospéch formulované klauzule o jejich propadnuti, jakoz i dal$i okolnosti v rozpo-
ru s dobrymi mravy, které migrantky pfi sjedndvani akceptuji ve snaze ziskat potfebné
bydleni. Pronajimatelé jsou schopni jim pronajmout napf. nezkolaudované prostory Ci
byty ve velmi Spatném technickém stavu. Problémem ovSem neni jen ziskat samotné uby-
tovani ve smyslu stfechy nad hlavou, ale takové bydleni, kde se mohou pfihlasit k poby-
tu, co? je jedna z nutnych podminek pro ziskdni a udrzeni si pobytového oprévnéni. Malé
pokoje na periferiich s nevyhovujicim hygienickym zdzemim ¢i v havarijnim stavu se tak
cenové mohou rovnat tomu, za kolik by se za jinych okolnosti pronajimal rozlehly luxusni
byt v centru mésta. Bézné je i tzv. sdilené bydleni, kdy v mistnosti bydli vic osob nezli je
posteli a ndjemnice a ndjemnici se ve spani stfidaji v zavislosti na pracovnich sménéach
¢i dohodé. Ani zde se nemusi jednat o nizkondkladové prondjmy a ceny tu rozhodné
neodrazeji kvalitu ubytovéni. Casto je nabidka ubytovani provazana s pracovni nabidkou
a vykofistovani na trhu prace souvisi s vykofistovadnim na trhu s bydlenim, coz mize mit za
nésledek vznik znevyhodnénych lokalit a reziden¢ni a socidlni segregaci.

Jindy si pronajimatelé za bydleni s moznosti pfihlaseni pobytu nechavaji vyplacet speci-
alni pausalni ¢astky za kazdy mésic trvani pfihldseni, kdyz profituji z obtiznych okolnos-
ti, v nichZ se migrantky nachéazeji a pfizplsobuji tomu svou nabidku. Migranti i migrantky
se nékdy uchyluji k fiktivnimu pobytu na adresdch, které jsou pro né dostupné, nikoli na
téch, kde skutec¢né bydli. Vyjimecné neni, ze z jejich situace bytové nouze profituji i jejich
krajané i jini migranti. Pronajimatelé bez ohledu na statni pfislusnost sdzeji na neznalost
prav, omezené finanéni prostiedky, nedostatek dlikaznich materidl(l v rukou migrantek
¢i jejich strach z jedndni pred Gfady pfijimaci zemé, coz ve vysledku vede k tomu, Ze se
na soudy zpravidla neobraceji. Lze pochopitelné nalézt i sluSné pronajimatele a neslus-
né ndjemniky a ndjemnice z fad migrujicich osob, ktefi jednaji v rozporu s dohodnutymi
smluvnimi podminkami, resp. se zdkonem. | zde mUze byt vymahani prava komplikované.






Je dllezité vzit v Uvahu i genderova specifika, kterd ve vysledku také maji vliv na do-
stupnost, kvalitu a dlstojnost bydleni migrantek. Obecné je obtiznéjsi nalézt dlstojné
a kvalitni ubytovani pro migrantky (ve srovnani s migranty), a to jak bezdétné, tak s dét-
mi, o seniorkdch nemluvé. Ubytovny jsou nevyhovujici pro nedostatek soukromi, hygie-
nickd omezeni a prostredi, neodpovidajici potfebam déti ani seniord, se stejnymi problé-
my se ale Ize setkat ve vyse popsaném sdileném bydleni. Podle zkuSenosti neziskovych
organizaci jsou zeny v obou typech ubytovdni ¢astéji sexudlné obtézovany nezli v jinych
pfipadech, a ukazuje se, ze ndvrhy na hrazeni ubytovani ¢i dalsich nakladi vyménou za
poskytovani sexudlnich sluzeb nejsou neobvyklé u Zadné vékové skupiny Zen, v¢. seni-
orek.

V nejhorsi situaci jsou osamélé migrantky seniorky ¢i migrantky samozivitelky s neza-
opatifenymi détmi. Dle vyzkumu Krnapové (2015) predstavuji ndklady na bydleni nejvétsi
zatéz prave pro osamelé Zeny, je tedy zfejmé, Ze jsou enormni zatézi i pro osameélé mi-
grantky, které jsou vystaveny jesté mnohdy mnohem obtiznéjsim podminkam. Hypotéky
pro né byvaji nedostupné a za zminku stoji i faktickd nemoZznost vyuzit pomoci zafizeni
pobytovych socidlnich sluzeb. Pfestoze existuji zafizeni, kam se mohou uchylit lidé v téz-
ké zivotni situaci, nejsou vybavena pro pfijem migrantli a migrantek a takové osoby odmi-
taji, at uz z ddvodu jazykové &i kulturni bariéry. JAdrem problému je vsak jejich finanéni
ndkladnost.

Mnohé zeny se tak ocitaji ve zcela nefesitelné situaci, vedouci nikoliv vyjime¢né az ke
ztraté bydleni a ruku v ruce s tim i dlstojnosti. Bezdomovectvi migrantek je vsak zatim
nefesenym problémem. Zenské bezdomovectvi je ¢asto oznadovano za skryté (zeny
Castéji vyuzivaji neformdlni a nejisté bydleni mimo dostupné socidlni sluzby a teprve
kdyz i tyto moznosti selhdvaji, ocitaji se na ulici), to vSak neznamena, Ze neexistuje (napf.
Hetmankov4, 2013). O to vétsi je oviem zranitelnost téchto ,neviditelnych” zen, vyrazn&jsi
je iriziko hroziciho nasili a siln&jsi i stigmatizace, které jsou zeny na ulici vystaveny. Hrozi
jim i vétsi riziko obchodovani s lidmi, coz je vysoce nezéddouci a spolecensky extrémné
nebezpecné. Jak k tomu uvadi La Strada (2016), drtivd vétsSina obchodovanych osob se
na tGzemi CR nachdzi v situaci bez pfistiesi a bez moznosti obratit se o pomoc k nékomu
blizkému.

Stru¢né Ize shrnout, Ze migrantky v seniorském véku patii mezi osoby ohrozené soci-
alnim vyloucenim v oblasti bydleni a jejich ochrana by tak méla byt v konkrétni roviné
upravena i chystanym zédkonem o socidlnim bydleni. Situace a starnouci migrantky si
bezpochyby zaslouzi co nejrychlejsi systémové feseni problematiky dostupného, du-
stojného a udrzitelného bydleni.



Doporuceni:

Zohlednit, ze migrantky v seniorském véku patfi mezi osoby ohrozené socidlnim
vyloucenim v oblasti bydleni a jejich ochrana by tak méla byt v konkrétni roviné
upravena i chystanym zakonem o socidlnim bydleni. Situace a starnouci migrantky
si bezpochyby zaslouzi co nejrychlejsi systémové feseni problematiky dostupné-
ho bydleni.

Vzit v vahu, ze i sem zasahuji genderové nerovnosti, kdy na dostupnost bydleni
a jeho kvalitu ma primarni vliv Spatna financ¢ni situace téchto zen.

.

Prijimat ndstroje k eliminaci diskriminace migrantek v oblasti bydleni a k zameze-
ni jejich bezdomovectvi, které ve vysledku mliZze vést i k tomu, Ze jsou snadnéj$im
cilem obchodovani s lidmi.

Ucast na vefejném zivoté je jednim z dilleZitych aspektd integrace migrant(l a migrantek.
Jednd se nejen o politickou participaci, ale i o zapojeni do ob¢anského a komunitniho
zivota. V Ceské republice pfitom existuji legislativni i faktické prekazky, které bréni aktivni
Gc¢asti migrantd a migrantek na vefejném zivoté, nicméné nejsou genderové specifické.
Naptiklad zde nejsou pfilis rozsitené nejriznéjéi dobrovolnické aktivity, které maji v jinych
zemich dlouhodobou tradici. V kontextu integrace migrant( v Norsku poukazuji studie
(Larsen, 2007; Thorud, 2013) na to, Ze prdve tyto aktivity pomahaji navazovat socidlni
kontakty a rozsifovat socialni sité mimo okruh vlastni rodiny ¢i komunity.

Co se tyce politické participace, Ceskd republika plné neratifikovala Umluvu Rady Evropy
o Ucasti migranti na vefejném Zzivoté na mistni Urovni. Migranti a migrantky tak nemaji
pfistup nejen k aktivnimu a pasivnimu volebnimu pravu na mistni drovni, ale nebylo
podporeno ani vytvorfeni poradnich organ( ¢i pfijeti vhodnych opatieni k zajisténi zastou-
peni migrant a migrantek na mistni Grovni. Stejné tak se nemohou stat ¢leny politickych
stran, co? jim v podstaté znemoziuje politickou participaci v Ceské republice. Para-
doxni je tato situace v pfipadé obc¢anl EU, ktefi sice maji aktivni i pasivni volebni pravo
do voleb na mistni Urovni, ale nemohou se stat ¢leny politické strany, coz v praxi jejich
volebni pradvo omezuje. Cizinci a cizinci ze tfetich zemi pravo volit ani byt voleni nemaji
vlbec, a to ani po ziskani trvalého pobytu. Za mimoradné restriktivni pfistup k pasivnimu
i aktivnimu prévu migrantd je pfitom CR dlouhodobé kritizovana (Redlova, 2011; Rozumek,
2014). Podpora migrantll a migrantek aktivné se podilet na demokratickych procesech
je jednim z dulezitych aspektl integrace a ztotoZznéni se s hodnotami demokratického
statu. Vzhledem k tomu, Ze migrantky jsou v mnoha ohledech marginalizovanou skupinou
se specifickymi problémy, je zasadni snizit bariéry k tomu, aby se mohly samy podilet na
snizovan( ,své“ diskriminace. Re$enim je zavedeni aktivniho a pasivniho volebniho prava
na mistni drovni, umoznéni ¢lenstvi v politickych stranach a podpora dalSich opatfeni ve-
doucich k zastoupeni migrantl a migrantek na rozhodovacich procesech.



V ohledu participace na komunitnim zivoté uvadi Aktualizovand Koncepce integrace ci-
zinct — Ve vzdjemném respektu, ze je nutné pfijmout opatfeni na podporu orientace
migrantd a migrantek ve spolecnosti s pfihlédnutim k potfebdm Zen — napf. podporovat
zapojeni migrantek do akci mistnich komunit. Na tento jisté sprdvny cil ovSsem nenavazuji
konkrétni doporuceni. Dostupné informace (napf. Damidnovd, 2014) rovnéz ukazuji, ze
migrantky Casto predevsim z neznalosti ¢i z dlivodu jazykové bariéry nevyuzivaji moz-
nosti ob¢anské spolecnosti, at jiZ k prosazovani vlastnich zajm(, tak ke zlepseni svého
postaveni — napt. job kluby, matetska centra apod. V CR rovnéz absentuje vétsi propojeni
mezi neziskovymi organizacemi, které pracuji s migrantkami a zenskymi organizacemi,
které pracuji s Zenami z majoritni spole¢nosti nebo zenami z etnickych mensin (napfi-
klad romskymi zenami). Nejednéa se ovsem o specificky ¢esky problém, nizkd propojenost
takovychto organizaci je napf. i v Norsku (podrobné k tomu Annaniassen, Kristiansen,
2010), kde i v reakci na tento problém napfiklad plisobi nevladni organizace MIRA, ktera
se zaméfuje na genderovou rovnost a prava zen (véetné seniorek) z minoritnich skupin
a na usnadnéni jejich integrace do norské spoleénosti. Vzhledem k vzrlstajicim projevim
xenofobie a nepfatelskym postojim k migrantlm a Zadatelllm o mezinarodni ochranu/
azylantdm v CR, které prameni rovnéz z nedostatku informaci a osobnich kontaktd, se
domnivédme, Ze praveé vétsi prostor pro sdileni zkusenosti zen a komunikaci mdze pfispét
k eliminaci podobnych negativnich jev( ve spolecnosti. V¢leriovani migrantek do aktivit
¢eskych Zenskych organizaci ¢i jinych subjekt neziskového sektoru a socialni sféry mdize
rovnéz vést k eliminaci potenciondlniho rizika socidlni izolace této skupiny zen v nové
spolecnosti. Navic, vzhledem k jejich vyznamné roli v rdmci mezigeneracni integrace, je
aktivizace migrantek prospé&snd nejen pro migrantky samotné, ale také i pro jejich rodiny,
¢imz se zvysi dopad aktivit na dal$i subjekty a ve svém dulsledku prospéje celé spolec-
nosti a statu.

Doporuceni:

PIné ratifikovat Umluvu Rady Evropy o Gcasti migrant(i na vefejném zivoté na mist-
ni drovni.

.

Zavést aktivni a pasivni volebni prdvo na mistni trovni, umoznit ¢lenstvi v poli-
tickych strandch a podporovat participaci migranti a migrantek na rozhodovacich
procesech.

V koncepci integrace a ndvaznych a dalSich relevantnich dokumentech stanovit
konkrétni opatreni, ktera budou podporovat zapojeni migrantek do akci mist-
nich komunit.

Podporovat projekty propojujici praci neziskovych organizaci, které pracuji s mi-
grantkami a s zenskymi organizacemi, které pracuji s Zzenami z majoritni spole¢nos-
ti nebo Zenami z etnickych mensin (napfiklad romskymi zenami).


http://www.mvcr.cz/soubor/aktualizovana-kic-a-postup-pri-realizaci-usneseni-vlady-cr-c-26.aspx
http://www.mvcr.cz/soubor/aktualizovana-kic-a-postup-pri-realizaci-usneseni-vlady-cr-c-26.aspx

Fenomén nasili je v riznych forméach pfitomen v zivoté migrantek (i migrant(), stejné jako
ve vétsinové spolecnosti. U migrantek, obéti nasili, véak s sebou nese v fadé pripadd i dal-
Si negativni konsekvence, na které by méla reagovat legislativa a praxe, ve snaze co nej-
vice jim uleh¢it uz tak velmi obtiznou situaci. Soubézné s touto analyzou vznika i analyza
(Faltova, de Leon, 2016), kterd se explicitné tyka pravé nésili pAchaného na migrantkach
v CR a v Norsku, s diirazem na doméci nasili. Z tohoto diivodu toto témata nebudeme zde
podrobné rozebirat. Jde vSak zdroven o téma natolik zdvazné, Ze pokladdme za nutné
upozornit na jeho existenci a na nezbytnost feSeni v roviné legislativnich i jinych zmén.

S nésilnym jedndnim jsou migrantky konfrontovény casto uz pfi samotném pfichodu do
CR, a to jak ze strany zprostfedkovatel(l, tak i ze strany prevadédii a dalich ¢lankd ve
struktufe téchto organizovanych skupin, ale i jinde. Nésili jsou mnohdy vystaveny zejmé-
na na trhu prace, napf. v rdmci struktur klientského systému, v¢. pracovniho vykofistova-
ni, v podobé nucené préce a nucené kriminality. N&sili ¢asto souvisi s jejich tizivou socidlni
situaci a z praxe NNO vyplyv4, ze k nasili na migrantkach (ale i migrantech) dochézi ne-
jen ze strany vétSinové populace, ale neméné Casto prave i zevniti cilové skupiny (napf.
v rdmci migrantskych komunit). Stejné jako vétSinova populace, €eli i migrantky obecné
rozsifenym, byt ne vzdy identifikovanym formam nasili (jako je napf. domaci nésili).

Mimo znevyhodnéni migrantek obecné, které v této analyze zmiriujeme ve vztahu k nésili,
je tfeba vnimat i jejich strach z neexistence i ztraty pobytového oprdvnéni (u téch, které
ho potfebuji). Problémem v této souvislosti byva nedlvéra téchto zen k policii a ke stat-
nim institucim obecné. Migrantky maji také vyrazné omezené socidlni vazby a zdzemi,
jejich rodina Casto Zije v zemi plvodu a je, stejné tak jako tyto Zeny, zavisla na remiten-
cich, zasilanych velmi ¢asto samotnym agresorem, coz celou situaci komplikuje a stavi
migrantky do takika nefesitelnych situaci. Ackoliv by mély byt migrantky chrdnény, stejné
jako jiné osoby, kromé napf. trestniho zdkoniku i jinymi pradvnimi normami (mj. antidiskri-
mina¢nim zdkonem ¢i novym zdkonem o obétech trestnych ¢indl), v praxi se ukazuje, ze
Vv jejich pipadé existuji zasadni bariéry v ptistupu k ochrané. Nikoliv vyjimecné se stava,
Ze nemaji-li migrantky obéti nasili potfebné doklady, zaméfi se organy na ukonceni je-
jich pobytu na izemi, misto toho, aby hledaly pachatele a ¢inily tikony v trestnim fizeni,
které by vedly k potrestani nositelll protipravniho nasili na migrantce. Omezena ochra-
na migrantek vyplyva i z celospolecenského pohledu na migrantky a migranty a ¢astého
tematizovani trestné Cinnosti pachané migrantkami a migranty (Faltovd, de Leon 2016).

Pokud jde o téma domadciho nasili, pAchaného na migrantkach, ukazuje se v zatim ome-
zenéjsi praxi SIMI, ze domaci nasili je v nékterych migrantskych komunitach zatizeno mini-
malné stejnym ¢i vétSim stigmatem ve srovnani' s majoritni spole¢nosti. Tomuto tématu ne-
byla v CR dosud vénovéna pozornost. Nicméné v dubnu roku 2016 CR podepsala Umluvu
Rady Evropy o prevenci a potirdni nasili vi¢i zendm a domaciho nasili, tzv. Istanbulskou
umluvu, zahdjila tak ratifikacni proces. Jednd se o prvni komplexni mezindrodni doku-
ment, ktery se zabyva nésilim pdchanym na Zendch. Istanbulskd imluva obsahuje definici
domaciho nasili, kterym se rozumi veskeré akty fyzického, sexudlniho, psychického ci
ekonomického nasili, k némuz dochdzi v rodiné nebo v domdcnosti anebo mezi byvalymi
Ci stdvajicimi manzely ¢i partnery, bez ohledu na to, zda pachatel sdili nebo sdilel spole¢-
nou domacnost s obéti. Krom jiného klade Umluva na staty, které ji ratifikovaly, specifické
pozadavky tykajici se ochrany migrujicich zen. Smluvni stét, tj. v nasem piipadé CR musi



zajistit, aby obétem nasili na zenach ¢i doméciho nasili, jejichz povoleni k pobytu na dzemi
smluvniho stétu zdvisi na manzelském statutu, bylo na Zadost udéleno povoleni k pobytu
nezdvislé na pfedchozim manzelstvi a dobé jeho trvani.

Nasili na zenach véetné domaciho nasili je hodnoceno jako zavazné poruseni lidskych
prav a je odpovédnosti statu obétem domadaciho nasili poskytnout efektivni ochranu na
nediskriminaénim principu, tedy bez ohledu na jejich statni pfisluSsnost, narodnost ci
druh pobytu na tzemi €R. Tato odpovédnost vychézi jak z vnitrostatniho prava (Ustava
CR, Listina zakladnich prdv a svobod, v konkrétnich skutkovych okolnostech pak trestni
zédkonik), tak z mezinarodniho prava (VSeobecna deklarace lidskych prav a zdkladnich
svobod) jakoZto primérnich zdrojd pravni pravy ochrany obéti.

Déle CR, stejné jako ostatni staty EU, implementovala smérnici Evropského parlamentu
a Rady 2012/29/EU ze dne 25. fijna 2012, kterou se zavddi minimdini pravidla pro prd-
va, podporu a ochranu obéti trestného cinu. Tato smérnice zakotvuje prava a minimalni
standardy véech obéti trestnych ¢&indl — tedy véetné migrantek a migrant(i na tzemi CR,
a to bez ohledu na jejich pobytovy status. Smérnice zakotvuje minimdlni standardy ochra-
ny prév obéti jako napf. préavo byt identifikovan jako obét trestného ¢inu bez ohledu na
to, jestli je pachatel identifikovan, dopaden & odsouzen. S obé&tmi méa byt v intencich
této smérnice zachazeno s respektem, citlivé a profesionalné, obéti ziskavaji informace
o pravech a svém piipadu zplsobem, kterému rozumi a jsou chranény pied druhotnou
a opakovanou viktimizaci apod.

V CRje od 1. srpna 2013 ti¢inny také zakon na ochranu obéti trestnych ¢inti (¢.45/2013Sb.),
ktery poprvé sjednocuje problematiku postaveni a prav obéti trestnych ¢in (tedy i obéti
domaciho nésili) do jedné pravni normy a vyrazné posiluje postaveni obéti trestnych ¢ind
v trestnim fizent.

Specifika dand cizineckou legislativou

Je nutné pripomenout, Ze zakon o pobytu cizincti (¢. 326/1999 Sbh.) je postaven na principu
tzv. tcelu pobytu a jeho plnéni. Migrantky a migranti ze tfetich zemi, ktefi pobyvaji na Uzemi
CR a nemaji opravnéni k trvalému pobytu, museji byt drziteli povoleni k pobytu za urcitym
Gcelem a tento Géel po dobu pobytu na tizemi CR musi pinit. Neplnéni G¢elu mize byt diivo-
dem pro zahdjeni fizeni o zruSeni viza nebo pobytu, respektive jeho neprodlouzeni. Migrant-
ky jakozto obéti nasili, které nemaji v CR pobyt trvaly, se tak nachazeji v komplikovan&j$im
postaveni nez obéti nasili se stétnim obcanstvim &i s trvalym pobytem. Obéti nésili jsou ¢asto
v zdvazném zdravotnim stavu, at jiz fyzickém ¢i psychickém, ktery jim krétkodobé ¢i dlouho-
dobé zabrariuje vykonavat napf. vydéle¢nou ¢innost at jiz ve formé podnikani ¢i zaméstnani,
studovat apod. Tato skute¢nost pak u migrantek znameng, ze neplini Gc¢el pobytu, coz mlize
byt diivodem pro ztratu pobytového opravnéni. Soucasnd pravni Uprava neposkytuje expli-
citni ochranu obétem nasili v pfipadé, ze prestanou plnit Gcel pobytu v souvislosti s nasilim
na nich pdchaném. Je mozné, aby obéti vyuzily institutu zmény Gcelu pobytu (pokud na ngj
mohou doséhnout) ¢i institutu viza strpéni, které je ale zavislé na rozsahlém spravnim uvézeni
spravniho orgdnu. V zdkoné o pobytu cizincl vyslovné ochrana obéti nésili chybi a migrantky
— obéti nésili se tak ocitaji v téZko feSitelné situaci.

Z hlediska pfistupu k ochrané obéti domaciho nasili je ve vétsiné pfipadl rozhodnou sku-

te¢nosti, zda se v pfipadé vyhleddni ochrany udrzi ¢i ziskaji pobytovy status, ktery bude
nezavisly na jejich vztahu k agresorovi. Soucasné cizinecké prdvo, tedy prdvni Uprava



obsazend v zakoné o pobytu cizincll a zakoné o azylu, neposkytuje migrantkdm — obétem
domdciho nasili vyslovnou a dostatecnou ochranu, kterd by nebyla zavisld na sprdvnim
uvazeni rozhodujiciho sprévniho orgdnu, tj. Ministerstva vnitra CR. Standardné totiz poby-
tovy status obéti zavisi na agresorovi — partnerovi nebo manzelovi, tj. je ¢asto odvozen
od jeho statusu a zaloZen na principu slouceni rodiny. U jednotlivych povoleni k pobytu
je moznost zachovani ¢i prodlouZeni pobytu pro obéti domaciho nésili riznd a Uroven
ochrany se jiz tradi¢né lisi v pfipadé migrantek ze tfetich zemi a rodinnych pfislusnic ob-
¢ant EU (véetné CR) oproti ob¢ankam zemi EU, jejichz postaveni je stabiln&jsi.

Pro postaveni obéti domaciho nasili je tedy rozhodujici, na zdkladé jakého pobytu a za
jakym ucelem na Uzemi pobyvaji. Pokud se jedna o pobyt, ktery neni ic¢elové vazany na
agresora, z hlediska pobytového nedochdazi k zadné zméné a obét je v podstaté v rovném
postaveni jako ob¢anky CR ¢i Zeny s trvalym pobytem (pokud tedy nejsou nésledky nésili
takové, Ze migrantce znemoznuji plnit dosavadni Ucel pobytu). Na druhou stranu situace
obéti, kterd na Uzemi pobyva na zakladé slouceni s nasilnou osobou, je zasadné odlisna,
nebot v pfipadé opusténi domdacnosti ¢i ukonéeni manzelstvi nebo partnerstvi prestava
spliovat Ucel pobytu. A to je skute¢nost, kterou by méla ozndmit na pfislusném pracovisti
ministerstva vnitra, coz mlze vést pravé k zahdjeni fizeni o zruseni pobytu, resp. k nepro-
dlouzeni sou¢asného pobytového opravnéni.

Z pravni Upravy je tedy ziejmé, ze migrantky jsou z hlediska ochrany pfed domacim
a partnerskym nasilim v zdsadné zraniteln&j$im postaveni oproti Ce$kam, nebot v jiz tak
velmi slozité situaci musi fesit v pfipadé opusténi partnera svlij ndsledny pobyt na Gzemi,
tedy jeho legélnost, resp. obnovitelnost. Sou¢asna pravni Gprava pak misto toho, aby
poskytovala obétem pobytovou jistotu, je zalozena Cisté na spravnim uvazeni sprdv-
niho organu, a dokonce ani spravni uvazeni neni v pfipadech domdciho nasili vyslov-
né uvedeno, coz ve svém disledku prohlubuje zavislost Zzeny na nasilném partnerovi
a zanechdava obét ve velmi nelehkém postaveni.

Ochrana obéti domdaciho nésili je zajiSténa tzv. principem pfiméfenosti, kdy zdkon o po-
bytu cizincll jednak obecné stanovi povinnost spréavniho organu?* posuzovat pfimérenost
dopadi rozhodnuti a zaroven stanovi, Ze se zohledni zejména délka pobytu cizince na
Gzemi, zdravotni stav, povaha a pevnost rodinnych vztahd, ekonomické poméry, spole-
¢enské a kulturni vazby navdzané na Uzemi apod. V tomto ustanoveni vSak neni vyslovné
uvedeno, ze se posuzuje dopad rozhodnuti do soukromého a rodinného Zivota. Nicmé-
né, u nékterych druhl pobytu je spravni orgdn povinen dopad do soukromého a rodin-
ného zivota posoudit, nebot to vyzaduje specidlni ustanoveni. PfestoZze zdkon o pobytu
cizincl ¢asto neposkytuje obétem domaciho nasili vyslovnou a systematickou ochranu,
institut pfimérenosti a z néj plynouci spravni uvdzeni podporené institutem viza strpéni,
mUze pfi spravné aplikaci spravnim orgdnem zajistit obétem ochranu ve formé opravnéni
k pobytu. Je vSak nutné, aby obét vyhledala pravni pomoc a doslo k véasnému feseni jeji
pobytové situace.

Ze zkudenosti pomahajicich organizaci v CR je zfejmé, ze problematika doméciho nésili
je u migrantek tématem relevantnim. Na zakladé analyzy legislativy CR v oblasti cizinec-
kého a azylového prédva navrhujeme néktera legislativni opatfeni, kterd umozni obétem
domaciho ndsili z fad migrantek snaze celit nasili na nich pachaném (viz nize doporuceni).

24 Tedy Odboru azylové a migracni politiky Ministerstva vnitra, viz § 174a zakona o pobytu cizincd.



Doporuceni:

Zavést nezdvisly pobytovy titul pro obéti domaciho nasili, které jsou pobytové
zavislé na pachateli nésili ¢i které neplni ¢i nemohou plnit Gcel pobytu jako pfimy
dlsledek domdciho nasili ¢i explicitni zakotveni nemoznosti zrueni pobytu za Gcée-
lem slouceni rodiny i viza za Ucelem slouceni rodiny v pfipadé domaciho nasili.

Zakotvit nemoznost odnéti azylu a doplfikové ochrany v pfipadé zdniku manzel-
stvi ¢i partnerstvi z diivodu domaciho nasili. Také zajistit pristupu véech obéti bez
ohledu na pobytovy status (v€etné obéti bez pobytového opravnéni) k sluzbam dle
zékona o socidlnich sluzbach a zakona o obétech trestnych &inti, véetné azylové-
ho bydleni.

Zasada rovnosti a nediskriminace, pfestoze teoreticky zakotvend v fadé zdvaznych do-
kumentd, je v praxi ¢asto porusovana a obétfmi diskriminace jsou podle dostupnych
informaci (napt. FRA, 2011) pravé ve zvy$ené mite i migrantky, at uz z diivodu pohlavi —
genderu (coz ostatné plati i pro ¢eské zeny), tak z diivodu pfislusnosti k socidlni skupiné
nebo z dlvodu etnicity. Jejich situace se déle zkomplikuje, kdyz se k uz vyjmenovanym
dlvodim diskriminace pfidd i vyssi vék. Podle nékterych vyzkumd (FRA, 2011; FRA, 2015)
jsou vicenasobnou diskriminaci ohrozeny tzv. viditelné menSiny. Jiné studie (Téthov4,
2011) uvadéji, Ze nejcastéjsimi obétmi vicendsobné diskriminace v Evropé jsou pravé
migrantky.

Vicendsobnd diskriminace nepochybné predstavuje novou dimenzi uvazovdni z po-
hledu evropského antidiskriminaéniho prdva, prestoze se ji doposud nedostalo takové
pozornosti, jaké by si bezpochyby zaslouzila. Evropska legislativa jednotnou definici vi-
cenasobné diskriminace stdle postradd a stejné tak ji bohuzel neupravuje ani ¢eska
legislativa. Prozatim se fenoménu vicendsobné diskriminace vénuji v CR zejména nezis-
kové organizace, které zpracovavaji analyzy na toto téma, realizuji nejriznéjsi osvétové
kampaneé, pomdhaji konkrétnim obétem diskriminace a snazi se i 0 zmény nevyhovujici
legislativy. V neddvné dobé doslo i k zaloZeni Platformy proti vicendsobné diskrimina-
ci. Otdzce diskriminace se vénovala i kanceldr vefejného ochrance prav. NNO i verejnd
ochrdnkyné prav poukazuji na fadu Uskali obrany proti diskriminaci v ¢eském kontextu,
kterd podle naseho ndzoru vyznamné ohroZzuji prdvé i migrantky ¢i osoby s migra¢nim
plvodem a limituji jejich moznosti obrany pred diskriminaci. Mezi nejvétsi bariéry na in-
stituciondlni drovni v pfistupu ke spravedinosti patii nejisty vysledek soudniho fizeni, fi-
nancni naklady spojené s fizenim (v¢. soudniho poplatku) ¢i problematické dokazovani,
z néhoz plyne i nizka dspésnost v téchto sporech. Nejisty vysledek soudniho fizeni pfitom
podle ombudsmanky do jisté miry souvisi s nizkym poctem soudnich rozhodnuti v diskri-
minacénich sporech, protoze obét diskriminace se nemuze opfit o bohatsi judikaturu,
a vstupovat tak do soudniho sporu s urcitou mirou jistoty (Téthova, 2011). Mezi dalsi
zminovand Uskali patii mald pozornost, vénovand oblasti antidiskrimina¢niho préva a s tim
souvisejici neinformovanost vefejnosti, délka soudnich sporQ a nizké pfizndvané odskod-
néni. Ceské analyzy antidiskriminacni legislativy upozorfiuji (napt. Otahélova, 2016) i na



specifika Ceské pravni Upravy, kterd sice svéfila otdzku ochrany pred diskriminaci do ges-
ce verejného ochrdnce prav, zaroven mu ale nesvéfila adekvatni pravomoci, aby to mohl
efektivné vykondvat a ani jiné subjekty nezplnomocnila k ochrané obéti diskriminace.

Casto zmifiovanym (napi. Sabatové et al., 2015) je proto nédvrh na zakotveni zaloby ve
vefejném zéjmu, jakozto nastroj v rukdch ombudsmana ¢i NNO (jejichz pfedmétem cin-
nosti je ochrana pred diskriminaci), kterd doposud legislativou neni upravena, stejné jako
dal$i rozifeni pravomoci vefejného ochrance prév (podévani névrht Ustavnimu soudu na
zrudeni zdkona ¢i jeho ¢asti, pokud shleda pfi vykonu své plisobnosti poruseni zékladnich
prav a svobod osob) ¢i odstranéni roztfisténosti a nejednotnosti pravni Upravy. Navrhy na
zménu sméfuji i do oblasti otdzek dikazniho bfemena a nevyhovujicich definic a ke zvy-
$eni ddrazu na osvétovou ¢innost nejen téch, ktefi jsou ohrozeni ¢i postizeni diskriminaci,
ale zejména i zodpovédnych osob z dotéenych instituci. Zmifovdno je i nedostate¢né
zohlednéné genderové hledisko a takrka vSechny analyzy (napf. Schiek, Chege, 2009)
doplnéné apely neziskovych organizaci, se shoduji i na zakotveni konceptu vicendsobné
diskriminace. Zvlastnosti, kterd preduréila piistup CR k antidiskriminaénimu zékonu, je
podle odbornik( i to, Ze impuls nevznikl z potfeby zlepsit postaveni zranitelnéjsich osob

v CR, ale pouze z nutnosti harmonizace ¢eské pravni Upravy s evropskou legislativou.

Nelze ani opominout, Ze migranti a migrantky diskriminaci zpravidla neoznamuji, bud’
proto, Ze nevéfi ve zménu, &i proto, ze diskrimina¢ni jednani pokladdaji za soucast béz-
ného Zivota nebo prosté proto, Ze nevédi, jak a kde by tak mohli ucinit. To samo o sobé
podtrhuje zranitelnost této cilové skupiny a mélo by vést k zamysleni nad nezbytnymi
zménami. Z tohoto zjisténi jednoznac¢né vyplyvd nutnost zvySeni osvéty mezi cilovou
skupinou migrantek o diskriminaci a mozné obrané proti tomuto nezdkonnému jednani.

Doporuceni:

Zohlednit, Ze postaveni starSich migrantek je jesté kifehci a nepochybné se lisi od
postaveni migrantd, ale zaroven i od postaveni starsich zen bez migracnich korend,
a praveé z toho dlivodu je zadouci ho zkoumat optikou intersekcionality, resp. z ni
vychazejici koncepce vicendsobné diskriminace, kterd by mohla vést k pocho-
peni interakce zaroven se prolinajicich diskriminaénich divodu.

Zakotvit definici vicendsobné diskriminace.

Upravit fakticky pristup migrantek k obrané proti diskriminaci, a to v podobé za-
kotveni Zaloby ve vefejném zajmu, rozsifeni pravomoci vefejného ochrance prayv,
odstranéni roztfisténosti a nejednotnosti pravni Upravy, zvy$eni dlirazu na osvéto-
vou cinnost nejen téch, ktefi jsou ohrozeni ¢i postizeni diskriminaci, ale zejména
i zodpovédnych osob z dotéenych instituci, zajisténi nizsi administrativni i financni
ndrocnosti fizeni pro obéti diskriminace.

Zaméfit se na zvysSeni osvéty mezi cilovou skupinou migrantek o diskriminaci
a mozné obrané proti tomuto nezdkonnému jednani.

Aktivné se zasazovat o zménu atmosféry ve spolecnosti, ktera v soucasné chvili
neni naklonéna prosazovani lidskych prav.






| pfesto, ze EU klade mimofadny diiraz na genderovou rovnost, zlistava oblast migrace
v tomto ohledu spise stranou. Téma migrace se dohromady s cilenim na rovnost muz
a zen objevuje predevsim v prafezovych strategiich, a to zejména v poslednich desiti
letech. Casto specifické situaci zen migrantek je véak, i pfes postupné zlepsovani stavu
véci, vénovana spiSe okrajovd pozornost. Ndmi sledovana specifickd kategorie seniorek
s migracni historii pak stoji zatim zcela na okraji zdjmu a pozornosti se ji dostdva pouze
v nékolika strategickych dokumentech. Pfitom pro CR i EU shodné plati, ze zeny migrujici
z tfetich zemi do zemi EU dnes tvofi témeér polovinu migrujicich osob (49,6 % v r. 2008)
a Ize pozorovat celosvétovy trend feminizace migrace (Carling, 2005). Pfesto jsou mig-
velice ¢asto opomijeny. Po dlouhou dobu byly tyto Zeny t stereotypné vnimany pouze
jako manzelky a matky, které pfichdzeji do EU za manzely — migranty, a to v rdmci prava
na spolec¢né souziti rodin. Tento trend se ale postupné proménuje.

Pfestoze migrace jiz delSi dobu predstavuje Ustfedni téma politické diskuse v EU, v n&-
vaznosti na coz dochazelo od roku 1999 k prijeti fady ddlezitych smérnic a politik s vy-
hledem na postupné zavadéni spolec¢né migracni politiky EU, zlistal tento pravni rémec
genderové neutrdlni. Evropska unie tak byla dlouhodobé kritizovan ze strany obcanské
spole¢nosti za nezohlednovani specifickych potfeb migrantek, genderové podminénych
rizik a diskriminaci, kterym migrantky musi ¢elit bez ohledu na sv(j status, ve svych mig-
ra¢nich politikdch a programech. Zhruba od roku 2005 EU postupné zacala, paralelné ¢i
v ramci pfijimani prafezovych strategii pro oblast rovnosti zen a muz(, implementovat
genderovou perspektivu také do svych integra¢nich a migraénich politik. Z rdmcovych
dokumentd EU, vydanych Evropskou komisi, se jednd predevsim o: Spolecny program
pro integraci — rdmec pro integraci stdtnich prislusnikd tretich zemi'v EU, Pldn rovnosti
Zen a muzu pro obdobi 2006 — 2010, navazujici Strategie pro rovnost mezi Zenami a muZzi
pro obdobi 2010 — 2015 a posledni vydany Strategicky zdvazek pro genderovou rovnost
pro obdobi let 2016 — 2019. Nejnoveji je pak od ¢ervna 2016 v platnosti Akcni pldn pro
integraci, jakozto strategie EU k podpore ¢lenskych statl v oblasti integrace cizincll ze
tfetich zemi a jejich ekonomického a socidlniho pfinosu pro EU.

Dulezitou, byt pravné nezavaznou, roli pfi prosazovani genderové perspektivy do mig-
racnich a integracnich politik hraje také Evropsky parlament, ktery vnasi do politického
diskursu EU akcent na ochranu lidskych prdv, genderovou rovnost mezi nimi nevynimaje.
K monitorovéani této agendy byl také vytvofen specidini tzv. meziparlamentni (v kontextu
CR poslanecky) Vybor pro prava zen a rovnost pohlavi Evropského parlamentu (FEMM),
ktery formou zprdv a stanovisek vyhodnocuje miru za¢lenéni genderové perspektivy do
rliznych politik ¢i legislativy EU a nasledné navrhuje doporucéeni budto k zménam na Grov-
ni EU nebo smérem k ¢lenskym statim, aby Iépe naplfiovaly pozadavky EU v té které
oblasti (viz napf. dokumenty Vyboru Zprdva o migraci Zen: dloha a postaveni migrantek
v Evropskeé unii (Kratsa-Tsagaropoulou, 2006); Zprdva o zafazeni Zen z etnickych mensin
do spolec¢nosti (Parvanova, 2010); Stanovisko k integraci migrantd, jejim dopaddm na trh
prdce a vnéjsimu rozméru koordinace systémd socidlniho zabezpeceni (Senyszyn, 2012);
Zprdva o situaci uprchlic a Zadatelek o azyl v EU (Honeyball, 2016) aj.) Vybor v téchto do-
kumentech vesmés upozornuje na vicelroviiovou diskriminaci a rizika, kterym migrantky
celi b&éhem migracniho procesu, ale i ndsledné béhem integrace v hostitelské zemi oproti



Zendm z majoritni spolec¢nosti a muzdm z fad migrant(. Obdobné celi socidlni exkluzi
a segregaci i zeny z jiz usazenych mensin v ¢lenskych statech. Na zvySenou zranitelnost
je upozorfiovano zejména u Zen s neregulérnim statusem.

V roviné sekunddrniho prava se pak jevi, ze smérnice EU z oblasti azylového prava,
které spole¢né s dalSimi zavaznymi predpisy tvofi tzv. Spole¢ny evropsky azylovy sys-
tém, zohlednuji genderovou perspektivu mnohem vice nezli smérnice upravujici pravi-
dla vizové politiky, fizeni legalni migrace do Evropy ¢i boje s nelegdlni migraci. Napfi-
klad z oblasti fizeni legdlni migrace se ochranou prdv Zen v migraci pofadné zabyva snad
jen smérnice Rady 2003/86/ES o prdvu na slouceni rodiny, ktera sice oteviela zendm
a détem legalni cesty do Evropy, na druhou stranu vSak pro to nastavila takova pravidla,
Ze pobytové opravnéni téchto Zen (spravnéji slucujicich se osob, kterymi jsou v pfevédzné
vétsiné prave Zeny a déti) se standardné odviji od povoleni k pobytu jejich manzela ¢i
partnera (tzv. sponzora), coz se v mnoha pfipadech jevi jako velmi problematické.

V evropském kontextu jsou z hlediska ochrany lidskych prav tradi¢né velmi vyznamné
i mezinarodni dokumenty vytvafené na pudé Rady Evropy. Nejvice pozornosti poutd
proces v ptedchozich kapitoldch jiz zmifiované ratifikovani Umluvy Rady Evropy o pre-
venci a potirdni nasili vii¢i zendm a doméciho nasili (tzv. Istanbulskd dmluva) z roku 2011,
ktera je prvni imluvou svého druhu na evropské Urovni zavazujici smluvni staty, aby zajis-
tily ochranu v8ech zen a divek, v€éetné migrantek, bez ohledu na jejich vék, pravni status
a socidlni postaveni a ktera je vnimana jako posun k vétsi rovnosti Zen a muzt v Evropé.
Ceska republika podepsala Gimluvu teprve nedévno (kvéten 2016) jako jedna z posled-
nich.

Celkové je mozné situaci v oblasti evropskych dokument( a nami sledovanych opatieni
shrnout, Ze pro EU a jeji instituce zlistava vyzvou v prvni fadé migrantky zviditelnit jakozto
specifickou skupinu osob, kterd ma své specifické potfeby a problémy, jenz je potieba
nejdrive identifikovat a poté na né reagovat vhodnymi integracnimi opatifenimi.

Za ucelem ochrany prav migrantek (a migrantt), Zzen obecné a i senior( a seniorek vznik-
ly v €R i tfi svou agendou odli$né rady vlady jakozto jeji poradni organy, jmenovité
Rada vlady pro lidska prava, Rada vlady pro rovnost zen a muzud a Rada vlady pro seniory
a starnuti populace. Nicméné, je zapotfebi podotknout, Ze pfes prvotni pozitivni dojem,
ktery toto institucionalni vymezeni vzbuzuje, je fakticka role téchto organu pfi plnéni
definovanych cilii nedostate¢na. Stejné tak neni zdaleka dosahovdno moznosti, které
maji tyto instituce k dispozici a ve vysledku nejsou napliovany potieby nejen nasi cilové
skupiny, ale i dalSich osob, ohrozenych socialni exkluzi. Jak vyplyva z nasich zjisténi (da-
nych osobni G¢asti autorek analyzy v rdémci téchto orgdnd), tyto poradni orgdny jsou slo-
zeny ze zdstupc statni sprdvy, samosprdvy, akademické obce a ob¢anské spole¢nosti.
Zaroven neni vyjimkou, Ze jedndni rad provdzeji Uskali v podobé kombinace prosazovani
vyhradné politickych zajm( jednotlivych resortll bez ohledu na pfedklddana fakta, stejné
tak jako neméné kritizovanych osobnich zjm( zastoupenych subjektl ¢i pouze formalni
Gcasti ze strany reprezentantt jednotlivych resort(l, coz vyrazné limituje jejich skuteé¢nou
dulezitost v oblasti ochrany prav zranitelnych skupin.

Signifikantni v této souvislosti je, Ze jak v oblasti integrace migrantl a migrantek, tak
i v oblasti rovnych prdv zen a muzd a neméné i v otdzkach zaclenovani starnoucich oby-



vatel do spolec¢nosti, hraji velmi dllezitou, da se Fici, Ze i zadsadni tlohu projekty, realizo-
vané z podpory fondl EU, rozdélované prostfednictvim tzv. operaénich programt. Tyto
programy jsou nastaveny tak, aby osoby, jichz se tyké tato analyza, mély z titulu opravneé-
nych cilovych skupin moznost profitovat z finanénich prostfedkd, vy¢lenénych na ochranu
zranitelnych skupin. Jednim z téchto priklad( je Operaéni program Zaméstnanost, jehoz
fidicim orgdnem je Ministerstvo prace a socidlnich véci CR. Tyto aktivity, jakkoliv sporné
je obtiznost jejich administrace, resp. ndklady vynalozené na jejich realizaci bez pfimého
vlivu na cilové skupiny v sou¢asné dobé supluji nedostate¢nou ¢innost statu ve vztahu
k osobam, ohrozenym socidlnim vyloucenim, a Ize shrnout, Ze bez jejich existence by
bylo postaveni téchto osob mnohem zranitelnéjsi.

| pfes stdle neuspokojivou situaci, nelze statu upfit snahu se problematice migrantek vé-
novat. Za pozitivni signal ke zlepseni postaveni migrantek v CR v dlouhodobém horizontu
mlizeme oznadit tu ¢ast agendy viady CR, spadajici pod Ufad viady CR & pod minister-
stvo pro lidska prava, rovné pfilezitosti a legislativu (véetné ¢innosti pracovnich a porad-
nich orgdnd). Tyto organy se snazi systematicky analyzovat a mapovat situaci migrantek
a zaméfuji se tak diky tomu alespor na ¢ast problém(, na které upozorfiujeme i v této
analyze. Zminit Ize i plsobeni Gfadu vefejného ochrdnce prav, ktery se dlouhodobé zasa-
zuje za prava migrantd a migrantek. Nelze pominout ani snahu ministerstva vnitra podpo-
rovat projekty a vyzkumy, zamérené na tuto zranitelnou skupinu. Nicméné, potfebna vo-
ditka a konkrétni Ukoly by meély stanovovat materidly koncepcni povahy. V tomto ohledu
pozadavky na tyto materidly kladené nespliuje zcela ani VIddni strategie pro rovnost Zen
a muzG v Ceské republice na Iéta 2014 — 2020. Pravdépodobné je tomu proto, ze fadu
problém této specifické a zranitelné cilové skupiny stat dosud oficidlné neidentifikoval ¢i
je nezatadil mezi své priority. Viddni strategie pro rovnost Zen a muzi v Ceské republice
na léta 2014 — 2020 se jako jedna z prvnich zaméfuje na témata socidlniho vylouceni,
genderové podminéné marginalizace vicendasobné diskriminovanych osob a gendero-
va specifika bezdomovectvi zvysujici zranitelnost zen bez domova, pficemz migrantky
(migranty) a seniorky (i seniory) fadi pravé mezi ty nejzranitelnéjsi. Z pohledu nasi cilo-
vé skupiny je pfinosna i Koncepce socidlniho bydleni 2015-2025, kteréd cilovou skupinu
definuje prostiednictvim bytové nouze a mj. pfipousti, s uréitou mirou zobecnéni, Ze soci-
alnim vyloucenim v oblasti bydleni jsou nejcastéji postizeny osamélé zeny nad 65 let,
Ihostejno jakého plvodu.

Hlavniho zastani by se vSak témto zendm mélo dostat v Aktualizované Koncepci in-
tegrace cizinci — Ve vzdjemném respektu (2016). | ta, jak kladné hodnotime, na pro-
blematiku migrantek upozoriiuje (ve srovnani s predeslou integra¢ni koncepci) lIépe
a nové v nékolika oblastech, byt se tak z valné ¢asti stalo v rdmci vnéj$iho pfipominko-
vého fizeni, kdy pfipominky formulovaly zejména neziskové organizace, které s migrant-
kami a migranty dlouhodobé pracuji. Problematika zen je v tomto stézejnim materidlu
ovSem i pres vysSe uvedeny posun k lepSimu stdle marginalizovdna a chybi uceleny pie-
hled oblasti a na to reagujicich opatfeni. Jesté horsi je pak situace u migrantek seni-
orek, ale i u migrant seniord. Navzdory Uvodnimu pfipusténi citované koncepce, ze
v populaci cizincl a cizinek u nds dochdzi ke starnuti a navySovani poctu téchto osob
v diichodovém véku, pak ke §kodé véci s touto informaci predklddany materidl nijak ne-
pracuje a seniorky a seniory ani nefadi mezi zranitelné osoby, jimz by naopak méla byt
vénovéna zvysend pozornost. V navazujicim Postupu pfi realizaci Koncepce integrace
cizincd v roce 2016 se této skupiny alespon okrajoveé dotykd a mezi vyctem zranitelnych
osob je uvadi, byt nedostatecné.



Musime konstatovat, Ze i pfes urcitd zlepseni je spoleénym problémem materiélQ, které
by se mély vénovat a vénuji specifické skupiné migrantek to, Ze nestanovuji zddnd dosta-
te¢né urcitd, méfitelnd a vymahatelnd opatieni, coZ snizuje dspésnost integra¢nich snah

smérem k migrantkdm na minimum a oslabuje genderovou i seniorskou agendu.




Analyza ukazuje, ze v CR nariistd a v budoucnu jesté vyraznéji nar(istat bude skupina
Zen migrantek nebo Zen s migra¢nim plvodem, u které Ize oCekdvat vyssi riziko socidlni
exkluze ve srovnani s migranty obecné i ve srovnani s dalSimi skupinami zen a muzu
z vétsinové spolecnosti. Riziko exkluze vsak mlze byt riznymi ndstroji statu v oblasti inte-
grace a rovnych prév eliminovéno. V soucasnosti vsak, i pfes stdvajici snahy o genderové
senzitivni politiky a vyrovndvani postaveni Zzen a muz( ve spolecnosti, tvofi starnouci mi-
grantky neviditelnou a ochrannymi opatifenimi vesmés nedotenou skupinu. Je tomu tak
i presto, Zze k ¢astecnému zlepSeni prav migrantek (alespon v roviné teoretického ukot-
veni) postupem ¢asu dochdzi. Tento proces je ale velmi pomaly a nereflektuje potteb riz-
nych vékovych skupin. Ezzeddine (2015) v této souvislosti trefné upozorfiuje na proble-
matiku toho, Ze ndrodni politiky migrace a integrace ¢asto vnimaji migrantky a migranty
optikou jakési uniformni kategorie ,jinakosti“ bez ohledu na jejich gender, tfidu nebo vék
a zaméfuji se jen na jejich statni pfislusnost a typ pobytu.

Za pozitivni signal ke zlep$eni postaveni migrantek v CR v dlouhodobém horizontu m(ize-
me oznadit tu ¢ast agendy viddy CR, spadajici pod Utad vi&dy & pod ministerstvo pro lid-
ska prdva, rovné prilezitosti a legislativu (véetné ¢innosti pracovnich a poradnich organd).
Tyto orgdny se snazi systematicky analyzovat a mapovat situaci migrantek a zaméruji se
tak diky tomu alespon na ¢ast problémd, na které upozornujeme i v této analyze. Zejmé-
na se jednd o oblast zdravotni péce a otdzku vicendsobné diskriminace, o ¢emz sveédci
napfiklad Viddni strategie pro rovnost Zen a muzi v Ceské republice na Iéta 2014—2020.
Nové zkoumaji témata domdciho a genderové podminéného nésili s migracnim prvkem,
ale i prehodnocuji plvodné odmitava stanoviska v oblasti ratifikace mezindrodnich Gmluy,
dotykajicich se migrantek (viz napt. Umluva Rady Evropy o prevenci a potirdni ndsili na
Zendch a domdciho ndsilf (Istanbulskd umluva). Pozitivni kroky pfichdzeji i ze strany ve-
fejného ochrance prdv, ktery se dlouhodobé zasazuje za prava migrantll a migrantek,
a zejména stdvajici ombudsmanka, kterd se soustredi na situace, ohrozujici rovna préva
migrantd a migrantek, medializuje je a snazi se o zajisténi ndpravy v konkrétnich pfipa-
dech. Zasazuje se i o systémové zmény, napf. v oblasti politické participace, pfistupu
ke vzdélani, zdravotni péci nebo v otdzkach pobytu migrantek a migrantll v deten¢nich
zafizenich. Nelze pominout ani snahu ministerstva vnitra podporovat projekty a vyzkumy,
které jsou zamérené na tuto zranitelnou skupinu, stejné tak jako aktivity ministerstva préa-
ce a socidlnich véci na poli nastaveni a realizace vyzev Evropského socidlniho fondu.

Pokud jde o konkrétni oblasti Zivota téchto zen, takika u vSech oblasti jsme identifiko-
vali legislativni nedostatky ¢i problémy aplikaéni praxe. Oblast dlichodového pojistént,
zdravotni péce a bydleni, resp. otdzky, které s nimi souviseji, pak beze sporu patfi mezi

Analyza rovnéz upozoriiuje na celou fadu faktor(, které ve vysledku ovliviiuji postaveni
téchto Zen a s diskriminaci ¢i pfistupem statu pfimo nesouviseji, at uz jde o nedostate¢né
jazykové znalosti Zen, zdravotni omezeni, kulturni a rodinné vzorce, nizkou ¢i obtizné pre-
nositelnou kvalifikaci a vzdélani do pfijimajiciho stdtu nebo absenci spole¢enskych kon-
taktl a vazeb (EWL, 2015). Nicméné, mnohé z integracnich bariér Ize za pomoci pfijimaci
spolecnosti a stdtu prekonat. K potfebnym zméndm je zejména tfeba od vladnich i lokal-



nich koncepci integrace cizincl (ale i od jinych strategickych materiél() pozadovat, aby se
pfihldsily ke snaze zakomponovat do Ceské legislativy veSkeré instrumenty evropského
i mezindrodniho préva, které povedou ke zvyseni ochrany migrantek, potazmo migran-
tek seniorek. Zasadnf je i ratifikace pfislusnych mezindrodnich & evropskych dmiuv. Usilf
o integraci musi vychdzet zdroven i ze strany migrantek samotnych. Bez jejich aktivniho
zapojeni, ochoty se déle vzdélavat, a to nejen v oblasti jazyka, a pfekondvat postupné
bariéry a Uskali souvisejici s pobytem na naSem Uzemi, nepovedou integracni snahy stétu
ani k ¢aste¢nému Uspéchu. | zde jsme identifikovali znacny prostor pro zmény, které mo-
hou podnitit proaktivni postoj statu a vstiicné nastaveni podminek, sméfujicich ke spolec-
nému cili ispésné integrace. Podobné dllezité je i zapojeni migrantek samotnych do ¢in-
nosti poradnich orgdnt vlady, do pracovnich skupin pfi jednotlivych ministerstvech nebo
do pfipravy podkladd ke konkrétnim integra¢nim opatfenim na lokalni i narodni Grovni.

Dal$im predpokladem Uspésné integrace je také podle naseho ndzoru vétsi daraz na
podporu spoluprace co nejsiréi fady subjektl — vefejného sektoru, neziskového sektoru,
akademické obce, ale i ziskového sektoru — a vzdjemné sdileni poznatk, zavér( a navr-
ha feseni. K naplnéni tohoto obecného cile se nabizi fada konkrétnich diléich cill, resp.
aktivit, které by meély ¢i mohly byt realizovdny soubézné. Mezi né napfiklad patfi: zvysit
Ucast zastupkyn cilové skupiny na rozhodovacich procesech, formulovat konkrétni zava-
zek dlouhodobé a systematicky podporovat ¢innosti neziskovych organizaci, které maji
pfedpoklady (i zdkonné) a zdjem pomahat témto znevyhodnénym Zenam, cilené podpo-
rovat socialni praci, resp. pfimé prace se znevyhodnénymi osobami, jakoz i interkulturni
poradenstvi a pfikladani vétsi vdhy poznatkim a zavérdm z terénni prace se znevyhod-
nénymi zenami, stejné tak i v zajisténi kontinudlniho financovani téchto organizaci. Nutné
je rovnéz podporovat aktudlni vyzkumy o postaveni téchto osob a zménit sbér doposud
nedostate¢nych statistickych Gdajd pro lepsi podchyceni potfeb znevyhodnénych zen.
V CR rovnéz absentuje vétsi propojeni mezi neziskovymi organizacemi, které pracuji s mi-
grantkami, a s zenskymi organizacemi, které pracuji s Zenami z majoritni spole¢nosti nebo
Zzenami z etnickych mensin (napfiklad romskymi zenami). Pravé vélenovani migrantek do
aktivit ¢eskych Zenskych organizaci ¢i jinych subjekt neziskového sektoru by mohlo pfi-
spivat k eliminaci rizika socialni izolace této skupiny Zen a potencialné tak i jejich rodin.
Zcela nevyuzity z(stdva potencidl dobrovolnické prace, kterd, jak dokumentuji pfiklady
z Norska, mize zdsadné pfispivat k lepsi integraci migrantek seniorek (Gele, Harslof,
2012).

V ndvaznosti na oblast integrace je nutné zminit i téma obclanstvi a ndslednou situaci
Ceskych obcanek s migrac¢ni historii. Jak poukazujeme, statistiky ani zadné jind opatfeni
situaci téchto Zen (i muzl) nesleduji, a to i pfesto, Ze se jednd o ¢asto znevyhodnénou
a socialnim vylou¢enim ohrozenou skupinu. Konkrétni pfipady z praxe SIMI jiz dokumen-
tuji u této socidlni skupiny problémy typu bezdomovectvi, socidlni izolace ¢i rizné (i ex-
trémni) podoby chudoby.

Ac se tato analyza primarné nezaméruje na osoby, které Zadaji, popf. ziskaly nékterou
z forem mezindrodni ochrany, pfesto se pravé zde nabizi stru¢nd reflexe problému ab-
sence uspokojivé Upravy situace zranitelnych osob v zdkoné o azylu. Na rozdil od zdkona
o pobytu cizincl alespon zédkon o azylu stanovi, na které osoby se pro Gcely tohoto zako-



na hledi jako na zranitelné?® a na nékolika mistech jim pfiznava i urcitd vyjimecna prava
oproti jinym Zadatellm a Zadatelkdm o mezinadrodni ochranu a osobam, kterym byla tato
ochrana pfizndna. Tim spiSe by bylo vhodné cilené pracovat na systémovych zméndch
ve prospéch vSech migrantek bez ohledu na druh pobytu a zékon, ktery jejich postaveni
upravuje.

Zavérem mizeme konstatovat, ze bez systematického a koherentniho zaméru, ktery by
vedl nejen k Uspésnému, ale také k dlstojnému zaclenéni migrantek véetné téch starnou-
cich, do ¢eské spolecnosti nejde eliminovat vysoké riziko socidlniho vylouc¢eni se vsemi
rliznymi negativnimi dopady u migrantek seniorek a u seniorek s migra¢nim plvodem.
Pfipomenme, ze lidé se rodi rovni co do distojnosti a prav, ale fakticka dlstojnost zavisi
kromé nich samotnych i na podminkach mista, kde Ziji — a ty jsou dosud v ¢eském prostre-
di k zendm s migracni historii nepfilis vstficné.

e B

25 Viz § 2 odst. 1 pism. |) zdkona ¢. 325/1999 Sb., o azylu, v platném znéni, ktery za zranitelnou
osobu povaZuje zejména nezletilou osobu bez doprovodu, rodi¢e nebo rodinu s nezletilym ditétem
nebo rodice nebo rodinu se zletilym ditétem se zdravotnim postiZzenim, osobu starsi 65 let, osobu
se zdravotnim postiZzenim nebo s vdzZnym onemocnénim, téhotnou Zenu, obét obchodovdni's lidmi
nebo osobu, kterd byla mucena, zndsilnéna nebo podrobena jinym vdznym formdm psychického,
fyzického nebo sexudiniho ndsili. Slovni spojeni zejména pak ddvd moZnost sprdvnimu orgdnu
oznacit za zranitelnou i jinou neZ vyse uvedenou osobu.
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Mgr. Petra Ezzeddine, PhD., Phdr. Hana Havelkovd, PhD.

»Dulvodem je vdlka. Pfes noc jsem se ocitla ve stejném byté, ve stejné posteli, ale
vjiném stdté, jestli to tak muzu fict. ProtoZe jsme se vzbudili a v rozhlase fikali, Ze mu-
sime zustat doma, nesmime ven. Ptali se, jestli mdme néjaké zbrané, abychom je tedy
odevzdali. Jedinou zbrani, kterou jsem méla doma, byl kuchyrisky nuz, jako to bylo
u vétsiny obyvatel.

Jesté donedévna byly migrantky v migraénich studiich (nejenom) v Ceské republice zcela
pfehlizeny. Jak uvadi Pedraza (1991), jesté do 70. let 20. stoleti byly migrantky vnimany je-
nom jako pasivni ndsledovatelky muz(i, jez migraci iniciovali. V letech 1980 az 1990 zasahl
do migracnich studii silny vliv feministickych teorii. Ve feministickych teoriich je gender
nazirdn jako soubor identit, chovani a moci ve vztazich, ktery je konstruovany kulturou
a spolecnosti. Toto paradigma ovlivnilo nazirdni genderu v migraci dvojim zplsobem. Prv-
ni souvisi s patriarchatem, hierarchii moci, dominanci a kontrolou muzd v ovladani zen.
Tedy, jak patriarchét ovliviiuje moznost migrovat, kdy a kde se usadit (Boyd a Grieco,
2003). Druhy okruh souvisi se vzajemnymi vztahy mezi zenami a muzi, se zménou vztahu
k jejich rodinnym pfislusnikiim, véetné partner(/partnerek v procesu migrace. Tedy se
zkoumad, jak je patriarchat zahrnut a/nebo rekonstruovén v priibéhu migrace. Vyzkumnici
se také sousttedili na problematiku G¢asti migrantskych zen na trhu prace v nové zemi, na
vliv kontroly Zen a moci v rodiné nebo na vétsi zahrnuti muzské prace do péce o doméc-
nost a rodinu a proménu maskulinity v procesu migrace.

Némi analyzovand problematika stdrnuti v procesu migrace je v migrac¢nich studiich do
této doby dlouhodobé neprob&danou problematikou. Je to zejména proto, Ze migracni
politiky nejsou koncipovény v dlouhodobém horizontu — nepredpoklddd se, ze by mig-
ranti v zemich starli, a zaroven také nejsou stdrnouci migranti a migrantky viditelni, pro-
toZe nejsou jiz ,produktivni“ na lokdlnim trhu prace. V této oblasti se zdjem odbornik(
obracel spi$e na 2vliv migrace a starnuti pfijimajicich spole¢nosti (demografické studie)

26 Rady bychom zde podékovaly nasi kolegyni Goranke Oljace za jeji osobni nasazeni, citlivy prist-
up a empatii béhem ndrocného procesu sbéru dat,



a vliv migrace na starnuti populace v zemi plvodu, tedy na situace, kdy migruji zejména
lidi v produktivnim véku a na transnaciondlni praktiky péce o stadrnouci rodic¢e a piibuz-
né v zemi plvodu (Deneva 2014, Baldassar 2007). Svou pozornost vyzkumnici zaméfili
také na migraci zivotniho stylu (tzv. life style migration) ekonomicky zajisténych seniorQ
(v kontextu EU) do pfimorskych oblasti v oblasti Stredomofi (napt. King, Warnes, Williams
2009). Druhym typem studii, které se zabyvaji stdrnutim v préci, jsou analyzy, které se
zabyvaji strukturdinim znevyhodnénim migrantd senior(l, a to téch, ktefi se navrétili, ale
i téch, co zUstali v zemi plvodu (Ackers 2004). Podobné i my se této dllezité proble-
matice vénujeme také v nasi publikaci v analyze migracni a integrac¢ni politiky smérem
k populaci starnoucich migrant a migrantek. Mezi nimi tvofi specidini kategorii cirkulujici
stdrnouci migranti, kde studie analyzuji, jak organizuji svou péci vzhledem ke svym rodi-
nam (ke svym vlastnim rodi¢im v zemi pavodu a vnoucatlim, které jsou v migraci). Tyto
studie ukazuji, Ze i kdyz je ekonomika globalizovand a tézi z mobility kapitdlu, socidlni
systémy maji stdle silny ndrodni charakter a nepocitaji s transnaciondlnimi trajektoriemi
a zivoty migrant( ve vice statech (Deneva 2012). Pravé naopak, jejich ,reprodukéni® mo-
bilita je mlze silné znevyhodfovat. Jak upozornuje Deneva, ve vyzkumech migrace zcela
absentuje kategorie stdrnoucich migrantd, ktefi se pohybuji mezi riznymi geografickymi
a institucionalnimi lokalitami za i¢elem poskytovani péce pro rlizné ¢leny jejich vlastnich
rodin (rodice, vnoucata).

V nasem vyzkumu nahlizime na migraci pomoci intersekciondlIni perspektivy — tedy re-
flektujeme i dalSi identity a nerovnosti z nich vyplyvajici, které ovliviuji ndmi zkoumané
Zeny — jako jsou vék, etnicita, migracni status a socidlni tfida (Brettel 2000). Pokusili jsme
se tedy zachytit komplexnost jevd a vztah(, které probihaji viivem migrace a Zivota v nové
spolecnosti (Erel 2007).

Pro tuto studii jsme si poloZily nésledujici otdzky: jakym zplsobem reflektuji Zeny
s uprchlickou minulosti svou osobni migra¢ni zivotni trajektorii, jak narativné zvyznam-
Auji Zivot ve vélce a za¢atky Zivota v nové spoleénosti; jakym zplsobem reflektuji svou
genderovou identitu a jeji promény v procesu migrace; jakym zplisobem zvyznamfuji
roli a ute¢enecké zkusenosti ve vyssim véku a zejména v obdobi diichodu. A dale, ja-
kym zptisobem normativni tlaky ovliviiuji pé¢i a emoéni praci Zen v procesu migrace.



Vzhledem k aplika¢nimu charakteru této publikace jsme se rozhodly pro kvalitativni me-
todologii a data jsme sbiraly pomoci hloubkovych tematicky orientovanych rozhovor(
(Denzin 1989). Domnivdme se, Zze pravé tento zplsob dotazovani ndm pomohl nejen
vysveétlit uprchlickou zkuSenost zen jako formu socidlniho procesu, ale také ,zazname-
nat* konkrétni zitou zkusenost s genderem, migraci a starnuti. Hloubkové rozhovory byly
vystavény na zdakladé tzv. guide listu, ktery vymezoval tematické okruhy, kolem kterych
jsme vedly rozhovory. B€hem rozhovord nés zajimala nasledujici témata: migracni historie
(kontext odchodu/ttéku z Jugoslavie, ptichod do Ceské republiky a Zivot v pobytovych
zafizenich); prace a zaméstndni (pracovni historie, sladovéni a podminky prace ve vyssim
véku); péce (o déti a transnacionalni péce o rodi¢e v zemi pavodu); pfiprava na ddchod,
strategie a prozivani dlichodového véku.

Data, sebrand béhem rozhovord, jsme poté prevedly ze zvukového zdznamu do pisemné
podoby ve formé Uplné transkripce, ale v této publikaci je budeme vyuZzivat v redigované
podobé spisovného ceského jazyka, ktery je pro ¢tenére vice srozumitelny. Tri rozhovory byly
vedeny v srbochorvatském jazyce a poté byli pfelozeny do ¢eského jazyka. Uveédomujeme si,
ze vyzkumny rozhovor je dynamickym a formativnim procesem, do kterého vstupuje kromé
vypravece/vypravécky také posluchac/posluchacka. Vyznamy vypréveni se tak vytvaii spo-
le¢né s rznymi rolemi, pozicemi a zajmy posluchacl. Jak argumentuje Erel (2007:5): ,,Pribéh
o Uteku z domova miZe nabyt riznych vyznamd, jestliZze je vypravén feministické migrantské
skupiné, socidinimu pracovnikovi nebo Sirsi skupiné v ramci internetové komunikace. Vét-
$inu rozhovor( v nasem vyzkumu sesbirala nase spolupracovnice Goranka Oljaca, kterd méa
sama zku$enost s uprchlickou historif a jeji specifickd pozicionalita vyrazné ovlivnila to, jakym
zpUsobem vedla rozhovory, jakd data pfijala, ale také jakym tematickym oblastem se v roz-
hovorech vyhybala. Pfi nasich interpretacich jsme také citlivé pracovaly s faktem (ve smyslu
etické préce s daty a jejich reprezentaci), Ze nas vyzkumny projekt by mél mit angazovany
charakter a jeho vystupy budou zpfistupnény ndmi zkoumanym Zendm.

Pro nas vyzkum jsme zvolily tzv. Gicelovy typ vzorku (tzv. purposive sampling). Kontakt
s jednotlivymi zenami probihal metodou snéhové koule. Do vzorku jsme zahrnuly 37 zen
s uprchlickou historii a pivodem z byvalé Jugoslavie. Hlavnim kritériem zaclenéni do
vzorku byla skute¢nost, ze tyto zeny musely pijit do Ceské republiky béhem vélky v by-
valé Jugosldvii a musi jim byt vice nez 50 let. Do naseho vzorku se dostaly zeny, které
pred vélkou Zily na Gzemi souc¢asné Bosny a Hercegoviny, Srbska, Chorvatska a Cerné
Hory. Zaroven jsme do vyzkumného vzorku ptidaly také tfi Zeny, které se vréatily (z rGznych
dlvod() do zemé plvodu. Domnivame se, Ze jejich specifickd zkusenost ndm umoznila
komplexné&ji pochopit také Zivotni trajektorie téch zen, které v Ceské republice zdistaly.

Jelikoz jsme pracovaly pomoci kvalitativniho vyzkumu, pfi jehoz aplikaci se pfedpokladé vy-
skyt tzv. osobnich Udajd (podle zdkona 101/200 Sb. ze dne 1. 1. 2005), pouZily jsme informova-
ny souhlas, ktery participantky naseho vyzkumu informoval o zpracovani dat (véetné anony-
mizace, archivace a dalSich typ( vystup(). Z tohoto dlivodu jsme v nasi studii anonymizovaly
vSechna jména ndmi zkoumanych Zen. Tedy z4dnd z participantek vyzkumu v tomto textu
NEMLUVI pod svym jménem. Nékteré z ndmi zkoumanych Zen jiz obdrzely ¢eské ob&anstvi,
pfipadné jiz o ob&anstvi pozadaly, nebo citi silnou sounalezitost k Ceské republice a zarove
po 20 letech v migraci nechtéji byt jiz nadale oznacovany jako migrantky nebo cizinky. Z téch-
to dlivodd je v nasi studii nazyvdme Zenami s uprchlickou zkusenosti.



Téma nuceného odchodu, ¢i spiSe Utéku z valkou zmitané Jugoslavie bylo urcité nejcit-
tak pro samotné vyzkumnice (ale také kolegyné, které rozhovory prepisovaly). | po vice
nez dvaceti letech po jejich odchodu se jim na toto obdobi nevzpominalo lehce, prave
naopak. Toto obdobi je v pamétech Zen neustéle Zivé a plné traumatickych vzpominek,
se kterymi se mnohé z nich osobné vyrovnavaji az v soucasnosti, kdy maji vic klidu a ¢asu
na sebe samé, jelikoz se uz nemusi plné soustfedit na problémy druhych (zejména déti).
Proto zeny o tomto obdobi nemluvily rady, pfipadné se snazily tomuto tématu vyhnout
nebo ho jenom stru¢né a informativné popsat. Domnivame se, Ze je to zejména proto, ze
jim nebyla poskytnuta dostatecna systematickd psychologické intervence béhem jejich
pobytu v pobytovych zatizenich nebo v prvnich mésicich pobytu v Ceské republice. B&-
hem tohoto obdobi byly vystaveny nesmirnému emocnimu tlaku, kdy prozivaly pocit ne-
Jjistoty — nevédély, jak dlouho zistanou v Ceské republice, a také Zily v obavé o bezpeci
ostatnich ¢lend rodiny, ktefi zlstali doma, kde zufila vélka.?’

Podminky v dobé odchodu z plvodniho domova jiz nebyly jednoduché, bez nadsazky
rediné ohrozovaly jejich Zivot. Proto nds béhem analyzy rozhovor( prekvapilo, Ze jejich
odchod byl dlouho zvazovdn a byl skute¢né az krajnim Fesenim jejich nelehké Zivotni
situace. Rozhodovéni ztézoval fakt, Ze v mnoha pfipadech zanechaly doma své nejblizsi
— manzela, rodi¢e, sourozence a pratele. Pravé tyto socidlni vztahy, které jim silné defi-
novaly genderovou identitu a roli matek, manzelek a dcer, byly pro né nesmirné dilezité.
Zeny samy hovotily o sobé jako o té&ch, které v prvé fadé pecuji o druhé a az nasledné
mysli na sebe samotné. Proto i jejich rozhodovani odejit bylo pIné vazané na to, aby za-
jistily bezpedi zejména pro své déti a rodiny, o svém vlastnim ohrozeni nemluvily takika
vlbec. Hovofii Milena: ,,NejtéZsi bylo odejit, ale my jsme veédeli, Ze musime! Vlastné jsme
odesli predevsim proto, aby ho (muZe — pozn.) neodvedli do armddy. Miuvili jsme tenkrdt
o tom, Ze on nechce nikoho zabit.“ Zeny byly také v nékterych pfipadech ochotny své
muze aktivné chrdnit a riskovat tak i své vlastni bezpedi, jak vyprévi ve svém piibéhu
Selma:,Jeli jsme do Chorvatska v nadéji, Ze se tam zdrZime u prdtel, tak maximdiné na tri
meésice, Ze se ta vdlka zastavi a my se zase vrdtime. Tam nds cekala krutd realita — hned
na nddrazi chtéli manZela a svagra odvést zase do armddy. Tak jsem vstala a vzala si
svou jednu tasku, kterou jsem méla povolenou, a $la jsem ven s manzelem. Rekla jsem
tém vojenskym policajtum, Ze kamkoliv povezou manZzela, tak jd pojedu s nim. Ostatni
Zeny se k ndm nastésti pridaly a bylo rozhodnuto, Ze kdo je se Zenou, manZelkou, tak
muZe pokracovat v ceste. Presto asi tak 30 muzi bylo odvedeno.” Jak upozoriiuje Jones,
na ,balkdnské“ muze bylo béhem vélky a také po jejim skonceni nahlizeno genderové
stereotypné pouze jako na ,viniky“ a aktivni inicidtory véalky, a jejich rezistence byla syste-
maticky zneviditeliovéna (Jones 1994).

27 Emociondini potfeby migrantd a migrantek se podceriuji nejenom v migracnich a integracnich
konceptech (kde se na migranty/ky nahlizi v prvni fade jako na pracovni (zdravou, mladou a efek-
tivni) silu nebo na skupinu téch, ktefi (potenciondiné mizou) ohrozit prijimajici spolecnost. Také so-
cidini védy se problematice emoci v procesu migraci nevénuji v také mire, jakou bych zaslouZily.



Mirjana se kvlli péc¢i o matku rozhodla zlstat na zacatku vélky v Bosné a do tehdejsiho
Ceskoslovenska putoval jenom jeji manzel s dcerou: ,Ano, jd jsem zUstala. Nejvic kvili
mamince a potom tam taky zlstala manZelova ségra kvdli svym rodicam. My dvé Zenské
jsme obstardvaly vodu, difevo. Pdr mésicu jste nemély ani vodu, ani proud, telefon Zdd-
ny, tak jste vibec neveédéli, co se deje v byté vedle vds, a mohlo se dit hodné spatnych
véci. A délo se hodné Spatnych véci Nékteré Zeny tak vidély své blizké naposledy pravé
v okamzicich odchodu z vlasti. O to emociondalnéjsi pro né bylo, kdyz tito blizci zemfeli

a oni se nemohli zdc¢astnit pohfbu a posledniho rozlouceni.

Hovofi Tatjana: ,Zdhy jsme dostali informaci, Ze to bude zitra a Ze nemuzZeme mit Zddné
véci s sebou, ani jsem je neméla kam ddt. ProtoZe predtim vsichni opoustéli mésto a ja
Jjsem jim dala své kufry. Rikala jsem si, jd to nepotrebuji, jd nikdy neodjedu. Tak si pama-
tuji, Ze jsem do néjaké velké cerné tasky zabalila, nevim na zdkladé ceho, alba s fotkami
a pleny. Dcera méla prave narozeniny, byly ji 2 roky a neuméla chodit na nocnik. To bylo
vsechno. Dvé déti a jd jsme nastoupili do autobusu a rozloucili jsme se s manzZelem.
O tom se téZko povidd... ManzZel tam z(stal stdt, nevédél co rict, sundal hodinky a dal je
synovi. Jd jsem se tvdrila tak, aby se nebdly déti. Tak jsme nastoupili, pak byl pfesun do
druhého autobusu, tam bylo néjaké vojsko. Vojdci byli opili a pokfikovali. Rikali ném, Ze
musime vystoupit z autobusu a prejit pres néjaky maly most, ale jenom ve dvou. V Zdd-
ném v pfipadé ve tfech. Rikala jsem si, a co ted’ mdm délat? Jak muZu jedno dité nechat,
aby to slo samo? Tak musis! Nesla jsme dceru v ndruci a syn musel bez nds. Dopadlo to
dobre, ale jsou momenty, které nechdvaji Skrabance na dusi.”

Dal$im divodem k odchodu byl v pfipadé nékterych zen intenzivni stres ze Zivota ve
vdlce a jeho dopady na jejich vlastni psychiku, kterd by ale (dle nich) ovlivnila zejména
Zivot celé jejich rodiny nebo psychiku jejich déti. Pani Vesna pracovala v médiich a svou
zdravotni situaci reflektovala timto zplsobem: ,Dostala jsem psychosomatické bolesti,
nemohla jsem dychat. Nevédéla jsem, co je s maoji rodinou... Posledni dva mésice jsem
viibec nemohla chodit. Mysleli si, Ze mam zdpal bricha. Ale nebylo to ono. Pak jsem na to
prisla sama. Mé bolela duse. | kolegové kolem zacali ze stresu umirat. Ndtlak byl hrozny.”
Jak ukézala naSe analyza, prdvé Zeny byly ty, které udrzovaly v rodiné zdani ,,normality*.
Za kazdou cenu, s vypétim svych vlastnich dusevnich sil vytvérely pocit bezpedi pro své
déti. Na druhou stranu byly pod tlakem rodiny, Ze musi byt kv(li détem silné, coz bylo
povazovéno za zcela béZnou soucdst jejich strategii péce. Emocni prace v rodiné byla
podcenovéna, jak tvrdi Daniels, prave tim, ze ,ma tendenci amalgamovat se specifickym
stupném moralini sily a distojnosti“ (Daniels 1987: 404).

Touha po normdinim Zivoté je také hlavnim narativnim motivem vsech vyprdvéni o nuce-
ném odchodu. Tento motiv je spojen s naplnénim zékladnich potieb pro Zivot — pfistupu
k vodé, dostatku jidla, elektfiné a plynu, s moznosti prdce, moznosti bezpecné cesty do
Skoly atd., které silné kontrastovaly s obrazy nenormdlnosti — tedy s pocity nejistoty ne-
bezpeci, nedostatku a vsudypritomné smrti, tedy se situaci, kterou zeny prozivaly. Jak
ukazuji vypovédi nasich informdtorek, nejvic Sokované byly z (mnohdy neocekavaného)
nasili ve svém nejblizsim okoli, se kterym se tézko vyrovnavaly. Hovoli pani Branka: ,,Bylo
téZke vedeét, Ze rodice jsou nemocni a nemohu byt s nimi. Mohla jsem jim poslat penize,
ale tu péci, kterou jsem jim méla poskytnout jako dcera v téZsich chvilich, to jsem nemoh-
la. A to védomi mne tiZi dodnes. Oba zemreli a jd jsem s nimi nebyla.“



Svllj odchod povazovaly Zeny pouze za docasny a pfechodny stav: ,mysleli jsme si, Ze
to bude jako dovolend, Ze se brzy vrdtime.“ Rozhodné nepocitaly s tim, Ze vélka bude tak
dlouhd a 7e jejich Zivot bude pfistich dvacet let tak pevné svézén s Ceskou republikou.
Prikladem mlze byt vypravéni pani Sanje: ,NejtéZsi bylo, Ze slo tak rychle, takZe jsem
neméla ani doklady ani nic. Méla jsem jen zdravotni prikazy pro déti, které mi tady byly
na nic. Vlastné jsme si nevzali nic! Kromé pasu, ten jsme mit museli... VSichni jsme mys-
leli, Ze jdeme jen na chvilku pryc¢ a pak se vrdtime! Nikdo nevédél, Ze odchdzime navZdy
z domu. V tom byl ten problém. VSechno zustalo uklizené a pripravené na nds ndvrat.“
Podobnym zplisobem hovoii také Vesna: ,Do Ceské republiky jsme pfijeli v roce 1991
a v podstaté jsme neemigrovali, ale jsme prijeli na 14 dnd na dovolenou, neZ se situace
doma uklidni. Mezitim se prdve ty uddlosti stupriovaly a my jsme viastné zdhy pochopili,
Ze se nemdme kam vrdtit. TakZe jsme pobyvali asi mésic zde u zndmych a pfibuznych.

Mou vyhodou bylo, Ze jsem z ceské mensiny.”

Domnivadme se, Ze ona doc¢asnost?® jim také pomahala prezivat nelehkou situaci, kdy se
ocitly v poc¢atecni fazi migrace v nezndmé spolecnosti, ve které se neorientovaly a nemély
zde vytvoreny socidlni sité, a zarover se permanentné baly o své blizké a pratele, ktefi z(-
stali doma, kde stéle zufila valka. Hovofi Jasmina: ,Nejhorsi bylo, Ze jste vibec nevédéli,
co se tam déje. Jenom z televize a zprdv. A to jsme vZdy béZely na postu a telefonovaly
domd, jestli jsou v porddku. Ty pocity, to si ani neumite predstavit.” Je dllezité si taky uvé-
domit, ze v zemi pavodu zanechaly také takika cely svij osobni majetek, ktery stacily vy-
budovat a netusily, v jakém stavu (a jestli viibec) ho po pfichodu naleznou. Pravdépodob-
né to bylo tézsi pro ty z zen, které pochazely s ruralniho prostfedi a jejich rodiny tak mély
jiny typ socidlnich a ekonomickych vazeb na pozemky a ptdu, kterou zdédili po pfedcich.

Zeny v nami analyzovanych rozhovorech také citlivé reflektovaly pocit viny, ktery souvi-
sel s tim, Ze ony patfily k tém mdlo ,,vyvolenym*, ktefi viibec mohli z vélkou zufici zemé
odejit a zabezpecit tak bezpecné prostiedi pro své déti. Hovofi pani Dzenana: ,,V prvnich
dnech jsem byla velice Stastnd, Ze jsme pfisli, protoZe jsem znovu pocitila, co znamend
to, co jsme kdysi méli: mir, normdini Zivot, potfebné potraviny, hygiena, voda, elektfina
atd. Potom mne s ¢asem zacalo trdpit svédomi, nesla jsme pocit viny kvili tomu, Ze jsem
se prece zachrdnila. Nevztahovalo se to azZ tolik na rodinu, rodice a manzela...Ale na mé
prdtele a zndmé, ktefi méli také malé déti, a nepodatilo se jim odjet ze Sarajeva. Cili,
prvné byla pfechodnd radost, spokojenost, Ze jsem opustila mésto, zachrdnila prfedevsim
déti, ale potom ten pocit viny...Ze mnozi lidé zustali, i kdyZ moznd byli v téZsich podmin-
kdch nez moje rodina.” Pocit viny mohl ale také fungovat jako silny mordini zavazek, aby
v migraci obstaly a ,vydrzely“ vSechny budouci emocionalni, socidlni a ekonomické kom-
plikace, které na né v dalSich letech v migraci ¢ekaly.

Samotnd cesta byla velmi ndro¢nd. Budouci migranti a migrantky museli Uspésné preko-
nat nékolik kontrolnich stanovist jednotlivych armadnich sloZek (tzv. check points), kde
byli podrobeni dikladné osobni kontrole. Cesta ve vypjaté atmosféfe tak namisto néko-
lika hodin mohla trvat i nékolik dnli. Nékteré z ndmi zkoumanych zen pak cestovaly v or-

ganizované skupiné v rdmci humanitarnich programl z nejblizsiho bezpecného letisté.
Ti, ktefi cestovali individudIné (zejména jako kompletni rodiny), se rozhodli nejprve zkusit

28 Kategorie docasnosti se ukazuje také jako stéZejni pro migrantky, které v zemi pivodu zanechd-
vaji své nejblizsi —jak na prikladu vyzkumu transnaciondinich matek z Ukrajiny ukazuje Ezzeddine
(Ezzeddine 2012 ).



Stésti v Zahrebu, kde méli své zndmé nebo piibuzné, a jelikoz skute¢né nepredpokladali
dels$i dobu pobytu mimo domov, bylo pro né strategické byt co nejbliz ke svym domovim.
Po Case se ukazalo, ze vélka bude trvat déle, nez si kdokoliv kdykoliv myslel, a proto se
(z rliznych diivodd) rozhodli odejit do Ceské republiky.

»INejdrive jsme hledali viibec néjakou cestu ven! Jedind cesta, kterd vedla ven,
byla do Bélehradu. Nejdrive jsme jeli strasnou cestou do Srbska, tam jsme si mu-
seli vyridit doklady. Jedinym a prvnim cilem bylo zachrdnit si Zivoty a pak se uvidi,
co. Prosli jsme 24 kontrolami, strasné zazitky. Doklady jsme neméli, kromé obca-
nek. Velky problém nastal u mostu z Hercegoviny do Srbska. Tam vytdhli mého
muze z auta a teprve v tuto chvili, bylo nds 5 plnych aut, jsme se rozhlidli kolem
a prisli na to, Ze on jako jediny v té vypravé byl muslim. Nikoho to predtim nena-
padilo! Vytdhli ho ven a ptali se, kam jdes a proc, atd. Nevédél, co md Fict, jaka
odpovéd’ je ta sprdvnd, co mu zachrdni Zivot. Vypadalo to straslivé. Bylo to na
samém zaddtku vdlky, kdyZ neplatila 2ddnd pravidla. Zivot neznamenal NIC! No
a on fikal jen, aby odlehdil situaci, ,,jd jenom odvezu Zenu a déti a pak se vratim*
A oni na to: ,,Aha, vrdtis se, abys po nds strilel a zabijel nds“ Na to nds kamardd,
nejlepsi manzeluv kamardd ((pldc)) rikd: ,,Ne, nechte ho byt! Pro¢ to déldte? Je to
muj svédek, nejlepsi kamardd!“ A tak zautoéili na néj a fikaji: ,,Ty mds takového
smrada za kamardda? Tak to jsi taky takovy hnusdk a taky dostanes!“ Pak uz ne-
vim, jestli jsme méli takové Stésti nebo jak.“

» Bylo strasné horko, byli jsme dehydrovani, Zzddnd voda, nic! Syn celou dobu stdl,
mél cizi boty na nohdch, protoZe to bylo obdobi, kdy rychle rostl a nemél co na
nohy. Tak jsem nékde vyZebrala néco na nohy, aby mohl viibec jit. Stdl mezi fada-
mi sedadel a drzel se rukama vpravo a vlevo. Spal ve stoje! Dostali se k ndm vo-
Jdci a chtéli nadm kontrolovat doklady. Jd jsem se viibec nemohla vzchopit, abych
mohla vyndat z kabelky ty doklady. Chuddk syn je vynddval a ukazoval a mné
celou dobu padala hlava dnavou, jak jsem drzela malou dceru na rukdch. Pak
Jsem se probudila a vidéla jsem, Ze holcicka je uplné mdld, jakoby byla mrtvd a ja
Jjsem to neméla komu fict. Autobus byl piny Zidi a mladych lidi, ktefi se velmi bdli,
Ze budou vyhozeni z toho autobusu...Zacala jsem instinktivné hledat v kabelce,
nasla jsem jen sdcek cukru z kavdrny. Otevrela jsem ho a zacala ddvat té malé
do pusinky zrnicka cukru, nic se nedélo...Ale kdyz se zacal rozpoustét, zacala jevit
zndmky zZivota! Od té doby, kdyz jsem v kavdrné, tak si stréim cukr do kabelky.
Mdm respekt k cukru!“

Jako zésadni se pfi pfichodu a prvnich kontaktech s novou spolecnosti ukazuje dllezitost
toho, s kym a jakym zplsobem tam pfichazite (ute¢enci/migranti) a jestli v nové zemi mate
sité pratel nebo pfibuznych, ktefi jsou v procesu migrace nezastupitelni (Massey 1993,
Brettel 2000). Sité migrant(l a pratel miZou vyrazné eliminovat rizika spojené s migraci.



Poskytnou moznost ubytovani a stravy v prvnich tydnech, zabezpedi pfistup k informa-
cim nezbytnym pro fungovéni v nezndmé spolecnosti a vytvoli pocit bezpedi, stability
a daveéry v tranzitnich dynamickych situacich (Aranda 2003). Rozdilné zkusenosti s lidmi
z majoritni spole¢nosti mély migrantky, které byly béhem prvnich mésict (nékdy i mnoha
let) pod ,supervizi“ svych Ceskych prétel nebo pfibuznych, které poznaly béhem studia
v Ceské republice nebo svych krajand, ktefi dlouhodobé zili v Ceské republice. Ukazuje
se, ze znalost jejich konkrétniho osobniho migracniho pribéhu byla vyznamnym soci-
dinim kapitdlem, ze kterého mohly profitovat i v té dobé (90. |éta) stéle jesté homogenni
Ceské spolecnosti, kterd nebyla zvykla na ,,jinakost".

Ve zcela jiné situaci byly ale ty Zeny, které prisly do Ceské republiky v rdmci fizenych
humanitarnich program( a pobyvaly v byvalych rekreaénich zafizenich v regionech mimo
hlavni mésto, kde byly izolované od majoritni spole¢nosti. Zeny v rozhovorech citlivé re-
flektovaly pocity izolace a ,,vzddlenosti“ od obyvatel, se kterymi pfechodnou dobu sdi-
lely stejny socidlni a fyzicky prostor. Hovofi Mirjana: ,,Byly jsme tam samé Zenské s détma,
co utikaly pred vdlkou. Celé vystrasené. A nikdo, nikdo nikdy neprisel z té vesnice zeptat
se, nepotrebujete néco? Nase déti chodily do skoly s jejich a vibec je to nenapadlio. To
bylo pro nds Sokujici. Rikaly jsme si, co to je proboha za lidi, Ze nepomtiZou Zenskym
s détma? Ja asi nikdy nepochopim, Ze nikdo z toho méstecka neprisel a nezeptal se, jestli
néco nepotrebujeme. VZdyt védéli, co jsme zac.”

,10 misto, kde jsme strdvili s détma prvni rok (pobytové zafizeni pro migranty na severu
Cech), bylo pro mé velkym, velkym zklamdnim. Dodnes mne bolf to, e nds obyvatelé
toho méstecka neprijali. Prisla skupina Zen s détmi z vdlky. Kromé muZe, ktery pracoval
jako vrdtny v ubytovné, a Zeny, kterd byla nase kolegyné a také uklizela v té ubytovné,
nikdo nepodal ruku k prdtelstvi. Nikdo nezaklepal na dvere, aby se zeptal: ,, Zeny, nepo-
trebujete néco? Maji ty déti treba vajicko, mdte pdnev, abyste jim to vajicko usmazily?“
KdyZ jsme prochdzely tim mésteckem, bylo zndt, Ze je to bohaté méstecko. Méli tam
hezké domy, krdsné zahrady. Nevim, jakou méli samosprdvu, ale nikdo, ani zastupitelé
mésta, k ndm nikdy neprisli. To, co nds nejvic bolelo a urdzelo, bylo to, Ze kdyZ jsme Sli na
prochdzku, oni zavirali okna. Jako bychom prisly blhvi odkud nebo Ze jsme malomocni.
TakZe to méstecko bylo jedno velké zklamdani.“ (pani Snézena)

Na druhou stranu ndmi zkoumané zeny s vdécnosti vzpominaly na préci humanitarnich
pracovnik( a zaméstnancd, ktefi pracovali s nimi v pobytovych zafizenich béhem prvnich
mésicl jejich pobytu v Ceské republice. Musime si uvédomit, Ze tato skupina migrant(
a migrantek se statusem docasné ochrany byla historicky viibec prvni vétsi skupinou nu-
cenych migrant(, ktefi pfili do (v té doby jesté) Ceskoslovenska. Ceskoslovensko bylo
také prvni stfedoevropskou zami, kterd urychlené vytvofila viibec prvni statni program
podpory pro tuto skupinu nucenych migrant( a uzdkonila samotny institut do¢asné ochra-
ny, ktery vyuzily ndmi zkoumané migrantky.

29 V roce 1991 Ceskoslovenskd federdini vidda prijala prvni viddni usnesenti, které vedlo k zfizeni
statutu docasného (itocisté pro obcany z byvalé Jugosidvie. Jiz koncem roku 1991 do Ceské repub-
liky prichdzeli prvni migranti a migrantky. V dobé zavedeni statutu docasného utocisté t.j. na konci
roku 1991, Zilo v Ceské republice pouze 53 461 cizinct, z toho 2 127 obéant a obéanek z byvalé Ju-
gosldvie. Celkovy pocet uprchliki ze zemi byvalé Jugosldvie ubytovanych v uprchlickych zarizenich
MVCR mezi lety 1991 a 1997 dosdhl poctu 5 238 osob. Nejpocetndjsi skupinu tvorili déti mladsi
15 let (33,8 %). Celkové byla humanitdrni strediska genderové a vekové vyvdzena (vyjimku tvorili
tzv. détské programy pro matky s détmi). Dalsi tisice migrant( Zily od zacdtku zaclenéné do ceské
spolecnosti pomoci siti svych prdtel a krajand. Do humanitdrnich akci se zapojilo nékolik mezindrod-



Situace v pocatcich migrace byla pro mnohé Zeny tézkou Zivotni zkusenosti. | kdyz mély
za sebou zkusenosti s ekonomickym nedostatkem jiz z valkou zkousené Jugoslavie, tak
neocekévaly, Ze tato situace potrva dlouhodobé i v (mirové a bezpeéné) Ceské republice.
Tady jim navic chybéla podpora Sirsi rodiny, na kterou byly zvyklé z domova. Hovoli Ves-
na: ,...v Sarajevu slo o Zivot. To bylo néco jiného. A tady, sice se to nestdvalo casto, ale
méla jsem ten pocit, Ze jim musim zajistit vSechny véci pro Zivot. To mi bylo neprijemné.”

Z téchto dlvodl nebylo pro mnohé z nich jednoduché zvladnout situaci, kdy zacinaly
,0d nuly“ a jejich zivotni styl se velice lisil od komfortniho zZivotniho stylu, ktery vedly pfed
valkou v byvalé Jugoslavii. Hovofi Marina: ,Film, ktery jsem produkovala, byl nominovdn
na Oskara, dostali jsme Zlatou palmu v Cannes, prosté mi narostla kfidla. Pak najednou
prijizdime do Prahy, mdme jenom to své auto. V kufru mdme, presné vim co, jednu malou
igelitku, co jsme si nakoupili intimni pradlo v Bélehradé, a nejakd dvé tricka. Vim jesté
presné, v tom kufru byl oblek, ktery si manzZel vyzvednul z Cistirny. Svezl se s nami do Pra-
hy jako uprchlicky odév, ktery uz na sebe nikdy nevzal. Byl podvecer a décka tam vzadu
sedéla a nevédéli jsme, kam vibec pojedeme, co budeme délat...”

V rozhovorech jsme identifikovaly strategii ,aby déti méli, co potrebuji“ kdy se zeny
velice snazily, aby jejich déti nepocitily migraci jako dalsi negativni zménu v Zivoté po pro-
Zitych Utrapéch vélky. Proto se Zeny snazily zabezpecit Zivot rodiny tak, aby déti nepocitily
materidlini nedostatek. Velice dobfe a detailné si pamatovaly biografii véci (Kopytoff 1986),
které ziskaly pro své noveé vznikajici domécnosti — jak a od koho véc ziskaly, co proto
musely udélat, jak dlouho na danou véc spofily atd.

Zeny z byvalé Jugoslévie stély také v migraci v centru chodu rozsifenych rodin. Tedy opét
pokracovaly ve své trajektorii péce také v migraci, kde ale na nich ¢asto lezela dalsi zod-
povédnost za jednotlivé ¢leny rodiny, kromé déti zejména za zeny-matky a tchyné. Timto
zplsobem mluvi pani Iva: ,Viibec to nebylo jednoduché! Matka, kterd Zila s ndmi, strasné
téZko prijimala to prostredi. Nikdy se nezapaojila, aby byla podporou pri vychové déti a
té péce kolem nich. Nebyla toho schopnd, pordd chtéla domd, domd. Ale domov uZ ne-
méla! Ja jsem si obcas déelala legraci, Ze mdm Ctyri déti. Dvé jsem porodila, pak babicka
a tchyné. Asi jsem v té rodiné pusobila jako nezraniteind, nezniciteInd a vsechny potiZe
a krize sly pres mou osobu. Méla jsem velké stésti, Ze déti nasly svou cestu. Neméla jsem
téZkosti s jejich vzdéldvdnim, bylo to s nimi idedini. Ale my dospéli jsme proZivali své krize
a ty byly téZké. Kdyz se ted’ podivdam zpdtky, tak mozZnd to moje zaniceni pro ostatni bylo
urcitym udtékem. Od teézkosti, které jsme zaZivaly kaZdy den.”

Zeny, které pobyvaly v pobytovych zafizenich, izolovanych od majority, hovofily béhem
rozhovorll o vzdjemné soudrznosti a solidarité migrantek mezi sebou, kterd jim poma-
hala pfezit nelehkou situaci béhem prvnich mésicl. Socidlni sité v migraci mohou plnit
také funkci emocionélniho podpdrného systému, jelikoz uspokojuji emocionalni potfeby
migrant( a migrantek a poskytuji jim pomoc a podporu. Zejména migrantky vnimaji situaci
bez rodiny ostfeji, a to zejména v krizovych situacich jako je nemoc nebo smrt v rodiné

nich instituci a agentur — Mezindrodni Cerveny kiiz, Détskd ambasdda (specidini program pro matky
s détmi), Mezindrodni organizace pro migraci (IOM) atd. Prdve v tomto obdobi vznikaji také prvni
Ceské humanitdrni organizace, které pracovaly jak v Ceské republice (napr: Poradna pro uprchliky —
dnesni SdruZeni pro integraci a migraci ¢i Organizace pro pomoc uprchlikiim), tak pfimo ve vdle¢né
Jugosldvii (Clovék v tisni). Nejvétsi pocet 83 % migrantd a migrantek, ktefi byli do¢asné umisténi do
Ceskych humanitdrnich stfedisek, pochdzelo z Bosny a Hercegoviny (Pilat Whalenovd, 2007).



(Aranda, 2003). Hovofi Bisera: ,My jsme si neuveéritelné pomdhaly, drzely jsme se. KdyZ
se jedna sloZila z toho vseho, tak dalsi fungovaly za ni. Prosté jsme musely, drZzelo nds
to nad vodou.” Migrace patfi k tézkym Zzivotnim situacim, které vyznamné zasdhnou také
partnerské vztahy. Ndmi zkoumané zeny bychom mohli rozdélit do nésledujicich kategorir:
rozvedené zeny, které piiély do Ceské republiky samy a se svymi byvalymi partnery udrzuji
nebo udrzovaly kontakty na délku (téchto Zen bylo v zkoumaném vzorku nejméné); Zeny,
které se béhem migrace rozvedly nebo ovdovély. *° Ale nejvice bylo zen, které béhem
rozhovor( hovofily o tom, Ze jim tato zZivotni etapa jejich vzdjemny vztah jenom posilila.
Bylo to dle nich proto, ze tyto rodiny trdvily spolu mnohem vice ¢asu nez pfed migraci,
musely spolu pfekondvat rizné (nékdy necekané) problémy a také se snazily kvdli détem
zabezpecdit alespon doma pocit jistoty a stability, kterou na pocatku migrace prave déti
velice postradaly. V nékterych pfipadech zacali manzelé také dokonce spolu podnikat,
i kdyz jejich plvodni profese byly rozdilné, ale tato forma zaméstnani byla pro né jako pro
migranty neovladajici jazyk pfistupna Iépe nez tradi¢ni profese na pozici zaméstnanc.

»No, nasli jsme si podndjem. Byli to hodni lidé, co nam ho pronajmuli jenom za
rezii. To znamend, Ze jsme platili jenom elektrinu a vodu. Kolik jsme utratili, to-
lik jsme zaplatili. Nic vic jsme neplatili. Pomohli ndm. No a navic, kdekoliv jsem
pracovala, tak ty Zeny, které tam byly, nadm strasné pomdhaly. Ddvaly obleceni,
protoze jsem prisla s jednim kuffikem. Nic jsme neméla. Tak pomdhaly, jak mohly.
Byla jsem spokojend. Obleceni jsem dostala od nich. Kabdty jsme dostala od nich.
Boty jsem si néjaky koupila. TakZe néjak to slo.“

»Hledala jsem prdci vsude. V tom ndm dost pomdhali zaméstnanci téch humani-
tdrnich stredisek. Oni v tom odehrdli velkou roli — zacinalo to vymyslenim riznych
moznosti pro prdci, hleddnim riznych variant, jak se naucit éesky jazyk. Oni ndm
pomdhali, organizovali a vedli kurzy cestiny pro nds. Musim to ocenit a podékovat
za to. Pro mé znamenalo hodné.“

,»Citila jsem, Ze nejsem. Do Cech jsem pfivezla své télo, ale nevédéla jsem najit
svoji dusi. Nemohla jsem spdt. Co mam délat zitra a proc? Chodila jsem méstem
a pozndvala mésto. Nevim, potrebovala jsem néjak spotrebovat ten cas, dokud
se nevrdtime. Pordd jsem hledala sebe! Bylo to strasné, dokud jsem nepotkala
Jjednu pani v metru — Cesku, sousedku. Najednou jako bych citila, Ze mdm dusi
pohromadé. Nékoho zndm! Nékoho mohu taky tady potkat! Pamatuji si, Ze jsem
Jji polibila, ona Zasla...ProtoZe Cesi na to moc nejsou, ona trochu couvla a jd jsem
Ji Fekla, Ze ji to vysvétlim. A zeptala jsem se ji, jestli nemd zitra ¢as na kdvu. Dalsi
den jsme si spolu daly kdvu, ja jsem ji Fekla, Ze to pro mé moc znamenalo, Ze to
byla cesta pro uzdraveni ducha. Poslouchala, ale nevim, jestli to pochopila. A pak
Jjsme zacali postupné fungovat jako vsichni tady.*

30 Studie genderu v migraci se aZ v posledni dobé soustreduji na propojeni migracnich studii
a muZskych studii (men’s studies). Studie ukazuji, Ze nejenom genderovd identita Zen byvd béhem
migrace (i kdyZ nékdy jenom docasné) transformovdna. K maskulinité migrantu se vdZou take silné
genderové stereotypy a socio-kulturné normativni tlaky o hegemonni maskulinni identité (typu muz
vydrZi vsechno, muz musi zabezpecit rodinu atd. Nenaplnéni téchto ocekdvdni nebo nemozZnost
v nich pokracovat i v migraci mize vést k tomu, Ze muZi se rozhodnou vrdtit do zemé ptvodu
(George, 2005).



Vétsina ndmi zkoumanych Zen jiz béhem vice nez dvaceti let, kdy ziji v Ceské republice,
obdrzela ¢eské obcanstvi, tedy z pravniho hlediska se staly pIlné rovnoprdvnymi ob¢anka-
mi Ceské republiky.®' V rozhovorech se zenami vyplynulo, Ze subjektivné oéekdvaly, e
se tato vyznamnd zména jejich statusu odrazi i v jejich kazdodennosti — a to zejména
ve styku se statnimi institucemi. V rdmci rozhovord migrantky ale reflektovaly velké rozca-
rovani, kdy byly v prostredi instituci opétovné zarazovdny do kategorie cizincu.

Samotné zeny vnimaly vlastni zkuSenost s migraci jako etapu jejich Zivota, kterou jiz zavr-
Sily, a své dalsi zivotni strategie pIné vézaly (nebo planovaly provazat) se zivotem v Ceské
Republice, kde mély své rodiny, pfatele i praci. Vyznamnou udélosti, kde byla opét obno-
vovéna jejich (pro né osobné jiz ukoncéend) migracni historie, kterd prekryla jejich obc¢an-
sky status, se stalo zejména obdobi, kdy Zeny Zadaly o dlichodové zabezpeceni. Pravé
proces ,vymérovani dichodu“ ale jasné odhaluje jednotlivé pracovni biografie zen, které
se odehrdvaly také na Gzemi byvalé Jugosldvie. NedUstojnd vyse dichodu, kterd nenfi
dostacujici pro pokojné preziti stafi, byla pro mnohé Zeny pfekvapujici a zahanbujici zaro-
vefi. Zeny v rozhovorech citlivé reflektovaly zejména symbolickou rovinu — tedy finanéni
neocenéni jejich reprodukcni prdce (vychova déti a péce o rodinu a domacnost), stejné
tak jako fakt, Ze pIné pracovaly po cely svlij produkéni Zivot. Pocity zneuzndni prace Zzen
souvisi s tim, Ze spole¢nost nedostate¢né oceriuje jejich ,,neviditelnou” reprodukéni praci,
které souvisi s péci o déti a doméacnost (Oakley 1974). Na druhou stranu spole¢nost udélu-
je status svym obcan(im skrze (nebo zejména) produktivni praci, kterd vytvari hlavni cestu
k identité (central pathway to identity). Nami zkoumané Zeny ale zdlrazrovaly, Ze ,,ony si
migraci nevybraly*, a Ze mnohdy pracovaly (zejména v pocatku své migrace) v méné kvali-
fikovanych profesich jako napf. uklizec¢ka nebo prodavacka. Navrat k plivodnim profesim,
pfipadné rekvalifikace, je stédlo mnoho Usili, které neni spole¢nosti dostate¢né (nejenom)
finanéné ocenénd. Proto Zeny velice ostfe odsuzovaly ,dobré rady“ Ufednic, které jim
radily, aby namisto perspektivy diichodu v chudobé v Ceské republice volily ,odchod
dom(*“, kde jim bude ,moznd Iépe“. Podobné zachdzeni je ale ocekdvalo, dle rozhovor(,
také v zemi plvodu. | tam se z nich totiz mezitim pro Gfady staly cizinky. Hovoii Bojana:
Tam nejsem, tady taky nejsem! Tady jsem cizinec, nezdlezi na tom, jaké mdm obcanstvi.“
Podobnym zplsobem reflektuje situaci také Gordana: ,Ano, tady. Jd uz bych tam zno-
vu nezacala, je to moje rodné mésto, kde jsem Zila 30 let, ale bohuzel, uz tam nikoho
nezndm! Ti starf lidé, co tam zdstali, pomalu umiraji. Byla jsem tam neddvno na tyden,
kazdy den jsem byla ve mésté, mamka mne vZdycky poslala néco vyridit. Chodite po
svém rodném meésté a nikomu nefeknete dobry den, to je pro mé opravdu stresujici. Jd

31 Do materské zemé se vrdtilo v roce 1996 (behem tzv. dobrovolné repatriace) 282 osob a v roce
1997 odeslo 190 osob. Pilat -Whalenovd (2007) popisuje specifika nékterych rozhodnuti k odchodu:
» Snad proto, Ze Zddost o azyl nebyla nutnou &dsti prijimaci procedury, a tudiz osoby s doc¢asnym
atocistem byly usetreny pohovord jinak nutnych ke vstupu do azylové procedury. Predstava, Ze
budou muset vyprdvét policejnimu dustojnikovi o uddlostech predchdzejicich jejich odchodu z viasti,
nejvice odrazovala bosenské uprchliky od Zddosti o azyl a to zejména proto, Ze tyto uddlosti patri
k nejcernéjsim chvilkdm jejich Zivota. Prdvé z téchto divodl se mnoho obcani zemi byvalé Ju-
gosldvie velice traumatizovanych, s velmi pddnymi divody k azylu, rozhodlo nepoZddat o dalsi po-
byt.“



bych se tam uzZ nevrdtila! VZdycky byla ta nadéje, Ze se jednou mozZnd vrdtime, ale ted’

uZ opravdu ne! Déti tady dokonci skoly, doufdm, Ze se vdaji a oZeni, budou mit déti. Moje
budoucnost je tam, kde jsou moje déti!“

Nami zkoumané zeny citlivé reflektovaly kritiku ze strany krajan(, ktefi jim vy¢itali jejich
odchod a zivot v zahranici, protoze oni sami si museli pfetrpét tézky Zivot béhem obcan-
ské valky. Pocity Zivota v jakémsi meziprostoru byly prfitomné ve vsech vyprdvénich.
Kontrastné k tomu ale nami zkoumané Zeny vyjadfovaly subjektivni pocity transnaci-
ondini soundlezitosti. Na jedné strané sounalezitosti k Ceské republice, na strané druhé
k idealizované a sentimentdlni pfedstave o Zivoté v byvalé Jugosldvii. K Jugoslavii pred
valkou, kdyz byly mladé, plné eldnu a spokojené zily v kruhu svych nejblizsich. K Zivotu
v novych statech, které vznikly na Gzemi byvalé Jugoslavie, byly spiSe kritické a béhem
rozhovoru reflektovaly to, Ze ,Zivot uz tam neni takovy, jako byval predtim.“

Zeny s utec¢eneckou zku$enosti se musely zejména v pracovnim prostfedi vyrovnavat
s dalSim typem vicendsobné diskriminace, kterd sméfovala kromé genderu a etnicity také
k jejich vyssimu véku (Bretell 2000). Timto zplsobem mluvi také Jelena: ,Délala jsem
pohovor, ndrocny testy, vSechno mozZny pres persondini agenturu. Museli nds snimat ka-
merou celou tu dobu. Nenapsala jsem, kolik mi je let. Vibec. Ale fikala jsem si, Ze mé ne-
vzali kvili véku. A od té doby jsem uZ nehledala takové zaméstndni. Rikala mi to potom
ta reditelka persondini agentury.”

Subjektivni pocity vékové diskriminace jsme identifikovaly u téch Zen, které pracovaly na
zaméstnaneckych pozicich, a to zejména ve sféfe médii a v sektoru bankovnich sluzeb
a ekonomického poradenstvi, kde se o¢ekdva vysoké pracovni nasazeni, flexibilita prace,
vyuzivédni modernich technologii. Tedy kompetitivni pracovni prostiedi zamérené zejména
na individudIni vykon. Zeny samotné byly piresvédéeny, ze pracovni kolektiv by mél byt
vékové rldznorodé, Ze ,,mu jesté také mizZou néco ddt“ a silné zdlraznovaly vyznam
svych pracovnich a zivotnich zkusenosti. Na druhou stranu kriticky reflektovaly to, Ze maji
jiz méné fyzické energie, a proto v tomto ohledu nem(Zou konkurovat mladym, dravym
a dynamickym koleglim a kolegynim. Ve zcela odli$né situaci byly zeny, které spoluvlast-
nily firmy nebo samy pracovaly pro mensi firmy nebo neziskové organizace. Ukazuje se,
Ze tento typ pracovniho prostiedi je vékové citlivejsi, protoze zaméstnavatelé maji moz-
nost detailnéji a osobné poznat jednotlivé pracovniky, ale také jejich konkrétni migra¢ni
a zivotni pfibéhy. Zeny, které pracovaly v rodinnych firmach, reflektovaly vy$si jistotu své
pracovni pozice. Na druhou stranu ale tento typ zaméstndni vyzaduje intenzivni zapojeni
véech ¢lend rodiny bez ohledu na vék a Casto i zdravotni stav. Hovofi pani Jelena, kterd
spoluvlastni rodinnou restauraci a obdrzela dlichod pouhych 3000 K¢, pficemz ve své
firmé& sama zaméstndvala také tii ceské zaméstnance: ,,Celou dobu jsem pracovala az do
pozdniho veku od rdna do vecera, i dnes pracuji téZce. Myslela jsem si, Ze néco usetfim.
BohuZzel to nedopadlo Upiné tak, jak jsem si prfedstavovala. KdyZ mdte restauraci, musite
pordd pracovat. Nikdo se neptd, jestli jste nemocnd. Zrovna dnes méla nase pracovnice
malou nehodu, nemohla prijit. J& jsem leZela doma a nebylo mi dobre, ale sla jsem do
prdce, protoZe jsem musela. KdyZ je to rodinny podnik, tak musite!*

Analyza rozhovor( k tématu vicenasobné diskriminace ilustruje rozpor mezi pravni (for-
malni) koncepci obc¢anstvi a konceptem socidlniho obcanstvi (Yuval-Davis 1991:5). | kdyz
nékteré z ndmi zkoumanych zen obdrzely ¢eské obcanstvi, jak ukazuji nase data, neni
jim zcela garantovan pfistup a participace do vSech vefejnych sluzeb (napf. plné pravo



vstupu do penzijniho systému), a jejich préva a ndroky jsou zejména v prostiedi instituci
zpochybriovdna (McMahon 2012).

»Zadali jsme pred néjakou dobou se synem o obéanstvi. Méli jsme pohovor na
ministerstvu a ta Gfednice, kdyz zjistila, Ze muj syn (pozn. mentalné i fyzicky po-
stizeny) bere ¢esky invalidni diichod, tak mi fekla, Ze proé¢ jsme vibec pfisli, kdyz
jsme si vzali od ¢eského statu, co ndm nepatfi... Strasné jsem plakala, kdyz jsme
$li po schodech dold ...

Hovofi Selma: ,,Myslim, Ze xenofobie je vSeobecna. Nezdlezi, Ze jsme z Jugoslavie
nebo odkud. Ten problém jsem zaznamenala zejména béhem prvnich dvou nebo
étyr let. Kdyz oni néktefi Cesi, co mé potkali, byli viibec poprvé s néjakym cizin-
cem. Napfiklad si pamatuji, Ze se mi rozbila lednicka. Tak jsem volala opravare.
Vysvétlovala jsem mu, jak se to stalo a on fika “Pani, odkud jste?“ Rikam: ,,Jsem
z Marsu, nevadi Vam to?“




Zeny, které byly pied vstupem do dfichodu, mluvily béhem nasich rozhovort o diichodu
vyhradné jako o obdobi skromnosti, kdy budou muset zit z omezenych financ¢nich zdroju.
Pro nés bylo ale zajimavé, Ze jen velice téZko dokdazaly odhadnout konecnou vysi svého
dlichodu, a proto je Gfedné stanovena vyse (primérné kolem 4 500 K¢) $okovala. Strate-
gie ,zviddla jsem to tehdy sama, musim to zviddnout i v budoucnosti“ byla pfitomna ve
véech rozhovorech. Hovoii Selma: ,O diichodu nepremyslim. Rikdm, Ze kdyZ to bylo nej-
horsi, tak jsme si musely néjak poradit samy a ted’ndm md kdo pomdhat nebo... Nechtéla
bych, aby mi nékdo pomdhal. Ani déti ne! Jestli na tom budu zdravotné tak, jak bych si
prala. Myslim si, Ze by mi déti neméely pomdhat, ale nevim, jak to v Zivoté bude. Chtéla
bych to zviadnout vsechno sama, aby mi nikdo nemusel pomdhat.”

Diametralné odliSnou strategii méla druhd skupina Zen, které védomé pocitaly s nizkym
dichodem a systematicky a dlouhodobé se se na tuto situaci pfipravovaly. Strategie
toho, jak finan¢né ,zvlddnout” pokles mésic¢niho pfijmu, byly rizné — od Setieni, snizovani
nékladl na bydleni formou prestéhovani se do mensich bytl, krdtkodobého prongjmu
pokoju/bytd turistim az po rlizné formy pripojisténi (které ale v nékterych pfipadech ne-
stacilo). Hovofi Bisera, kterd pracuje ve specializované profesi ve zdravotnictvi: ,Vydéldm
si slusné a platim vsechny socidlni odvody Md predstava byla takovd, Ze aZ dostanu
dlchod, tak abych z néj mohla platit jidlo a ndjem. A vsechno ostatni si musim zjistit
a usetrit. Do duchodu se pripravim, elektrospotrebice si vyménim a v dlchodu uZ toho
Clovék nepotrebuje tolik jako pracujici clovek.”

Zeny, které jiz v diichodu byly, se snaZily aktivné resit svou ekonomickou situaci réiz-
nymi zplsoby. Jednim z nich bylo pokracovani v plvodnim zaméstnani. Hovofi Danica,
kterd pracuje jako pokladni: ,JelikoZ mi je uZ 65 let, nejsem dpiné zdravd. OCi, kycle,
Stitnd Zldza. Ale protoZe jsem dostala dichod 5 600 korun, musim pokracovat, dokud
to vydrzim. Sice bych nerada sedéla jenom doma, to rfikdm hned, ale jind véc je, kdyZ to
déldte z vlastniho rozhodnuti, nebo kdyZ na konci musite.” Prace ale neznamenala jenom
vyznamnou finanéni podporu pfi dichodu, ale pro nékteré zeny také plnila funkci emoci-
ondlni podpory. Udrzovala pocit, Ze jsou pro spolecnost ,stdle uzitecné“, tedy udrzovala
kontinuitu jejich vlastni biografie, kterd byla do té doby vystavéna vyhradné kolem péce
a prace. Hovofi Vesna: ,NejtéZsi by pro mé bylo, kdybych neméla prdci. Byt v dichodu
a nepracovat. Citila bych se, jako Ze sedim doma a ¢ekdm na smrt. No, ale ja pracuji,
mdm néjaky cil. Jsem radostnd, mam veselou ndladu, mdm chut do Zivota.“ Podobnym
zplisobem vypovidala také Snézena:,, Na zacdtku, kdy? jsem se vrdtila (zpét do Ceské re-
publiky pozn.), byl to normdini Zivot. Casem jsem se ale dostala do deprese. Nebyla jsem
zvykld na nicnedéldni. Nemohla jsem sedét doma. Casto jsem se prochdzela méstem,
toulala se a nic jsem nedélala. To je nejhorsi moznd véc, kdyZ clovek nepracuje, nemd
Zddny cil. Nemd néco, diky cemu by mohl fici, udélala jsme to a to, jsem uZitecnd. Neméla
jsem to. Tehdy jsem zacala hledat prdci a vyptdvat se, kde bych mohla pracovat. Diky
jednomu clovéku, ktery mi pomohl, jsem dostala prdci v jednom supermarketu. Pracuji
jako brigddnice a diky tomu mdm ndplri dne. Ta prdce je pro mé jako lék, protoZe prijdu
domd unavend, lehnu si, odpocinu a tesim se na zitrek. To se znovu dostanu mezi lidi,
se kterymi si kromé prdce i sméji, poviddme si o vsem. Prijdu domd veseld a spokojend.”

Zeny, které jiz byly v dlichodu, se snazily dle jejich slov ,,néco délat* co jim emocionalné
pomdhalo prekonat zménu zivotniho stylu a rozvijet nové socidlni vztahy a zajmy. Takto



mluvi Dubravka: ,KdyZ jde clovék do dichodu a nevi co se sebou, tak to je strasné. Mu-
site si najit néjakou aktivitu, aby ten den netrval dlouho jako rok. Jsem hodné aktivni,
jediny co, Ze nemusim vstdvat, jako kdyZ jsem chodila do prdce. Chodim na tai-chi a tam
je hodné Zen. Pak chodim na némcinu a anglictinu, takZe mdm velmi krdtky den a zvidst
mdm rdda seridly. KaZdy clovek si musi néco najit, aby mu ten den nebyl tak dlouhy.
...l dichodce musi mit svij Zivot, ne jen tak sedét. Nejhorsi je, kdyZ clovék nevi, co se
sebou.”

Podobné jako u majoritnich Zzen v podobném véku se i starsi Zeny s uprchlickou mi-
nulosti (zejména v pfipadé, Ze jsou vdovy nebo rozvedené) ocitaji na hranici chudoby
(Sokacova 2015). Jak argumentuje Sykorova a kol., zranitelnost senior( se tykd zejména
zranitelnosti kolem bydleni, seniofi ¢asto nedisponuji dostatecnymi zdroji, které by mohli
mobilizovat a pfipadné kombinovat k udrZeni pfijatelné zZivotni Urovné (Sykorové a kol.
2014). V nasem vyzkumu byly v lepsi situaci vdané Zeny, které zily v manzelstvi a mohly
spoléhat také na finanéni podporu ze strany svého (jesté pracujiciho) manzela, s kterym
spoleéné sdilely vydaje na domécnost. Ale také tyto Zeny béhem rozhovord silné reflekto-
valy svou zranitelnou ekonomickou a socidlni situaci a jasné artikulovaly obavy v pfipadé,
kdy by jejich partner zemfel nebo vdzné onemocnél.

»KdyZ jsem poprvé od kamarddky slysela, Ze je v diichodu, tak jsem si fikala, Ze
to neni mozné, vidyt dichod je strasny. Jestli je to vilbec mozné, Ze i jd jednou
budu dichodkyné. Jak se to stane, jaké jsou podminky? Zacala jsem se bdt stdri
a momentu, az budu diichodce. Jestli budu mit z éeho Zit, kdyz ¢lovék stdrne, tak
Jje ta nejistota silnéjsi a silnéjsi. Zasla jsem na Ceskou sprdvu socidlniho pojisténi,
prostudovala podminky a zacala jsem na tom pracovat. V Bosné a Hercegoviné
nemdm podminky na plny dichod. Urychlené jsem na tom pracovala a jsem du-
chodkyné. Toho dne, kdy jsem dostala rozhodnuti, Ze jsem diichodce, to byl pro
mé stastny den. Na rozdil od jedné zndmé, kterd z toho byla nestastnd, kdyZ vidé-
la ten obnos na papiru, tak ji to srazilo na kolena. Neni mozné, Ze po tom, co jsem
makala cely Zivot a vzdéldvala se, dostanu tak mdlo. Ale jd jsem ani necekala, Ze
dostanu dichod. Je to mdlo, ¢lovék se citi znehodnoceny, ponizeny. Jenom jaké
Jjsou ndklady na byt! A co potom Iéky atd.? Je to strasné, nevim, jak se z toho dd
prezit, ale musime!*

Migrace s sebou Casto pfinasi také globalizaci pfibuzenskych a rodinnych vztahd (Bry-
ceson a Viurela 2002). Jak argumentuje Deneva, také v transnaciondlnich rodindch mu-
Zeme pozorovat vyjednavani zdvazkd, soudrznosti a povinnosti, praktické mechanismy
a strategie, jejichz cilem je reprodukce rodiny v multilokdInim prostfedi (Deneva 2012).
V nésledujici ¢4sti se tedy budeme vénovat reflexi genderové podminénosti a transnaci-
ondlini péce o seniory.

| kdyz vétina zen po pifchodu do Ceské republiky nebyla na tom rozhodné finanéné
dobre, snazila se také vypomahat svym rodindm doma, které stradaly ve vélkou zmitané



Jugoslavii. Hned jak to bylo mozné, snaZily se posilat dom( alespori trvanlivé jidlo a kon-
zervy, i kdyz ani pro né nebyly zacatky v nové zemi lehké. Také po skonceni vélky pokra-
¢uji (zejména) ve finanéni vypomoci nejenom rodi¢lim, ale i dal$im pfibuznym, ktefi z(stali
doma i béhem vaélky, protoze ekonomickd situace (zejména) v Bosné je stdle neuspo-
kojiva. Transnaciondini péce o seniory méa pro né charakter moralniho zdvazku (tak jak
o ném mluvi také vyse citovanad Deneva), ktery je dllezité naplnit bez ohledu na svou
vlastni geografickou lokaci. Hovoli Jadranka: ,Jd myslim, Ze je to normdini, kdyZ nékdo
md penize, tak musi pomdhat rodicim.“V nédmi analyzovanych rozhovorech zvyznamno-
valy to, Ze si jiz na odlouceni od svych rodin v zemi plivodu ¢asem zvykly a tato situace se
stala pro né ,normdlni“. Na druhou stranu zd(raznovaly, Ze emociondini pouta ,,nemaji
hranice“ a odlouceni se tykd jenom jejich kazdodennosti. V rozhovorech ale hovofily
o tom, Ze jim je velice lito, Ze nemUzZou byt se svymi rodi¢i zejména v obdobi, kdy jiZ inten-
zivné potiebuji (jejich) pomoc. Zaroven také reflektovaly normativni tlak v zemi plvodu,
kdy se ocekdva, Ze se o své staré a nemocné rodice ,pfirozené“ postara dcera.
Narativni kategorie pocitu viny se tedy znovu objevuje také ve spojitosti s jejich sta-
lou nepfitomnosti v zemi pdvodu. Z jakého socio-kulturniho kontextu tato genderova
podminénost transnacionalni péce vychazi? Jak argumentuje Jones, tyto vzorce chovani
a stereotypy vyvinuté v patriarchalnim balkanském prostfedi (i v ostatnich stfedoevrop-
skych spole¢nostech) v kombinaci s normami socialismu a konzumerismu zGstaly nadale
vyznamné také v ménici se spole¢nosti v byvalych statech Jugoslavie. Tak jako v jinych
socialistickych zemich i jugoslavské zeny se také aktivné Ucastnily vyroby a produkce,
coz idedlné mélo vést k ekonomické nezdvislosti a osvobozeni, ale ve skute¢nosti spo-
Civalo v naplnéni dvoji smény (double day), kdy Zeny pracovaly nejenom v praci, ale také
pokracovaly v reprodukéni praci v prostredi svych doméacnosti.®? (Jones 1994) Tento kon-
text vSak byl velice podobny také tomu, co prozivaly ¢ceské Zeny béhem socialismu (Ha-
velkova 1993). Domnivame se, Ze tato specificka zkusenost ,sladovani“ zivota zen béhem
socialismu jim ale vyznamné pomohla také v migraci, kdy opét aktivhé pecovaly o své
migrujici rodiny, ale zaroven také vyznamné vstupovaly do produktivni sféry a zabezpeco-
valy finan¢ni stabilitu domdcnosti, které zacinaly opét budovat od zacatku.

Na druhou stranu, jak jsme ukézaly v pfedchézejici kapitole, se Zeny samotné ostre vy-
mezuji vici tomu, Ze by jim v budoucnosti mély poméhat jejich viastni déti, a ze by tedy
péci jako takovou samy prijimaly. Toto ostré odmitnuti pfijimani péc¢e mlizeme vysvétlit
také tim, ze v migraci musely Zeny potlacit kariérni ambice a jejich pracovni uplatnéni bylo
limitovdno (mnohé Zeny si prosly dekvalifikaci, pracovaly v ndjemni praci v domacnosti
atd.). Proto svou energii soustiedily na své déti, které meély (na rozdil od nich) uspéti mimo
okruh rodiny (a to se tykalo dcer i syn(). Pfipadnym pozadavkem odklonu vlastnich déti
od kariéry (napfiklad z diivodu péce o né samotné) by tento model péce pro né ztratil
vyznam a narusil jejich viastni genderovou identitu.

V analyzovanych rozhovorech jsme identifikovaly strategii ,,drZet pohromadé*, ktera byla
pro zeny dulezitd ve véech fazich migrace a inkluze do ¢eské spolec¢nosti, kdy Zeny kladly
dliraz na vyznam intenzivnich rodinnych vztah( pro né a jejich rodiny. Nami zkoumané
7eny béhem rozhovortl hovotily o tom, ze o piesunu seniorll do Cech z tohoto diivodu

32 Tedy emancipace socialistickych Zen na trhu prdce automaticky nevedla k jejich emancipa-
ci v soukromé sfére, kdy nedoslo k vyznamnéjsimu zapojeni muzd do chodu domdcnosti a péce
o rodinu.



uvazuji, ale obdvaji se toho, Ze pro seniory by tato zména byla psychologicky az pfilis
narocnd. Zdlraznovaly také jazykovou bariéru, na kterou by v komunikaci s majoritnim
obyvatelstvem nardzely. Proto nékteré Zeny zvaZzuji moznost nadvratu do zemé plvodu,
i kdyz, jak jsme ukézaly v predchéazejicich ¢astech textu, ndvrat si rozhodné neidealizuji.
Dvé Zeny se také do zemé pulvodu (zatim) docasné vrétily, a to pravé proto, aby mohly
intenzivné pecovat o své nemocné rodice a pfibuzné. Pouze dalsi dvé Zeny z naseho
vyzkumu fesily péci o své piibuzné i tim, ze si je vzaly k sobé do Ceské republiky. Vzhle-
dem k zdravotnimu stavu svych rodica senior(, ktefi by jako migranti ze zemi mimo EU
(zejména Bosna a Hercegovina) neméli zabezpeceny vstup do stdtniho systému zdravot-
niho pojisténi, Slo vyhradné o seniory s chorvatskym obcanstvim. Hovofi Jasna: ,,My, Zeny
z Balkdnu, povaZujeme za samoziejmost postarat se o své rodice a rodice svych part-




nerd. Maminka Zila s ndmi, tak to muselo byt, protoZe nemohla zdstat sama v Sarajevu.
Nemohla to pochopit, nemohla to prijmout. Celou dobu se trdpila. Bylo to depresivni, bylo
to téZké. Pak si zlomila kycel a po té operaci se jiZz nikdy nezotavila a zemrela tady. V ten
moment mi skoncilo détstvi. Najednou jsem pres noc zestdrla. Pfed smrti mi matka rekla,
Ze se citila v bezpeci a dobre, Ze jsem ji ddvala néjakou energii a radost. Ohledné rodiny
byla spokojend. Tchdn s tchyni byli také ze Sarajeva, pak se ocitli v Bélehradé a tam zd-
stali. Tchyné zemrela pred 10 lety, ale tchdn je s ndmi, je mu 90. Mohu fict, Ze ho obdivuji.
Spatné slysi, tak se nem(ize naudit cesky, ale to je mu jedno. Chodi se zvednutou hlavou
méstem, md tady svou kavdrnu, jsme mu po ruce, jak je to zapotiebi. Hodné jsem peco-
vala o vSechny nase rodice a dodnes tchdnovi chci byt do poslednich dnd dcerou, i kdyZ
nejsem jeho vlastni dcera.”

Dulezitym prostfednikem udrzovani socidlnich vztah( na dalku jsou moderni technologie
(Lutz, Palenga-Mollenbeck 2009). Pro nase zeny to byl od pocatku migrace zejména tele-
fon, na ktery byly zvyklé (a zaroven jsou zvykli také jejich starsi rodice). Jiné typy techno-
logii jsou i v sou€asnosti vyuzivany v pfipadech, kdy Zeny komunikuji se svymi sourozenci
a prateli, ktefi jiz bézné pouzivaji internet a socidlni média. Cesty do zemé plavodu organi-
zovaly Zeny dle toho, jestli jesté samy pracuji (tedy kdy a na jak dlouho si maji moznost vzit
dovolenou). Jak jsme uvedly v pfedchéazejici ¢asti, nékteré zeny se kvali svému vy3$$imu
véku nachdazely v zranitelném postaveni na trhu préce, proto pro né nebylo jednoduché
organizovat své ,pecujici“ ndvstévy u svych rodicd. Ocitaji se pod dvojim tlakem: zabez-

dlichodu) ve vy3sim véku a pod normativnimi zdvazky transnacionalni péce o seniory.

»A kdyZ skoncila vdlka, potom jsme my navstévovali rodice. Pomdhali jsme jim
i financné, protoZe jinak by to normdlné nemohli zviddnout, proto jsme i tady set-
fili, abychom alespor tém rodicim doprdli to distojné stdri. A myslim, Ze se ndm
to povedlo!“

»UZ Iéta nemdm dovolenou, protoze si pldnuji dovolenou podle toho, kdy tatinek
potrebuje do nemocnice, nebo kdy maminka potrebuje obéhat svoje kolecko po
rznych nemocnicich v Zdhrebu. ProtoZe samoziejmé jsou to prosté nemocni lidé
a tomu se podfrizuji veskeré mé volné chvile, volné pldny. Tedy udélat kolecko,
odvézt a doveézt z nemocnice, protoZe v nasem mésté Zddnd neni. Za prve je taky
otdzkou, jak to udélat z jednoho dichodu, kdyz maminka je invalida a tatinek
je v duchodu. Z jednoho dichodu mohou tézko vyjit... Kdyz teda jeduza nima,
objedu vsechny ty hroby a hlavné jim navozim véci na zimu, aby méli sdl, mou-
ku, olej, také véci, brambory... Aby nemuseli ven, protoZe muze byt tuhd zima
a kluzko, kdy se nedostanou ven. A taky aby nechytli néjakou nemoc, aby se néco
nestalo. Protoze v tu chvili, kdyz je jim sSpatné, tak jsem na tom vlastné spatné i ja
tady. ProtoZe nevim, co bych délala. Do prdce musim, volno si nemuzu vzit zrovna
tehdy, kdyZz chci jd... Dovolenou mdm dvacet pét dni. TakzZe to musim rozdélit na
ctyrikrat, coz je absolutné nedostatecné. Samozrejmé Ze se jim styskd. Oni by
v podstaté potrebovali vypomoc denné. Tatinek by potrfeboval pomoct do vany,
tam je zapotrebi nékoho, kdo bydli blizko. Ta péce je absolutné nedostatecnd.*



Specifikum tohoto kvalitativniho vyzkumu, spocivajici v pokryti dlouhého ¢asového use-
ku zivota v migraci, se ukézalo byt stejné tak badatelsky pfinosné jako téz politicky velmi
poucné. Byt se nejednd o klasicky longitudindini vyzkum, nybrz o data ziskand pomo-
ci zpétnych naraci, umoznuje jednak rekonstrukci dynamiky migraéni zkuSenosti v ¢ase
a jednak postizeni této zkuSenosti jako sice individudlné i typologicky diferencované, ale
také jako vykazujici vyznamné podobnosti napfi¢ zkoumanym vzorkem.

Co se tyce prvniho aspektu, ziskané data dokladaji, Ze uprchlickd zkusenost zZen nen li-
nedrni, ale je cyklicka a nabyva novych vyznam( v riznych etapéch Zivota zen, socidlnich
kontextech (v¢€. instituci) a transnaciondlnich prostfedich. Druhy aspekt, tedy zobecnitel-
né zkusenost napfi¢ jednotlivymi pfibéhy, se vztahuje zejména k volbé Zivotni a rodinné
strategie v nové situaci, a také k otdzkam starnuti a vstupu do dliichodového véku, jenz
déva status migrantky vétsinou znovu ostre pocitit.

Vyzkumny vzorek tvofi vyhradné Zzeny a vyzkumnd otdzka sledovala v prvnim plénu jejich
specificky zenskou migrac¢ni zkusenost a jeji promény v souvislosti s procesem starnuti.
Ovsem ziskané vypovédi zdroven vyrazné tematizuji pozici zen jako osob, které praveé
v situaci migrace zaujimaji centralni postaveni a vyznam ve svych rodindch. Skrze vyzkum
zen jsme tedy ziskaly obraz velmi komplexnich rodinnych vztahd, pocinaje vztahy part-
nerskymi a reflexi situace muzd, a konée neméné vyznamnymi vztahy mezigenera¢nimi
v obou smérech — na jedné strané k vlastnim détem a na druhé k rodi¢dim, véetné part-
nerovych. A naopak, byly a jsou to praveé tyto vztahy, které v kone¢ném dlsledku daleko-
sdhle urcovaly a urcuji osobni zivotni strategie ndmi zkoumanych zZen.

Pro dnedni situaci nové viny migrace vidime zkuSenost, kterou zprostfedkovalo vypréavéni
a reflexe nami zkoumanych zen, jako nesmirné uzite¢né poznani pro pfijimajici zemé
(v tomto ptipadé pro Ceskou republiku), a to jak pro vefejnost, tak pro politické aktéry.
Toto pozndni se tykad obou stézejnich udalosti migrace: okolnosti odchodu ze zemé plvo-
du a okolnosti pfichodu do nové zemé.

Vime, ze pfic¢inou odchodu byla vélka, a vSichni si to pravdivé spojujeme zejména se stra-
chem o zZivot. N&$ vyzkum vsak pfinesl mnohem detailngjsi a plasti¢téjsi komplex pfi¢in
odchodu, ktery ma i fadu dllezitych genderovych aspektl. Nejednalo se jen o strach ze
zabiti v boji nebo v dsledku UGtokd, ale ¢asto o odmitani bojovat, o strach, Ze budu muset
zabijet. Ten se ve vyzkumu tykal jak syna nasich informatorek, tak jejich muzd, a mimo jiné
si diky tomu mlZeme uvédomit, proc je v soucasné dobé mezi uprchliky mnoho mladych
muz. Tento ddvod byl v pfipadé Gtéku z byvalé Jugosldvie pfitomen tam, kde odjely celé
rodiny. Zaroven vsak byla politika pomoci uprchlikim pojata tradi¢nim a jisté i pochopi-
telnym zplsobem jako snaha o zdchranu predevsim zen a déti, pro néz byly vypravovany
zvlastni autobusy. Z muzl se tak stala ohrozena skupina nedobrovolné zlstavajici v zemi
plavodu. Vedle dramatického a Casto rovnéz zivot ohrozujiciho pribéhu transport( to byl
proto i strach Zen o své syny a muze, ale i dalsi pfibuzné, ktefi zlstali doma, co predsta-
vovala traumata, kterd je pronasleduji dodnes. To je dalsi rozmér, ktery vyzkum vyjevil,
skutecnost, Ze traumata odchodu ani po tolika letech v emigraci nesldbnou, ale vraceji se.
Popsanéa dynamika této zkusenosti vypovida o tom, ze kazdodenni zdpas o dlstojny zZivot



v nové zemi na ¢as odsunul tato traumata do pozadi, ale vraceji se nec¢ekané v pozdni
Zivotni fazi, kdy je jiz mimo jiné postarano o déti. Co v8ak ndmi zkoumané Zeny provéazelo
Zivotem v migraci po celou dobu, byl dle jejich svédectvi pocit viny v(ci tém, ktefi z(stali
doma, viny za to, Ze byli svym zplsobem privilegovani. To vSe ukazuje, v roviné pouceni,
jak vyznamna je na strané pfijimajici zemé psychologickad pomoc.

Druhd zékladni udélost, pfichod do nezndma popsany v ziskanych vyprdvénich, napo-
vidd mnoho o rezervach na strané pfijimajici zemé. V prvé fadeé je tieba zminit, ze tato
zkuenost byla riiznoroda. Neprekvapi, ze nejlépe se zabydlovali ti, kdo méli v Ceské
republice pfibuzné nebo zndmé. Také v ndasledujicich letech se jako nejvyznamnéjsi
struktura pomoci osvédcovaly socidlni sité vznikajici i mezi pfichozimi, a které se udrzely
dodnes. Jakkoli to Ize povazovat za jednoznacné velmi pozitivni a zejména z emocional-
niho hlediska mimofadné vyznamné, mlze to nepfimo vypovidat o obtizném uzaviradni
podobnych vztah( s mistnim obyvatelstvem. S nim mély ndmi zkoumané Zeny rovnéz
rliznou zku$enost, kterd ndzorné demonstruje podstatu a povahu xenofobie. Stud vyvo-
lava vypovéd Zeny, kterd pobyvala s dalSimi Zenami a jejich détmi v uprchlickém zafizeni
v nejmenovaném méstecku, kde za nimi nejenomze nepfisla zadna z mistnich zen zeptat
se, jestli néco nepotrebuiji, ale nepfisel ani nikdo z vedeni obce. Sokujici je pak sdélent,
ze kdyZ prochdazely i s détmi ulici, mistni zavirali pfed nimi okna. Tyto déti pfitom chodily
s jejich détmi do Skoly. Ukazuje to mimo jiné, jak separace posiluje xenofobii. Pozitivni,
dobra zkusenost s mistnim obyvatelstvem se pak nikoli pfekvapivé nachazela tam, kde
pfichozi pfisli s mistnimi do osobniho kontaktu, at to jiz byla pani uklizec¢ka ve zminéné
ubytovné, kolegyné a kolegové na pracovisti, sousedé a podobné. Navzdory tomu tyto
pfibéhy ukazuiji, Ze tak jako nikdy nekonéi odchod, nekonéi ani pfichod. Mistni se stéle
dotykaji faktu, ze pfichozi je odjinud, jesté vice to ale zardzi na Ufadech, kde mnohdy
stale explicitné zachdzeji s klientkami jako s cizinkami navzdory tomu, Ze jsou jiz ddvno
ceskymi obcankami. To je pak nutné povazovat za nedostatek zakladni profesionality
a lidsky za neomalenost. Zalezi-li pfijimajici zemi skute¢né na integraci pfichozich — nebot
v soucasné dobé cCasto slySime obavy pfedevsim z toho, ze novi imigranti nebudou s to
integrovat se, musi pracovat také na své vlastni schopnosti napomahat integraci vétsi
mirou empatie jak k traumatam, kterd pfichozi prozili, tak k nepfijemnostem, které jim
pfipravuje nové prostredi.

Velmi dlleZité je také upozornit na to, ze prijimajici zemé kv(li své Ihostejnosti a neznalos-
ti se také mlZze o mnohé ochudit. Imigranti z ndmi zkoumaného vzorku predstavovali ve-
smés stredni tfidu, a to spiSe vyssi nez nizsi, vzdélanou a kvalifikovanou, v zemi plivodu
velmi dobfe materidlné zajisténou (diky ¢emuz si mohli ,,dovolit“ emigraci). Tento socidlni
status sice, jak se zd&, umozioval bezproblémovost této skupiny imigrant(, nebot to byli
lidé samostatni, ktefi nechtéli a nebrali mnoho od statu, podnikavi a investujici do svych
déti. Lze si ale predstavit, Ze osvicend spolenost vyuzije jejich potencial, jejich kulturni
a socidlni kapitdl (pojmem Pierra Bourdieu) a umozni jim kvalifikovanou praci pro ¢eskou
spole¢nost, jak muzlm, tak Zzendm. | kdyZz ndmi zkoumané Zeny sebekriticky uzndvaly po-
¢atedni jazykovou bariéru, nelze ji povazovat za fatalni do té miry, aby mohla byt vysoka
kvalifikace jedné generace novych obcanl hozena pres palubu.

Jakkoli povazujeme za duleZité upozornit na stinné stranky migracni zkusenosti, zéklad-
nim poznatkem naseho vyzkumu v zddném piipadé neni, Ze ndmi zkoumané zeny jsou
ubohé obéti. Centrélnim sdélenim celkové analyzy je naopak obraz mimoradné silnych
Zen, v pravém slova smyslu obraz hrdinstvi, pokud ho nedefinujeme postaru jako hrdin-



stvi vale¢nik(. Zda se, Ze v situaci migrace takrka obecné plati, Ze Zeny se stavaji jakymisi
hlavami nebo pfinejmensim centry rodin, a to nejen tam, kde rodina zlstala bez muze. Ve
vyzkumu deklaruji, Ze na sebe automaticky vzaly odpovédnost jednak za materialni za-
jisténi rodin, zejména déti, tak, aby minimalizovaly jejich socidlni marginalizaci, a jednak
za distojné postaveni rodiny, kterého se snazily docilovat napfiklad elegantnim zevnéjs-
kem. Za svou zakladni strategii zvolily ve vétsiné pfipadd rezignaci na své vlastni pro-
fesni ambice a tyto pfenesly na své déti, na podporu jejich vzdélani. Podle vypovédi tato
strategie pfinesla ovoce v podobé Uspésné a vzdélané druhé generace migrantskych
rodin. Rada ndmi zkoumanych Zen se véak uplatnila i v kvalifikovanéjéich profesich a jako
nejschidnéjsi cesta z hlediska ekonomického se ukazalo vlastni rodinné podnikani.

Pozice hrdinky vSak netkvi jen v mimofddném pracovnim a osobnim nasazeni pro vlastni
déti. Samy zeny zd(raznuji tradici $irsich rodinnych vazeb, zvyku i povinnosti navzdjem
si pomahat. Jak si ale uvédomime ze samotnych vypovédi, v zemi plvodu, kde byly tyto
Casto vysokoskolsky vzdélané zeny profesionalné ¢inné a Uspésné, pomahala Sirsi rodina
vyrazné také jim, zejména s péci o déti, a jako dobfe situované si na praci v domacnosti
(ale také na péci o déti) zjednavaly placenou vypomoc. To se ale v imigraci zasadné zmé-
nilo. Tradice vzdjemné vypomoci Sirsi rodiny se zde redukovala na sluzbu Zen stredni
generace ostatnim ¢élenim rodiny. Jen nékolika z nich podle vypovédi poméahala babic-
ka s hlidanim déti, jinak se naopak staraly také o své matky a tchyné, které pfisly s nimi
a které se v nové zemi citily ztracené a bezradné. Vedle toho se snazily na dalku material-
né podporovat ty rodice, ktefi zUstali v zemi plvodu. V soucasné dobé jim jezdi poméhat
i osobné na Ukor své dovolené, prestoze jsou samy jiz v dichodovém véku. Lze tedy Fici,
ze v fadé ohled( se Zeny obétovaly a obétuji pro druhé, dilezité vsak je, ze to byla jejich
zivotni volba, na kterou jsou hrdé, a subjektivné se za obéti nepovazuji.




V této souvislosti se ndm jako dosti pifekvapivé a zajimavé jevi tvrzeni ndmi zkoumanych
zen, Zze rozhodné nechtéji, aby o né na starad kolena pecovaly jejich déti. Tento postoj
pfece popird onu deklarovanou tradici, dle niz si mé rodina poméhat a kde je povinnosti
déti postarat se o své rodice ve stéfi. Tento zvlastni postoj si vysvétlujme hypotézou, ze
zde pokracduje dosavadni strategie zen, které svij ¢as v migraci investovaly do dalsi
generace — to je ta, na niz zélezi. Pfedstava, Ze o né jejich déti budou muset pecovat,
je patrné spjata s predstavou, ze by je to mohlo zbrzdit v jejich Uspé&sném rozletu a tyto
Zzeny by tim vlastné oslabily svou pfedchozi ,investici“. Na tuto logiku véci Ize z vypoveédi
usuzovat jen nepiimo, nicméné v dané chvili tato skupina zen hodld pokracovat ve své
heroické strategii. V drtivé vétsiné je vzhledem k Zalostné nizkym diichodlm jejich pla-
nem drasticky se uskrovnit, a pfedevsim pracovat, dokud nepadnou.

Vstup do diichodového véku nicméné objektivné znamend kritické obdobi, které s se-
bou pfinadsi i nové stiety s vicendsobnou diskriminaci. V intersekcionalnim pohledu jsou
tyto stiety spojeny s vékem, etnicitou (respektive nalepkou cizinky) a socidlnim postave-
nim. Vypovédi zaznamendvaji diskriminaci kvali véku na pracovnim trhu, kterou znaji
také Ceské Zzeny po padesatce (tedy ageismus), pfestoze fada z nich se za obdobi pobytu
v Ceské republice profesné vypracovala a mé co nabidnout. Protoze véak je ekonomicka
situace i vlastni zaloZeni nuti byt pracovné aktivni, nastupuji do zaméstnani, jez jsou opét
hluboko pod jejich kvalifikaci. Stale tedy svadéji boj o socidlni status, z néjz plivodné vy-
Sly a k némuz se i v emigraci ndro¢nou cestou dopracovaly, a ocitaji se znovu v pozici, kde
jsou sice na jedné strané vdécéné za kazdou préaci, na druhé strané vnimaji nedlstojnost
svého postaveni poté, co cely zivot odvadély nadpriamérny vykon jak v oblasti repro-
dukéni prace — také diky nim se jejich déti dobfe zaclenily nejen do ¢eské spolecnosti,
ale Casto i do jejich elit, tak na pracovnim trhu. Znovu a bolestné také nardzeji, navzdory
¢eskému obcanstvi, na odlisny pfistup ze strany instituci kvtili svému odli$nému puvodu.
Pravni ob¢ansky status nestaci k tomu, aby dosahly na urcité socidlni naroky, a jak jiz bylo
feceno, je jim vyméfena vyse dlichod(, které nestadi k uspokojeni nejzakladnéjsich zivot-
nich potfeb. Na svou etnicitu narazi, kdyz jim Gfednice fekne, ze se tedy maji vratit ,dom(“
— v situaci, kdy ndmi zkoumané zeny deklaruji svou vazbu k ¢eské spolec¢nosti, kdy se citi
a chtgji citit Ce$kami. V zemi plvodu maji taktéz velmi nizky dfichod, nebot tam nemély
odpracovan nalezity pocet rok(. Tato nova etapa zivota v emigraci tedy vytvafi tlak na
nové strategie preziti z Cisté ekonomického pohledu. Z SirSiho lidského hlediska fesi
jesté zavaznéjsi dilemata, spojend se zminénym tradi¢nim mordlnim zavazkem pecovat
o své rodice ve vzdalené vlasti. V nové situaci je pro né obtizné&jsi organizovat ,pecujici“
navstévy u svych rodi¢d a ocitaji se tak pod dvojim tlakem: snazi se o zabezpeceni své
vlastni zranitelné pracovni pozice (a tak vlastné i ekonomicky bezpecénéjsiho dichodu)
ve vy$$im véku a zaroven dostat normativnim zdvazkdm (tradiéné ocekdvanym prdvé
od Zen) transnacionalni péce o seniory. Vyzkum ukdzal, ze teprve komplexni zkoumani
identity a socialni pozice z hlediska pohlavi, ndlepky cizinky a starnuti umozfuje nahléd-
nout tézkou socialni situaci Zen, jez maji za sebou bez nadsazky heroicky socialni vykon.



ACKERS, L; DWYER P. 2007. Senior Citizenship? Retirement Migration and Welfare in the
European Union. Bristol: Policy Press.

ARANDA, E. M. 2003. ,,Care work and gendered constraints: The Case of Puerto Rican
Transmigrants.” Gender and Society, Vol. 17, No. 4-609-626.

BALDASSAR, L.2007. ,, Transnational families and Aged care: themobility of care and Mig-
rancy of Ageing.“Journal of Ethnic and Migration Studies, 33(2): 275-297.

BOYD, M.; GRIECO, E. (2003): Women and migration: Incorporating gender into internati-
onal migration theory. Migration Policy Institute.

BRETTEI C.B. 2000. Theorizing Migration in Anthropology: The Social Construction of
Networks, Identities, Communities, and Globalscapes. In Brettel C., Hollifield J. (eds.), Mi-
gration Theory: Talking Acorss Disciplines, pp. 97-137

BRYCESON D. F., Vuorela U. 2002. The Transnational Family: New European Frontiers
and Global Networks, Bloombory Academics

DANIELS, A. K. 1987. ,, Invisible Work.“ Social Problems 34:403-425.

DENZIN, N.K. 1989: Intepretative Biography, Qualitative Research Methods Series 17,
London: Sage.

DENEVA N. 2012. ,, Transnational Ageing Carers: On Transfromation of Kinship and Ci-
tizenhip in the Context of Migration among Bulgarian Muslim in Spain® in Social Politics
19(1), Oxford: Oxford University Press

EREL, U. 2007. ,Constructing Meaningful Lives. Biographical Method in Research on Mig-
rant Woman.“ Sociological Research Online (12): 4-5 [cit. 3. 10. 2010]. Dostupné z: <http://
www.socresonline.org.uk/12/4/5/html>.

EZZEDDINE, P. 2012. ,,Matefstvi na dalku: transnaciondlni matefstvi ukrajinskych migran-
tek v Ceské republice®, Gender/ rovné prilezitosti/ vyzkum 13 (1): 24-33.

GEORGE, S. M. 2005. When Women Come First: Gender and Class in Transnational Mig-
ration. Berkeley, Los Angeles, and London: University of California Press.

HAVELKOVA, H. 1993. ,Patriarchy* in Czech Society Hypatia (8): 89-96

KOPYTOFF, Igor. 1986. ,The Cultural Biography of Things: Commoditization as a Process.”
In The Social Life of Things: Commodities in Cultural Perspective, str. 64-91, ed. Appadurai
A., Cambridge University Press: Cambridge.

JONES, A.1994. ,Gender and Ethnic conflict in ex-Yugoslavia“in Ethnic and Racial Studies
17(1):115-134. London: Routledge.

KING R., WARNS T., WILLIAMS A. 2000. ,, Sunset Lives Britihs Retirement to the Med(dite-
ranian!,Oxford: berg Publishers.



LUTZ, H., PALENGA-MOLLENBECK, E. 2009. ,The ,care chain“ concept under scrutiny.
Prispevek na konferenci Care and Migration, 23.-24. 4. 2009, Goethe University, Frank-
furt nad Mohanem.

Mc MAHON S. et al. 2012. Developments in the Theory and Practice of Citizenship.
Newcastle: Cambridge Scholars Publishing

MASSEY, D. et al. (1993): An Evaluation of Migration Theory: The North American Case,
Population and Development Review 20: 699-751.

PEDRAZA, S. (1991): Women and migration: The social consequences of gender. Annual
Review of Sociology, 17: 303-325.

PILAT-WHALENOVA 2007: Zkusenosti Ceské republiky s docasnym Gtocistém a organi-
zovanou dobrovolnou repatriaci do Bosny a Hercegoviny. VVyzkumni zprava. Praha: mini-
sterstvo vnitra.

OAKLEY A.R.1974. , The Sociology of Housework.“ London: Martin Robertson.

SYKOROVA, D. a kol. 2014. Bydleni v kontextu chudoby a stdii, Ostrava: Ostravska uni-
verzita.

SOKACOVA L.2015. ,Chudoba a prevence chudoby v genderové perspektivé®, str130-
132, in: ed. Smetdckova |.: Stinovd zprdva o stavu genderové rovnosti v Ceské republice
v roce 2015. Praha: Ceska zenska lobby.

YUVAL-DAVIS, N. 1997. Women,Citizenship an Difference. Feminist Review (50):4-27.



The first part of the publication describes results of an extensive Analysis of the Position
and Situation of Older Middle-Aged and Senior Migrant Women and Women with a Mig-
ration Background, which addresses the issue of older middle-aged and senior migrant
women and Czech female citizens with a migration background in the territory of the
Czech Republic. The presented (shorter) version of the analysis shows results of research
into the position of this group in the Czech Republic: after having outlined essential cha-
racteristics of this group and its situation in Czech society, it focuses mainly on analysing
the legislative situation and the resulting implementation practice, which impacts the life
of senior (and/or older middle-aged) migrant women and women with a migration bac-
kground in the Czech Republic. The analysis was motivated by the attempts to describe
the issue of gender in migration to both professional and non-professional public and,
ideally, to initiate changes in treating women with a migration background. Therefore,
even the shorter version of the analysis contains both the description of particular areas
relevant for the life of these migrant women in the Czech Repubilic, and specific proposed
measures aimed to improve their situation and strengthen their rights.

The second part of the publication deals with a specific group of senior migrant women in
the Czech Republic. The presented qualitative research covers a group of women aged
50+ with a refugee background coming from former Yugoslavia who have lived in the
Czech Republic for more than twenty years. The research raised mainly the following
questions: how women with a refugee background reflect upon their personal migrati-
on life trajectory; what importance they place in their narratives on the life in war and
the beginnings of life in a new society; how they perceive their gender identity and its
transformations in the process of migration; how they reflect upon their role and refugee
experience at an advanced age and especially at retirement. Moreover, how normati-
ve pressures influence care and emotional work of women in the process of migration.
The research argues that the refugee experience of women is cyclical rather than linear,
acquiring new meanings in various life stages of women and in various social (including
institutions) and transnational contexts. Findings include that the women face an undig-
nified level of old age pension, because they have not worked for enough years in either
country in order to qualify for a decent pension. They have to stay active on the labour
market at a time when other people are already drawing a pension, and yet their real
chances on the labour market are highly problematic. They thus often find work only in
precarious jobs.



Mgr. Pavla Hradeéna plsobi ve Sdruzeni pro integraci a migraci jiz od roku 1999, aktu-
alné na pozici programové feditelky a pravni analyti¢ky. V pribéhu let publikovala fadu
odbornych ¢lankd a studii v oblasti migrace, integrace a azylu a jako spoluautorka se
podilela i na vydani knihy Dé&jiny Albdnie. Od roku 2014 analyticky zkouma problematiku
genderu v migraci se zvlastnim zaméfenim na zeny v pfeddidchodovém a dlichodovém
véku. Jiz fadu let je ¢lenkou Vyboru pro prava cizinctd pfi Radé vlady pro lidska prava.

PhDr. Marie Jelinkova, PhD. se zaméfuje na (kvalitativni i kvantitativni) vyzkumy v ob-
lasti migrace a integrace, v poslednich letech se zabyvala zejména tématy neregulérni
migrace a situaci migrantl bez opravnéni k pobytu, pracovnimi podminkami migrant(
a nastaveni trhu préce ¢i pfistupem migrantll ke zdravotni péci. V soucasnosti plisobi
jako vyzkumnice na Fakulté sociélnich véd Univerzity Karlovy, kde i externé pfednasi kurz
o mezinarodni migraci. Dlouhodobé se vénuje policy analysis v oblasti migrace a spolu-
pracuje s ¢eskymi i mezinarodnimi migra¢nimi organizacemi.

Mgr. Petra Ezzeddine, PhD. je sociélni antropolozka a pfedndsi na Katedie obecné an-
tropologie a Katedie genderovych studii, Fakulta humanitnich studii, Karlova Univerzita
v Praze. Vyucuje kurzy Antropologie Migrace, Genderu v migraci a Aplikované antropo-
logie. Jeji etnograficky vyzkum se zaméfuje na genderové aspekty migrace, transnacio-
nalni formy rodicovstvi , globalizaci péce o déti a staré lidi, migrantkdm v ndjemné préci
v domécnosti a starnuti v procesu migrace. Je ¢lenkou redakéni rady Gender (Rovné pfi-
lezitosti/Vyzkum) a Journal of Human Affairs (Springer). Jako odbornd expertka intenzivné
spolupracuje s mezindrodnimi a neziskovymi organizacemi, které se vénuji migraci.

PhDr. Hana Havelkovd, PhD. je sociolozka a pfednasi na katedfe genderovych studii
Fakulty humanitnich studii Univerzity Karlovy feministické a sociologické teorie. Clenka
védecké rady Institut fiir Konfliktforschung ve Vidni a védecké rady mezindrodniho ¢aso-
pisu L'Homme (Viden), ¢lenka edi¢ni rady amerického Casopisu Social Politics. Spoluau-
torka a spolueditorka publikaci ,Waste of Talents. Turning Private Struggles into a Public
Issue“ (2004), ,The Politics of Gender Culture under State Socialism“ (Routledge 2014)
a ,Vyvlastnény hlas. Promény genderové kultury ¢eské spole¢nosti 1948-1989“ (Slon
2015).
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